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การเขา้ท างาน

1 152033 นาย วโิรจน์ ป่ินทอง H/M ชา่งเชือ่ม 16/3/2000 ชาย 0807065886 360/1 3 วงัยาง คลองขลงุ ก าแพงเพชร 62120

2 152559 นาย ชานนท์ ภญิโญสขุ H/M ชา่งเชือ่ม 17/9/2007 ชาย 0651198195 59 17 สามสวน บา้นแทน่ ชยัภมูิ 36190

3 170497 นาย อาทติย์ กลา่วแลว้ H/M ชา่งไฟฟ้า 19/4/2005 ชาย 0929311824 31 4 ยางอุม้ ทา่คันโท กาฬสนิธุ์ 41190

4 300011 นาย สมฤทธิ์ สายสนิธุ์ ชา่งไม ้ 19/2/2004 ชาย 0925128586 89 5 ไคนุ่้น หว้ยผึง้ กาฬสนิธุ์ 46240

5 300021 นาย สมเกต อทุการ ชา่งไม ้ 2/7/2005 ชาย 0923767675 330 12 ดงมะไฟ สวุรรณคหูา หนองบัวล าภู 39270

6 300044 นาย เสาร์ ไพรบงึ ชา่งไม ้ 4/6/2007 ชาย 0854436627 81 6 ไพบลูย์ น ้าขุน่ อบุลราชธานี 34260

7 300046 นาย ปรชีา นาคศรี พนักงานบอกเครน 10/7/2007 ชาย 0853988258 214 10 หนองหมืน่ถา่น อาจสามารถ รอ้ยเอ็ด 45160

8 300073 นาย ศักดิช์ยั เขยีนยอ้ย พนักงานบอกเครน 22/4/2007 ชาย 0927162745 87 1 บักได พนมดงรัก สรุนิทร์ 32140

9 300138 นาย สมอน คานพดุซา โฟรแ์มนรายวนั 1/6/2004 ชาย 0814575286 25 2 บา้นธาตุ หายโศก บา้นผอื อดุรธานี 41160

10 300169 นาย หนูนา รุง่แสง ชา่งปนู 23/4/2007 ชาย 218 2 หนองพันทา โซพ่สิัย บงึกาฬ 38170

11 300203 นางสาว น ้าฝน ดวงดี ชา่งปนู 8/12/2003 หญงิ 0860688671 25 2 บา้นธาตุ หายโศก บา้นผอื อดุรธานี 41160

12 300212 นางสาว สวย ปรงุหอม ชา่งปนู 19/2/2004 หญงิ 0905600367 89 5 ไคนุ่้น หว้ยผึง้ กาฬสนิธุ์ 46240

13 300213 นางสาว จันที โพตยิะ ผูช้ว่ยเซฟตี้ 8/3/2004 หญงิ 0925726354 59 2 โพนจาน โพนสวรรค์ นครพนม 48190

14 300219 นางสาว ดวงแข แสงออ่น กรรมกร 24/1/2005 หญงิ 0610146436 62 5 ไคนุ่้น หว้ยผึง้ กาฬสนิธุ์ 46240

15 300257 นางสาว วภิารัตน์ ทองอ า่ กรรมกร 21/6/2006 หญงิ 0979212683 56 4 หนิลาด วดัโบสถ์ พษิณุโลก 65160

16 300260 นาง วรศิรา มอไธสง ชา่งปนู 1/7/2006 หญงิ 0508055797 97 8 เหลา่โพนงาม ภเูขาทอง หนองพอก รอ้ยเอ็ด 45210

17 300276 นางสาว ละเบยีบ แกว้ภเูขยีว ชา่งปนู 16/1/2007 หญงิ 0637631008 198/5 โนนทัน หนองตมู ภเูขยีว ชยัภมูิ 36110

18 300290 นางสาว บังอร แสนสงิห์ ชา่งปนู 23/4/2007 หญงิ 0982490593 112/4 โนนแกว้ หนองพันทา โซพ่สิัย บงึกาฬ 38170

19 300299 นาง ยงค์ ไพรบงึ ผูช้ว่ยชา่งส ารวจ 4/6/2007 หญงิ 0811601711 81 6 ไพบลูย์ น ้าขุน่ อบุลราชธานี 34260

20 300302 นางสาว ดวงจติ แกว้สมิมา ชา่งเหล็ก 10/7/2007 หญงิ 0949646845 90 3 ภเูขาทอง หนองพอก รอ้ยเอ็ด 45210

21 300309 นาย สัมภาษ พมิพส์วุรรณ์ ชา่งปนู 19/10/2007 ชาย 0815741080 379 6 หนองตมู ภเูขยีว ชยัภมูิ 36100

22 300340 นางสาว ค าพลอย วรรณกจิ ชา่งเหล็ก 1/4/2008 หญงิ 0817746997 49 4 น ้ารอ้น เมอืงเพชรบรูณ์ เพชรบรูณ์ 67000

23 404267 นาย วโิรจน์ อยูด่ ี ผูช้ว่ยเซฟตี้ 25/11/2009 ชาย 0926726826 179 2 พระแกว้ สังขะ สรุนิทร์ 32150

24 405007 นาย สกุัน ยอแสง ผูช้ว่ยเซฟตี้ 7/12/2009 ชาย 0923498346 148 3 นาศรนีวล นาคู นาคู กาฬสนิธุ์ 46160

25 406933 นาย พันทกานต์ เพยีราช H/M ชา่งไฟฟ้า 16/8/2010 ชาย 0627356559 32 1 สขุฤทัย หว้ยคต อทัุยธานี 61170

26 406935 นาง ลักษณา เพยีราช ชา่งปนู 16/8/2010 หญงิ 0877081945 32 1 สขุฤทัย หว้ยคต อทัุยธานี 61170

27 407643 นาย สมพงศ์ มอไธสง H/M ชา่งไม ้ 8/12/2010 ชาย 0973345573 97 8 บา้นเหลา่โพนงาม ภเูขาทอง หนองพอก รอ้ยเอ็ด 45210

28 407677 นาย สมปอง แสนตรี ชา่งไม ้ 13/12/2010 ชาย 0616021020 69/13 ภเูขาทอง หนองพอก รอ้ยเอ็ด 45210

29 408916 นาง บานเย็น ทัดแกว้ ชา่งปนู 23/5/2011 หญงิ 0944322786 5/1 8 หว้ยน ้าหอม ลาดยาว นครสวรรค์ 60150

30 411120 นาย ณัฐวฒุิ ชาวสวน โฟรแ์มนรายวนั 16/1/2012 ชาย 0803018398 75 16 สงูเนนิ กระสัง บรุรัีมย์ 31160

31 412825 นาย พงษ์ดนัย ไชยศลิป์ H/M ชา่งปกูระเบือ้ง 16/8/2012 ชาย 0985925108 381 11 จอมพระ ทา่วงัผา น่าน 55140

32 413901 นาง จ าเนียร แสงสขุ กรรมกร 7/12/2012 หญงิ 0936944593 25 4 เชยีงคาน เชยีงกลาง น่าน 55160

33 413989 นาง อ าพล รกไพร กรรมกร (เซฟตี)้ 18/12/2012 หญงิ 0824950775 3 1 สกาด ปัว น่าน 55120

34 414205 นางสาว รังศรี โสหสัถ์ ชา่งปกูระเบือ้ง 7/1/2013 หญงิ 218 2 หนองพันทา โซพ่สิัย บงึกาฬ 38170

35 414639 นาย อมรเทพ พรมถานา ชา่งไฟฟ้า 16/1/2013 ชาย 0656256984 139 15 บอ่สวุรรณ สองพีน่อ้ง สพุรรณบรุี 72190

36 415064 นาย สทิธพิงษ์ อายยุนื ชา่งปกูระเบือ้ง 6/2/2013 ชาย 0807729387 146 5 ป่าคาหลวง บา้นหลวง น่าน 55190

37 415897 นางสาว ณัฐธดิา พรมหงษ์ ผูช้ว่ยผูค้วบคมุพัสด1ุ 23/4/2013 หญงิ 0923238450 181 4 คตูัน กาบเชงิ สรุนิทร์ 32210

38 417216 นางสาว ดารณีุ วฒุพัินธ์ กรรมกร 7/8/2013 หญงิ 0627406370 86 3 โนนคอม ภผูามา่น ขอนแกน่ 40350
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39 417692 นางสาว พรทพิย์ ธารศีรี ชา่งปนู 16/10/2013 หญงิ 0924391129 192 ปากชอ่ง ปากชอ่ง นครราชสมีา 30130

40 417695 นางสาว ชนากานต์ แสงสขุ พนักงานบันทกึเวลา 19/10/2013 หญงิ 0924389849 4/2 7 บา้นตกึ ศรสีัชนาลัย สโุขทัย 64130

41 417915 นาย สังวาล สรสทิธิ์ ผูช้ว่ยชา่งส ารวจ 19/11/2013 ชาย 0922855537 39 3 โนนคอม ภผูามา่น ขอนแกน่ 40350

42 418333 นาย คมชาญ แสงสขุ ชา่งปนู 16/1/2014 ชาย 0842523545 25 4 เชยีงคาน เชยีงกลาง น่าน 55160

43 419839 นาย สมาน หาระสาน พนักงานบอกเครน 21/8/2014 ชาย 0803848276 59 8 ค าน ้าแทง่ นาคาย ตาลสมุ อบุลราชธานี 34300

44 420154 นาย ทวิา แกว้กันยา ชา่งปกูระเบือ้ง 3/11/2014 ชาย 0616803714 52 5 ดอนเต็ง หนองตาดใหญ่ สดีา นครราชสมีา 30430

45 420627 นางสาว นุชนาฎ เอาะเบาะ ผูช้ว่ยผูค้วบคมุพัสด1ุ 21/2/2015 หญงิ 0848793434 34 22 ใหมส่ามัคคั ดอยลาน เมอืง เชยีงราย 57000

46 422780 นาย สาคร พลิาชยั ผูช้ว่ยชา่งส ารวจ 24/5/2016 ชาย 0649821038 21 1 หว้ยพชิยั ปากชม เลย 42150

47 422783 นาง วมิล ใจเทีย่ง กรรมกร 24/5/2016 หญงิ 0985260677 21 1 หว้ยพชิยั ปากชม เลย 42150

48 422950 นาย ศวิฒัน์ วฒันคงยิง่ ผูช้ว่ยเซฟตี้ 8/6/2016 ชาย 0840833651 17 10 หว้ยซอ้ เชยีงของ เชยีงราย 57150

49 422997 นาย อ าไพ สัตยธ์รรม ผูช้ว่ยเซฟตี้ 16/6/2016 ชาย 0851617349 38 10 โนนบก กดุประทาย เดชอดุม อบุลราชธานี 34160

50 423575 นาย เจษฎา แซเ่ลา้ ชา่งปนู 16/9/2016 ชาย 0879433320 134/1 16 บอ่ภาค ชาตติระการ พษิณุโลก 65170

51 423580 นางสาว บษุบา แซล่ี กรรมกร 16/9/2016 หญงิ 0922935008 134/1 16 บอ่ภาค ชาตติระการ พษิณุโลก 65170

52 423601 นางสาว ธนัญญา ชยัเสนา กรรมกร 19/9/2016 หญงิ 0989687492 20/2 18 หนองแวง หนองบัวแดง ชยัภมูิ 36180

53 423987 นาง มณีวรรณ กติศิรวีรพันธ์ กรรมกร 1/11/2016 หญงิ 0615897747 27 8 โพนจาน โพนสวรรค์ นครพนม 48190

54 424833 นาย ศรัณญู พันเสมอ ชา่งไฟฟ้า 1/2/2017 ชาย 0929284414 251 2 ค าคร่ัง เดชอดุม อบุลราชธานี 34160

55 426452 นางสาว แสงจันทร์ ชนะสะแบง กรรมกร 6/10/2017 หญงิ 0615690518 85 9 หนองเม็ก หนองหาน อดุรธานี 41130

56 426655 นาย นพรัตน์ แซล่ี กรรมกร 3/1/2018 ชาย 0967868143 134/1 16 บอ่ภาค ชาตติระการ พษิณุโลก 65170

57 426780 นางสาว มะลิ โพธิท์อง กรรมกร 9/1/2018 หญงิ 0828930708 111 3 หนองแขด้ง บงึงาม หนองพอก รอ้ยเอ็ด 45210

58 428146 นาย ปิยะนัฐ ธปูเศษ กรรมกร 7/8/2018 ชาย 44 9 โนนศลิา ปากคาด บงึกาฬ 38190

59 428365 นาย YE MIN กรรมกร (เซฟตี)้ 17/9/2018 ชาย 0800215894 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

60 428375 นาย MYAT THU กรรมกร (เซฟตี)้ 17/9/2018 ชาย 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

61 428566 นาย CHHEANG HONG กรรมกร (เซฟตี)้ 8/10/2018 ชาย 0660495846 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

62 428659 นาย ZAR NI KYAW กรรมกร (เซฟตี)้ 19/10/2018 ชาย 0620683923 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

63 428703 นาย AUNG NAY LIN กรรมกร 20/10/2018 ชาย 0659025564 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

64 428733 นาย อรรถสทิธิ์ ไพรบงึ ผูช้ว่ยเซฟตี้ 1/11/2018 ชาย 0832520701 81 6 ไพบลูย์ น ้าขุน่ อบุลราชธานี 34260

65 430532 นางสาว รัตนาภรณ์ แสนโคตร กรรมกร 1/9/2020 หญงิ 0970633774 20 5 เหลา่ทองหลาง เหลา่ทอง โซพ่สิัย บงึกาฬ 38170

66 430533 นาย เทดิศักดิ์ ทาสขีาว กรรมกร 1/9/2020 ชาย 0967427266 4 10 โนนทรายทอง โนนศลิา ปากคาด บงึกาฬ 38190

67 430800 นางสาว ลู แซย่า่ง กรรมกร 24/10/2020 หญงิ 0862055707 3/191 7 รวมไทยพัฒนา พบพระ ตาก 63160

68 430801 นาย ใจ แซเ่ฮอ่ ชา่งปนู 24/10/2020 ชาย 0828838530 3/191 7 รวมไทยพัฒนา พบพระ ตาก 63160

69 431095 นาย สมเกยีรติ แซโ่ซง้ กรรมกร 10/3/2021 ชาย 0979406093 193 16 บอ่ภาค ชาตติระการ พษิณุโลก 65170

70 431168 นางสาว กรวกิา บญุญาพทัิกษ์ กรรมกร 23/4/2021 หญงิ 59 2 หนองพันทา โซพ่สิัย บงึกาฬ 38170

71 431205 นาย ธนาวธุ พลิาชยั ผูช้ว่ยชา่งส ารวจ 3/5/2021 ชาย 0950822045 21 1 หว้ยพชิยั ปากชม เลย 42150

72 431391 นาย อนุชา อาจดวงดี กรรมกร 16/11/2021 ชาย 0621633230 49 4 น ้ารอ้น เมอืงเพชรบรูณ์ เพชรบรูณ์ 67000

73 431406 นาย วนัชยั แซเ่ฮอ้ ชา่งปนู 2/12/2021 ชาย 0904510120 3/217 7 รวมไทยพัฒนา พบพระ ตาก 63160

74 431407 นางสาว มานี แซซ่ง้ กรรมกร 2/12/2021 หญงิ 0928854092 3/217 7 รวมไทยพัฒนา พบพระ ตาก 63160

75 431455 นางสาว SAN SAN KHAING กรรมกร 1/12/2021 หญงิ 0626375677 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

76 431457 นาย SOE MOE WIN กรรมกร 1/12/2021 ชาย 0951268305 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110
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77 431905 นาย KYAW MIN HTET กรรมกร 1/3/2022 ชาย 0822410677 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

78 431911 นางสาว THIN THIN AYE กรรมกร 1/3/2022 หญงิ 0937379613 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

79 431912 นาย TUN NAING OO กรรมกร 1/3/2022 ชาย 0930504725 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

80 432128 นาย MAUNG PHYU กรรมกร 1/6/2022 ชาย 0950138332 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

81 432129 นางสาว MA HLA YIN กรรมกร 1/6/2022 หญงิ 0943504254 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

82 432165 นาย เทพพทัิกษ์ สนีามไตรหา กรรมกร 22/8/2022 ชาย 0622597746 27 8 โพนจาน โพนสวรรค์ นครพนม 48190

83 432166 นางสาว น ้าทพิย์ กติศิรวีรพันธ์ กรรมกร 22/8/2022 หญงิ 0934949977 83 5 โพนจาน โพนสวรรค์ นครพนม 48190

84 432271 นาย ธนกฤติ ชยัเสนา กรรมกร 1/12/2022 ชาย 0952867750 20/2 18 หนองแวง หนองบัวแดง ชยัภมูิ 36210

85 432370 นาย KHUN PAN SEIN กรรมกร 16/2/2023 ชาย 0623571603 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

86 432371 นาง NAN PHYEIN กรรมกร 16/2/2023 หญงิ 0813010232 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

87 432454 นาย THEIN ZAW MYINT กรรมกร 16/3/2023 ชาย 0629044152 555/7-11 อาคาร เอสเอสพทีาวเวอร์ คลองตันเหนือ วฒันา กรงุเทพมหานคร 10110

88 432562 นาย SOPHY LUY กรรมกร 7/8/2023 ชาย 0805215906 555/7-11 - - คลองตันเหนือ วฒันา 10110

89 432563 นาย SORAN LUY กรรมกร 7/8/2023 ชาย 0824965904 555/7-11 - - คลองตันเหนือ วฒันา 10110

90 432588 นาย SAROEUN EAN กรรมกร 7/8/2023 ชาย 0641349310

91 432589 นาง PISAL YORGN กรรมกร 7/8/2023 หญงิ 0641349310

92 432590 นาย DAVID YAT กรรมกร 7/8/2023 ชาย 0803104922

93 432591 นาย VORN YAT กรรมกร 7/8/2023 ชาย 0803104922

94 432610 นางสาว เพ็ญยพุา แซเ่ฮอ่ กรรมกร 16/8/2023 หญงิ 0821722420 3/191 7 รวมไทยพัฒนา พบพระ ตาก 63160



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.15 เอกสำรสญัญำจำ้งผูร้บัเหมำ 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle

report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle

report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle

report1
Rectangle

report1
Rectangle

report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle



report1
Rectangle

report1
Rectangle



report1
Rectangle



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.16 เอกสำรผูค้วบคุมกำรใชป้ั้นจัน่ 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



ศูนยฝึ์กอบรมภายในองคก์ร
บรษิทั ซนิเท็ค คอนสตรคัช ัน่ จ ากดั (มหาชน)

มอบวฒุบิตัรใหแ้ก่

คุณธรีศกัดิ ์ สมงิรมัย ์

เพือ่แสดงวา่ไดผ่้านการอบรม หลกัสตูร “ผูค้วบคุมการใชป้ั้นจ ัน่ รถ เรอื ทาวเวอรเ์ครน”

รุน่ที ่2 วนัที ่29 - 30 มถินุายน พ.ศ. 2565 จ านวน 12 ช ัว่โมง 

ณ ศนูยฝึ์กอบรมภายในองคก์ร (หน่วยงานแพลนท ์บางไทร) ใหไ้ว ้ณ วนัที ่20 กรกฎาคม พ.ศ. 2565

กฎกระทรวง ก ำหนดมำตรฐำนในกำรบรหิำร จดักำร และด ำเนินกำรดำ้นควำมปลอดภยั อำชวีอนำมยั 
และสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำนเกีย่วกบัเคร ือ่งจกัร ป้ันจัน่ และหมอ้น ำ้ พ.ศ. 2564

นายสมชาย   สาสดี
วทิยากรผูจ้ดัฝึกอบรม

นายอภวิฒัน ์ โชตชิชัวาลยก์ลุ

ผูจ้ดัการฝ่ายคลงัเคร ือ่งจกัรและวสัดุ

เลขที ่054 / 2565

นายมณัฑนกร  ปลืม้จติต ์
นายทะเบยีน (People & Talent)

Ref. PLT - 001 / 2565
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ศูนยฝึ์กอบรมภายในองคก์ร
บรษิทั ซนิเท็ค คอนสตรคัช ัน่ จ ากดั (มหาชน)

มอบวฒุบิตัรใหแ้ก่

คุณปารณทั กรุณา

เพือ่แสดงวา่ไดผ่้านการอบรม หลกัสตูร “ผูค้วบคุมการใชป้ั้นจ ัน่ รถ เรอื ทาวเวอรเ์ครน”

รุน่ที ่2 วนัที ่29 - 30 มถินุายน พ.ศ. 2565 จ านวน 12 ช ัว่โมง 

ณ ศนูยฝึ์กอบรมภายในองคก์ร (หน่วยงานแพลนท ์บางไทร) ใหไ้ว ้ณ วนัที ่20 กรกฎาคม พ.ศ. 2565

กฎกระทรวง ก ำหนดมำตรฐำนในกำรบรหิำร จดักำร และด ำเนินกำรดำ้นควำมปลอดภยั อำชวีอนำมยั 
และสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำนเกีย่วกบัเคร ือ่งจกัร ป้ันจัน่ และหมอ้น ำ้ พ.ศ. 2564

นายสมชาย   สาสดี
วทิยากรผูจ้ดัฝึกอบรม

นายอภวิฒัน ์ โชตชิชัวาลยก์ลุ

ผูจ้ดัการฝ่ายคลงัเคร ือ่งจกัรและวสัดุ

เลขที ่055 / 2565

นายมณัฑนกร  ปลืม้จติต ์
นายทะเบยีน (People & Talent)

Ref. PLT - 001 / 2565
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ศูนยฝึ์กอบรมภายในองคก์ร
บรษิทั ซนิเท็ค คอนสตรคัช ัน่ จ ากดั (มหาชน)

มอบวฒุบิตัรใหแ้ก่

คุณสทิธชิยั  ทรพัยเ์จรญิ

เพือ่แสดงวา่ไดผ่้านการอบรม หลกัสตูร “ผูค้วบคุมการใชป้ั้นจ ัน่ รถ เรอื ทาวเวอรเ์ครน”

รุน่ที ่2 วนัที ่29 - 30 มถินุายน พ.ศ. 2565 จ านวน 12 ช ัว่โมง 

ณ ศนูยฝึ์กอบรมภายในองคก์ร (หน่วยงานแพลนท ์บางไทร) ใหไ้ว ้ณ วนัที ่20 กรกฎาคม พ.ศ. 2565

กฎกระทรวง ก ำหนดมำตรฐำนในกำรบรหิำร จดักำร และด ำเนินกำรดำ้นควำมปลอดภยั อำชวีอนำมยั 
และสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำนเกีย่วกบัเคร ือ่งจกัร ป้ันจัน่ และหมอ้น ำ้ พ.ศ. 2564

นายสมชาย   สาสดี
วทิยากรผูจ้ดัฝึกอบรม

นายอภวิฒัน ์ โชตชิชัวาลยก์ลุ

ผูจ้ดัการฝ่ายคลงัเคร ือ่งจกัรและวสัดุ

เลขที ่056 / 2565

นายมณัฑนกร  ปลืม้จติต ์
นายทะเบยีน (People & Talent)

Ref. PLT - 001 / 2565
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6.17 เอกสำรคู่มือควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-00 

จ ากัด (มหาชน) สารบัญ 30/08/18 Rev. 2 

 

ส่วนท่ี 1      การก าหนดนโยบายความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน (1.1 – 1.5) 
 
ส่วนท่ี 2      การจดัองคก์รความปลอดภยัในโครงการและหนา้ท่ีความรับผดิชอบ          (2.1 – 2.10) 
 
ส่วนท่ี 3       กฎหมายและขอ้ก าหนดต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง                                        (3.1 – 3.5) 
 
ส่วนท่ี 4      การฝึกอบรมความปลอดภยั                         (4.1 – 4.4) 
 
ส่วนท่ี 5      การก าหนดมาตรการป้องกนัและควบคุมอบุติัเหตุ                                      (5.1 – 5.5) 
 
ส่วนท่ี 6      การตรวจความปลอดภยัในการท างานก่อสร้าง                        (6.1 – 6.2) 
 
ส่วนท่ี 7      กฎความปลอดภยัเก่ียวกบัการท างานในโครงการก่อสร้าง                      (7.1 – 7.21) 
 
ส่วนท่ี 8      การควบคุมดูแลความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

     ของผูรั้บเหมาช่วง       (8.1 –  8.2 ) 
 
ส่วนท่ี 9       การตรวจสอบและการติดตามผลความปลอดภยัในการท างาน                       (9.1 – 9.2) 
 
ส่วนท่ี 10     การรายงานอุบติัเหตแุละการสอบสวนวิเคราะห์อุบติัเหตุ                 (10.1 – 10.3) 
 
ส่วนท่ี 11     การส่งเสริมความปลอดภยัในการท างาน                                 (11.1 – 11.2) 
 
ส่วนท่ี 12     การปฐมพยาบาล          (12.1 - 12.2) 
 
ส่วนท่ี 13     การวางแผนฉุกเฉิน                                  (13.1 – 13.11) 
 
ส่วนท่ี 14     การจดัเก็บเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง       (14.1 – 14.2) 
 
Appendix A แบบฟอร์มงานความปลอดภยั     (A.1 – A.46) 
 
Appendix B แบบรายงานและประสานงาน หน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง                        (B.1)  
 
Appendix C กฎหมาย กฎ ประกาศ ท่ีเก่ียวกบังานความปลอดภยั   (C.1 – C.19) 
 
Appendix D รูปแบบ ป้าย งานความปลอดภยัต่างๆ     (D.1 – D.13)  



บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-SPM 

จ ากัด (มหาชน) การก าหนดนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

30/08/18 Rev. 4 

 
นโยบายด้านความปลอดภัย 

  

บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) มีควำมปรำรถนำและมุ่งมัน่ท่ีจะจดัเตรียมสภำพกำรท ำงำนท่ี
ปลอดภยัแก่พนกังำนบริษทัฯ และท ำใหเ้กิดควำมมัน่ใจว่ำ กำรท ำงำนของพนกังำนจะไม่ก่อให้เกิดผลเสียหำยต่อ
ควำมปลอดภยัแก่พนกังำนส่วนอ่ืน, ผูรั้บเหมำอ่ืนหรือแก่ประชำชน 
 
บริษทัฯ พร้อมท่ีจะสนบัสนุนให้เกิดควำมมัน่ใจว่ำไดมี้กำรน ำระบบกำรท ำงำนท่ีปลอดภยั ,กฎและระเบียบของ
ส่วนรำชกำรไปปฏิบติั และพนกังำนทุกคนไดต้ระหนกัถึงกำรปฏิบติังำนท่ีปลอดภยั รวมทั้งไดมี้กำรน ำไป
ด ำเนินกำร รวมถึงพฒันำ และปรับปรุงกำรบริหำรงำนดำ้นควำมปลอดภยัอยำ่งต่อเน่ือง 
 
บริษทัฯ ถือเป็นพนัธะผกูพนัท่ีจะตอ้งจดัเตรียมข่ำวสำรและกำรฝึกอบรมท่ีเหมำะสมให้กบัพนกังำนโดยรวม 
 
โครงสร้ำงกำรบริหำรควำมปลอดภยัท่ีไดจ้ดัตั้งขึ้นไดรั้บกำรสนบัสนุนอยำ่งเตม็ท่ีจำกฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯ
เพ่ือใหบ้รรลุวตัถุประสงคด์ำ้นนโยบำยควำมปลอดภยัฉบบัน้ี 
 
บริษทัฯ พร้อมท่ีจะให้กำรสนบัสนุนแก่พนกังำนเพ่ือให้ไดม้ำซ่ึงสภำพแวดลอ้มของกำรท ำงำนท่ีปลอดภยั 
 
 
 
 
 
 
     
    นำยสมชำย  ศิริเลิศพำนิช 
(ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยบริหำร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 (1.1) 
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บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-SPM 

จ ากัด (มหาชน) การก าหนดนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

30/08/18 Rev. 4 

 
ส่วนประกอบของระบบการบริหารความปลอดภัย 
 
โครงกำรก่อสร้ำงตอ้งจดัให้มี, ท ำให้เป็นผลและคงไวซ่ึ้งระบบกำรบริหำรควำมปลอดภยัซ่ึงจะประกอบดว้ย   
 
1. กำรก ำหนดนโยบำยดำ้นควำมปลอดภยัอำชีวอนำมยัและสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน 
 
2. จดัตั้งหน่วยงำนควำมปลอดภยัและบุคคลำกรดำ้นควำมปลอดภยัและอำชีวอนำมยัในกำรท ำงำนและ

ส่ิงแวดลอ้ม 
 
3. ด ำเนินกำรตำมกฎหมำยและขอ้ก ำหนดต่ำง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัดำ้นควำมปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้มในกำรท ำงำน 
 
4. กำรฝึกอบรมควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเบ้ืองตน้ 
 
5. กำรก ำหนดมำตรกำรป้องกนัและควบคุมอบุติัเหตุ 
 
6. กำรตรวจควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนก่อสร้ำง 
 
7. กฎระเบียบควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนก่อสร้ำง 
 
8. กำรควบคุมดูแลควำมปลอดภยัและสุขภำพอนำมยัในกำรท ำงำนของแรงงำนและผูรั้บเหมำช่วงของบริษทั 
 
9. กำรตรวจสอบ กำรประเมินผล และติดตำมผลควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน 
 
10. กำรรำยงำนอุบติัเหตุและกำรสอบสวนวิเครำะห์อุบติัเหตุ 
 
11. กำรส่งเสริมควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน 

12. กำรปฐมพยำบำล 
 
13. กำรวำงแผนฉุกเฉิน 

14. กำรจดัเก็บเอกสำรท่ีเก่ียวขอ้ง 
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บทน า 
บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) จะน ำระบบกำรบริหำรควำมปลอดภยัไปปฏิบติัเพือ่มุ่งหวงัให้เกิด
ควำมมัน่ใจว่ำจะเกิดควำมปลอดภยัและกำรป้องกนัต่อสุขภำพของคนงำนโดยรวมท่ีหน่วยงำนสนำม 
 
วัตถุประสงค์ 
 
วตัถุประสงคข์องระบบบริหำรควำมปลอดภยัคือ : 
 
1. ระบุหนำ้ท่ีควำมรับผิดชอบเก่ียวกบัควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยั และสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน 
 
2. กำรวำงแผนวิธีกำรท ำงำนให้มีควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยั และสภำพแวดลอ้มในโครงกำรก่อสร้ำง 
 
จดัอบรมและซอ้มแผนกำรป้องกนักำรเกิดอุบติัเหตุแก่พนกังำนและผูรั้บเหมำช่วงในโครงกำรก่อสร้ำง,  

3. ช้ีบ่งว่ำส่ิงใดคือส่ิงท่ีจะเป็นอนัตรำยจำกกำรท ำงำน และหำวิธีกำรป้องกนั 

 
4. สร้ำงจิตส ำนึกดำ้นควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยั และสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน  
 
5. พฒันำ ส่งเสริมกำรบริหำรควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยั และสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำนอยำ่งต่อเน่ือง 
 
6. จดัเกบ็ขอ้มูลกำรสอบสวนหำสำเหตุของอุบติัเหตุ และหำวิธีป้องกนั 
 
7. จดัท ำแผนเพ่ือเตรียมรับสถำนะกำรฉุกเฉินในโครงกำรก่อสร้ำง 
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ระบบการบริหารความปลอดภัยภายในบริษัท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำย
บริหำร/กรรมกำรผูจ้ดักำร 

คณะกรรมกำรควำม 
ปลอดภยัฯ บริษทั ฯ 

ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยประกนั 
คุณภำพและควำม

ปลอดภยัในกำรท ำงำน 

เจำ้หนำ้ท่ีควำมปลอดภยั 
ในกำรท ำงำน 

ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยทรัพยำกร
บุคคลและธุรกำร 

ผูจ้ดักำรโครงกำร  

ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยก่อสร้ำง 

ผูค้วบคุมงำนภำคสนำม/
วิศวกร 

โฟร์แมน 

พนกังำนรำยวนั 
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ระบบการบริหารความปลอดภัยในหน่วยงานก่อสร้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1.5) 

ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำย
บริหำร/กรรมกำรผูจ้ดักำร 

 คณะกรรมกำรควำม 
ปลอดภยัฯ บริษทั ฯ 

ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยประกนั 
คุณภำพและควำม

ปลอดภยัในกำรท ำงำน 
 

เจำ้หนำ้ท่ีควำมปลอดภยั 
ในกำรท ำงำน 

ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยก่อสร้ำง 

ผูค้วบคุมงำนภำคสนำม/
วิศวกร 

 

โฟร์แมน 

พนกังำนรำยวนั 

ผูจ้ดักำรโครงกำร  
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วัตถุประสงค์ 
 

การจดัองคก์รความปลอดภยัในงานก่อสร้างบริษทัฯไดยึ้ดถือตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง 
คณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน โดยจดัรูปแบบองคก์รการบริหาร
เป็นคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน ซ่ึงประกอบดว้ย 

1. ประธานคณะกรรมการ คือ ผูจ้ดัการโครงการ  1 คน 
2. กรรมการ  10  คนประกอบดว้ย ; 

 - ตวัแทนนายจา้งระดบับงัคบับญัชา 4 คน 
 - ตวัแทนลูกจา้ง 5 คน 
 - กรรมการและเลขานุการ คือเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างานระดบัวิชาชีพ 1 คน 

 
แผนผังรายช่ือคณะกรรมการฯ 

 
ประธานคณะกรรมการฯ 

ช่ือ ................................................. 
 
 

ตัวแทนนายจ้าง 4 คน    ตัวแทนลกูจ้าง 5 คน 

1. ช่ือ............................................กรรมการ  1. ช่ือ................................... กรรมการ 
2. ช่ือ............................................กรรมการ  2. ช่ือ................................... กรรมการ 
3. ช่ือ............................................กรรมการ  3. ช่ือ................................... กรรมการ 
4. ช่ือ............................................กรรมการ            4. ช่ือ....................................กรรมการ 
      5. ช่ือ................................... กรรมการ 
      ช่ือ....................................กรรมการและเลขานุการ 

                                                    (เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานระดับวิชาชีพ) 

 
ในกรณีท่ีบริษทัฯมีงานจา้งเหมาช่วงจะจดัให้มีตวัแทนของผูรั้บเหมาช่วงเขา้ร่วมประชุมใน

คณะกรรมการความปลอดภยัดว้ย โดยถือว่าเป็นตวัแทนฝ่ายลูกจา้ง ส่วนฝ่ายนายจา้งก็เพ่ิมตามสัดส่วนท่ีเท่ากนั 
นอกจากการจดัตั้งคณะกรรมการความปลอดภยัขึ้นมาด าเนินการแลว้ทางบริษทัฯ ยงัไดม้อบหมาย

ภาระหนา้ท่ีความรับผิดชอบของผูป้ฏิบติังานระดบัต่าง ๆ ของบริษทัฯ ดา้นความปลอดภยัและไดแ้ต่งตั้งเจา้หนา้ท่ี
ความปลอดภยัระดบัต่าง ๆ พร้อมทั้งมอบหมายภาระหนา้ท่ีใหด้ าเนินงานดา้นความปลอดภยั ดงัน้ี 
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หน้าท่ีความรับผิดชอบ 
  
1. ความรับผิดชอบของแต่ละต าแหน่ง 
1.1 ฝ่ายบริหาร   รวมทั้ง   ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหาร, กรรมการผูจ้ดัการ 
   ผูอ้  านวยการฝ่าย, ผูจ้ดัการส่วน 
   ผูจ้ดัการโครงการ 
  
ความรับผิดชอบหลกัไดแ้ก่  :- 
  

ก. ก าหนดนโยบายความปลอดภยัเพือ่ป้องกนัการบาดเจบ็, ความเสียหายและการสูญเสียและท าให้เกิดความ
มัน่ใจว่าพนกังานท่ีหนา้งานไดต้ระหนกัถึงความรับผิดชอบของตนและส่ิงท่ีตนตอ้งกระท าเพ่ือให้เกิด
ความปลอดภยัส าหรับพนกังานและบุคคลอื่นโดยรวมท่ีอาจไดรั้บผลกระทบจากการด าเนินการหนา้งาน 

  
ข. ทราบขอ้ก าหนดความปลอดภยัตามกฎระเบียบของทางราชการ 

  
ค. ร่วมมือกบัผูจ้ดัการฝ่ายประกนัคณุภาพและความปลอดภยัในการท างาน เพ่ือท าให้เกิดความมัน่ใจว่า ไดมี้

การฝึกอบรมความปลอดภยั ท่ีเหมาะสมแก่ฝ่ายบริหารหนา้งานและฝ่ายช่าง 
  

ง. จดัให้มีแนวทางปฏิบติัท่ีเหมาะสมส าหรับการรายงานและการไต่สวนหาความจริง และท าให้เกิดความ
มัน่ใจว่าไดมี้การปฏิบติัตามนั้น ส่งเสริมการด าเนินการท่ีจะป้องกนัการเกิดซ ้าขึ้นอีกของอุบติัเหตุและ
เหตุฉุกเฉิน 

  
จ. ท าให้มัน่ใจว่าไดจ้ดัการประชุมความปลอดภยัอยา่งสม ่าเสมอ 

  
ฉ. ต าหนิพนกังานใดก็ตามท่ีไม่ปฏิบติัหนา้ท่ีใหเ้กิดผลตามความรับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมาย 

  
ช. จดัเตรียมค่าใชจ้่ายและส่ิงอ านวยความสะดวกเพ่ือให้บรรลุขอ้ก าหนดตามนโยบายความปลอดภยั 

  
 

1.2 ผู้จัดการโครงการ  
 
ความรับผิดชอบหลกัไดแ้ก่  :- 
  

ก. ท าความเขา้ใจนโยบายความปลอดภยัของบริษทัและท าให้เกิดความมัน่ใจว่าพนกังานไดต้ระหนกัถึง 
 

ผลการกระท าของตนต่อความปลอดภยัของลูกจา้งโดยรวม 
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ข. ท าให้เกิดความมัน่ใจว่ามีการควบคุมอยา่งเพียงพอท่ีหนา้งาน รวมถึงช่วงสุดสัปดาห์ และช่วงวนัหยดุ
นกัขตัฤกษ ์

 
ค. แต่งตั้งตวัแทนความปลอดภยัเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

 
ง. ด าเนินการจดัเตรียมร่วมกบัผูรั้บเหมา และผูรั้บเหมาช่วงเพื่อหลีกเล่ียงความสับสนของความรับผดิชอบ 

ดา้นความปลอดภยั 
 

จ. ตรวจสอบวิธีการท างานท่ีเสนอ ทั้งของผูรั้บเหมาช่วง, กบัพนกังานสนาม ให้แน่ใจว่า, สามารถปฏิบติัได้
อยา่งมีเหตผุล โดยไดจ้ดัให้มีระบบการท างานท่ีปลอดภยัและแจง้ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายทราบ 

 
ฉ. จดัตั้งคณะกรรมการความปลอดภยัของส านกังานสนามและให้แน่ใจว่ามีการประชุมรายเดือน, โดยมี

ตวัแทนของผูรั้บเหมาก่อสร้างท่ีจา้งเขา้ร่วมประชุม 
 

ช. ให้ผูค้วบคุมงานและช่างไดเ้ขา้รับการฝึกอบรมท่ีจ าเป็น 
 

ซ. ท าให้มัน่ใจว่าผูค้วบคุมเคร่ืองจกัรจะควบคุมเฉพาะเคร่ืองจกัรท่ีส่วนคลงัเคร่ืองจกัรฯอนุญาตใหต้น
ควบคุมเท่านั้น 

 
ฌ. ท าให้มัน่ใจว่าอุบติัเหตุ และเหตุอนัตรายทุกเหตุการณ์ไดรั้บการไต่สวนและรายงาน และด าเนินการ

มาตรการป้องกนัท่ีเหมาะสมเพ่ือป้องกนัการเกิดซ ้า 
 

ญ. ร่วมกบัผูจ้ดัการส่วนประกนัคุณภาพ และตวัแทนความปลอดภยั ออกตรวจเยี่ยมส านกังานสนามอยา่ง
สม ่าเสมอ 

  
  
1.3. ผู้จัดการส่วนคลังเคร่ืองจักรฯ 
  
ความรับผิดชอบหลกัไดแ้ก่  :- 
  

ก. ท าให้มัน่ใจว่าเคร่ืองจกัร, ยานพาหนะ และเคร่ืองมือทั้งหมดสอดคลอ้งกบัขอ้บงัคบัตามระเบียบท่ีมีผล
บงัคบั 

  
ข. ส่ังการผูใ้ตบ้งัคบับญัชาและให้มัน่ใจว่าไดมี้การปฏิบติัตามโดยใชก้ารควบคุมอยา่งเพียงพอ 

ค. ท าให้มัน่ใจว่าเคร่ืองจกัรและยานพาหนะโดยรวมก่อนการใชง้านอยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยัและไดรั้บการ
ดูแลในระดบัมาตรฐานสอดคลอ้งกบักฏ, ระเบียบความปลอดภยัท่ีเก่ียวกบัการก่อสร้าง 

 
ง. ให้แน่ใจว่าพนกังานควบคุมเคร่ืองจกัร, คนขบัรถและผูช่้วย (banks men) ใชเ้ฉพาะเคร่ืองจกัรเคร่ืองมือท่ี

ส่วนเคร่ืองจกัรฯอนุญาตใหค้วบคุมเท่านั้น 
 
 (2.3) 
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จ. หมัน่ตรวจว่าไดมี้การด าเนินการทดสอบและตรวจสอบเป็นระยะตามท่ีกฏหมายบงัคบั หากเก่ียวขอ้ง 
 

ฉ. ท าให้มัน่ใจว่าการซ่อมแซมและการบ ารุงรักษาทั้งหมดไดก้ระท าในลกัษณะท่ีเหมาะสม, และการซ่อม
ฉุกเฉินต่อมาไดด้ าเนินการอยา่งเหมาะสมและด่วนท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้

 
ช. ด าเนินการโดยพลนัเม่ือไดรั้บแจง้กรณีช ารุดเสียหายจากฝ่ายบริหารงานสนาม 

 
ซ. ตรวจว่าเคร่ืองจกัรและยานพาหนะท่ีเช่ามาอยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยั 

 
ฌ. ไต่สวนหารายละเอียด และรายงานอุบติัเหตุ และเหตอุนัตรายท่ีเกิดขึ้นทั้งหมด และท าให้มัน่ใจว่าได้

ด าเนินการตามมาตรการแกไ้ขท่ีเหมาะสม 
  
1.4 ผู้ควบคุมงาน, วิศวกร, โฟร์แมน 
  
ความรับผิดชอบหลกัไดแ้ก่  :- 
  

ก. จดัสถานท่ีท างานเพื่อให้สามารถท างานไดต้ามมาตรฐานท่ีก าหนดโดยมีอตัราการเส่ียงต่อบคุคล, 
เคร่ืองจกัร, เคร่ืองมือและวสัดุก่อสร้างนอ้ยท่ีสุด 

  
ข. ทราบถึงขอ้ก าหนดตามนโยบายความปลอดภยัของบริษทัและแนวทางปฏิบติัและกฎ, ระเบียบความ

ปลอดภยัตามกฎหมาย 
  

ค. ท าให้เกิดความมัน่ใจว่าไม่มีบุคคลท่ีมิไดรั้บอนุญาตผา่นเขา้เขตหวงห้าม 
  

ง. ท าให้เกิดความมัน่ใจว่าพนกังานท่ียงัอ่อนอาวุโสเขา้ใจถึงผลการด าเนินการเก่ียวกบัความปลอดภยัของ
ลูกจา้งโดยรวมท่ีบริเวณสถานท่ีท างานตามความรับผิดชอบของตน 

  
จ. เตรียมการส่งของและการวางซอ้นวสัดุอยา่งเหมาะสมเพื่อหลีกเล่ียงการเส่ียงอนัตราย 

  
ฉ. ท าให้เกิดความมัน่ใจว่าไดติ้ดตั้งและคงไวซ่ึ้งระบบไฟฟ้าท่ีปลอดภยั ขอความช่วยเหลือจากผูจ้ดัการงาน

ระบบ / ผูป้ระสานงานระบบตามความจ าเป็น 

ช. วิศวกรจะตอ้งออกแบบ  ท ารายการค านวณ  ก าหนดรูปแบบและก าหนดขั้นตอนของงานโครงสร้าง

ส าหรับงานความปลอดภยัทุกชนิด เช่น รูปแบบขั้นตอนการติดตั้งของงานระบบป้องกนัของตกและฝุ่ น

รอบอาคาร, แผงกนัวสัดุตกหล่น, นัง่ร้านท่ีมีความสูงตั้งแต่ 21 เมตรขึ้นไป เป็นตน้ ตั้งแต่เร่ิมโครงการ 

โดยใหเ้ป็นส่วนหน่ึงใน Shop drawing เพื่อความสะดวกและปลอดภยัในการท างาน 

ซ. จดัและคงไวซ่ึ้งสถานท่ีท างานท่ีเป็นระเบียบเรียบร้อย ขยะตอ้งขนออกโดยไม่ชกัชา้และน าไปทิง้อยา่ง
ปลอดภยั 
 

  
  (2.4) 

 
 
 



บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-SR&F 

จ ากัด (มหาชน) การจัดองค์กรความปลอดภัยฯในโครงการก่อสร้างและ
หน้าท่ีความรับผิดชอบ 

30/08/18 Rev. 4 

  
  

ฌ. ตรวจดูว่าเคร่ืองกลและเคร่ืองจกัรรวมทั้งเคร่ืองมือท่ีใชก้ าลงัขบัเคล่ือนไดรั้บการดูแลให้อยูใ่นสภาพใช้

งานไดดี้และไดรั้บการตรวจสอบอยา่งสม ่าเสมอ 

ญ. ให้แน่ใจว่ามีและใชชุ้ดและเคร่ืองมือป้องกนัท่ีเหมาะสม 
  

ฎ. ให้แน่ใจว่าพนกังานทั้งหมด, ไดรั้บทราบถึงอนัตรายท่ีอาจเกิดขึ้นไดท่ี้สถานท่ีท างานโดยการฝึกอบรมท่ี
หนา้งาน, การประชุม, ฯลฯ 

  
  
1.5 ช่างและคนงานและพนกังานอ่ืน ๆ รวมท้ังพนักงานธุรการสนาม 
  
ความรับผิดชอบหลกัไดแ้ก่  :- 
  
ก. ทราบดีถึงนโยบายความปลอดภยัของบริษทัและใหค้วามร่วมมืออยูเ่สมอในการน าไปปฏิบติั 

ข. ด าเนินการตามค าส่ังของผูจ้ดัการและผูค้วบคุมงาน 
  
ค. ท างานอยา่งปลอดภยั 
  
ง. รักษาเคร่ืองมือให้อยูใ่นสภาพใชง้านไดดี้ 
  
จ. รักษาท่ีท างานให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 
  
ฉ. ละเวน้นิสัยการท างานอยา่งเหลวไหล 
  
ช. แนะวิธีท่ีจะขจดัอนัตราย 
  
1.6 ผู้รับเหมาช่วง 
  
ความรับผิดชอบหลกัไดแ้ก่  : 
  
ก.  แต่งตั้งตวัแทนความปลอดภยั 
  
ข.  ทราบดีถึงนโยบายความปลอดภยัของบริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

ค.  ด าเนินการตามค าส่ังของผูจ้ดัการงานก่อสร้างและผูค้วบคุมงานของบริษทั 
 
ง.  ท างานอยา่งปลอดภยั 
 
จ.  จดัสถานท่ีท างานใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย 
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1.7 ผู้มาติดต่อ 
  
ความรับผิดชอบหลกัไดแ้ก่  :- 
  
ก.  รายงานตวักบัส านกังานสนามก่อน 

 
ข.  ให้พนกังานของบริษทัเป็นผูพ้าไปหนา้งาน 

 
ค.  ไม่เขา้ไปในเขตหวงห้าม 
  
2. ความรับผิดชอบของส่วนประกันคุณภาพ 
  
2.1 ผู้อ านวยการฝ่ายประกันคุณภาพและความปลอดภัย 
  
ผูอ้  านวยการฝ่ายประกนัคุณภาพและความปลอดภยัตอ้งรายงานโดยตรงต่อประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหาร(C.E.O.) /
กรรมการผูจ้ดัการ และมีความรับผิดชอบหลกัดงัน้ี  :- 
  

ก. แจง้ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหาร(C.E.O.) /กรรมการผูจ้ดัการทราบเร่ืองท่ีเก่ียวกบัความปลอดภยั 
  

ข. คุน้เคยกบักฎ,  ระเบียบความปลอดภยัตามกฎหมายและแจง้ให้ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหาร(C.E.O.) /
กรรมการผูจ้ดัการทราบถึงการเปล่ียนแปลงของกฎ, ระเบียบดงักล่าว 

  
ค. จดัประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัของบริษทั, วาระการประชุมและรายงานการประชุม 

  
ง. จดัและติดตามผลการจดัการฝึกอบรมตามท่ีคณะกรรมการความปลอดภยัของบริษทัก าหนด 

  
จ. แนะน าและควบคุมการท างานของ จป. 

  
ฉ. ติดตามผล, เก็บหลกัฐานและสรุปรายงานไปยงัประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหาร(C.E.O.) /กรรมการผูจ้ดัการ

เก่ียวกบัรายงานความปลอดภยั, รายงานและการตรวจสอบ, ประจ าเดือนของส านกังานสนาม รายงาน
อุบติัเหต ุ

  
ช. ตรวจหนา้งานอยา่งสม ่าเสมอเพ่ือให้มัน่ใจว่าไดป้ฏิบติัตามนโยบายความปลอดภยั 
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2.2 คณะกรรมการความปลอดภัยของบริษัท 
  
คณะกรรมการความปลอดภยัของบริษทัตอ้งประชุมอยา่งนอ้ยเดือนละคร้ังและมีผูเ้ขา้ประชุมดงัต่อไปน้ี 
  
 ผูแ้ทนฝ่ายนายจา้ง 
  
 ผูแ้ทนระดบับงัคบับญัชา 
  
 ผูแ้ทนระดบัฝ่ายปฏิบติัการ 
  
 เลขานุการคณะกรรมการฯ / จป. 
  
 ความรับผิดชอบหลกัมีดงัน้ี  :- 
  

ก. น านโยบายไปปฏิบติั และส่งเสริมการประสานการท างานระหว่างพนกังานของบริษทั ให้มัน่ใจว่า
พนกังานเกิดความปลอดภยัในการท างาน 

  
ข. ศึกษารายงานความปลอดภยัและการเกิดอุบติัเหตุและส่ังด าเนินการแกไ้ขตามความจ าเป็น 

  
ค. น างบประมาณความปลอดภยัไปอยูเ่ป็นส่วนหน่ึงของงบค่าใชจ้่ายการประมูลงานก่อสร้าง และงบ

ค่าใชจ้่ายการปฏิบติัการงานก่อสร้าง 
  

ง. ท าแผนการฝึกอบรมและงบค่าใชจ้่ายและตรวจติดตามผล 
  

จ. ตรวจติดตามการเปล่ียนแปลงแกไ้ขกฎหมายดา้นความปลอดภยั และปรับนโยบายความปลอดภยั ตาม
การเปล่ียนแปลง 

  
ฉ. ขยายและปรับแนวทางปฏิบติัความปลอดภยัใหท้นัสมยั 
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2.3  เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างาน ระดับวิชาชีพ 
  
เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน ตอ้งประจ าท่ีส านกังานสนามและรายงานต่อผูจ้ดัการโครงการความ
รับผิดชอบหลกัไดแ้ก่ :- 
  

ก. ตรวจสอบและเสนอแนะให้ผูจ้ดัการโครงการปฏิบติัตามกฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยั  อาชีวอนา
มยั  และสภาพแวดลอ้มในการท างาน 

ข. วิเคราะหง์านเพ่ือช้ีบ่งอนัตราย  รวมทั้งก าหนดมาตรการป้องกนัหรือขั้นตอนการท างานอยา่งปลอดภยั
เสนอต่อผูจ้ดัการโครงการ 

ค. ประเมินความเส่ียงดา้นความปลอดภยัในการท างาน 

ง. วิเคราะห์แผนงานโครงการ  รวมทั้งขอ้เสนอแนะของหน่วยงานต่าง  ๆ  และเสนอแนะมาตรการความ
ปลอดภยัในการท างานต่อผูจ้ดัการโครงการ 

จ. ตรวจประเมินการปฏิบติังานของสถานประกอบกิจการให้เป็นไปตามแผนงานโครงการหรือมาตรการ
ความปลอดภยัในการท างาน 

ฉ. แนะน าให้ลูกจา้งปฏิบติัตามขอ้บงัคบัและคู่มือฯ 
ช. แนะน า  ฝึกสอน  อบรมลูกจา้งเพื่อให้การปฏิบติังานปลอดจากเหตุอนัจะท าใหเ้กิดความไม่ปลอดภยัใน

การท างาน 
ซ. ตรวจวดัและประเมินสภาพแวดลอ้มในการท างาน  หรือด าเนินการร่วมกบับุคคลหรือ 

หน่วยงานท่ีขึ้นทะเบียนกบักรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงานเป็นผูรั้บรองหรือตรวจสอบเอกสาร 
หลกัฐานรายงานในการตรวจสอบสภาพแวดลอ้มในการท างานภายในหน่วยงาน 

ฌ. เสนอแนะต่อผูจ้ดัการโครงการเพือ่ให้มีการจดัการดา้นความปลอดภยัในการท างานท่ีเหมาะสม กบั
หน่วยงาน และพฒันาให้มีประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง 

ญ. ตรวจสอบหาสาเหตุ  และวิเคราะห การประสบอนัตราย  การเจ็บป วย  หรือการเกิดเหต ุ เดือดร้อน
ร าคาญอนัเน่ืองจากการท างาน  และรายงานผล รวมทั้งเสนอแนะต่อผูจ้ดัการโครงการเพื่อป้องกนั การ
เกิดเหตุโดยไม่ชกัชา้ 

ฎ. รวบรวมสถิติ  วิเคราะห์ขอ้มูล  จดัท ารายงาน  และข อเสนอแนะเก่ียวกบัการประสบ อนัตราย  การ
เจ็บป่วย หรือการเกิดเหตเุดือดร อนร าคาญอนัเน่ืองจากการท างานของลูกจา้ง 

ฏ. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการท างานอื่นตามท่ีผูจ้ดัการโครงการมอบหมาย 

 

 

 

 
 (2.8) 

 
 
 



บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-SR&F 

จ ากัด (มหาชน) การจัดองค์กรความปลอดภัยฯในโครงการก่อสร้างและ
หน้าท่ีความรับผิดชอบ 

30/08/18 Rev. 4 

2.4 เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างาน ระดับบริหาร 
  
มีหนา้ท่ีความรับผิดชอบหลกัไดแ้ก่ :- 
  

ก. ก ากบั ดูแล ให้เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัฯ ระดบัต่างๆ ปฎิบติัหนา้ท่ีท่ีรับผิดชอบใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ค าส่ัง มาตรการความปลอดภยัในการท างาน 

ข. เสนอแผนงานโครงการดา้นความปลอดภยัในการท างานในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
ต่อผูจ้ดัการฝ่ายประกนัคุณภาพและความปลอดภยัในการท างาน 

ค. ส่งเสริม  สนบัสนุน  และติดตามการด าเนินงานเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างาน ใหเ้ป็นไปตาม
แผนงานโครงการเพื่อให้มีการจดัการดา้นความปลอดภยัในการท างานท่ีเหมาะสมกบัหน่วยงาน 

ง. ก ากบั  ดูแล  และติดตามให้มีการแกไ้ขขอ้บกพร่องเพื่อความปลอดภยัของลูกจา้งตามท่ี ไดรั้บรายงาน
หรือตามขอ้เสนอแนะของเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน  คณะกรรมการ  หรือ หน่วยงานความ
ปลอดภยั 

2.5 เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างาน ระดับหัวหน้างาน 
  
มีหนา้ท่ีความรับผิดชอบหลกัไดแ้ก่ :- 
  

ก. ก ากบั  ดูแล  ให้ลูกจา้งในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบปฏิบติัตามขอ้บงัคบัและคู่มือฯ 

ข. วิเคราะหง์านในหน่วยงานท่ีรับผดิชอบเพ่ือคน้หาความเส่ียงหรืออนัตรายเบ้ืองตน้โดยอาจร่วมด าเนินการ
กบัเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างานระดบัเทคนิค  ระดบัเทคนิคขั้นสูง   หรือระดบัวิชาชีพ 

ค. สอนวิธีการปฏิบติังานท่ีถูกตอ้งแก่ลูกจา้งในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบเพ่ือให้เกิดความ ปลอดภยัในการ
ปฏิบติังาน 

ง. ตรวจสอบสภาพการท างาน  เคร่ืองจกัร  เคร่ืองมือ  และอุปกรณ์ให้อยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยั ก่อนลงมือ
ปฏิบติังานประจ าวนั 

จ. ก ากบั  ดูแล  การใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลของลูกจา้งในหน่วยงาน ท่ีรับผิดชอบ 
ฉ. รายงานการประสบอนัตราย  การเจบ็ป่วย  หรือการเกิดเหตเุดือดร้อนร าคาญ  อนัเน่ืองจาก การท างาน

ของลูกจา้งต่อผูจ้ดัการโครงการและแจง้ต่อเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างานระดบัเทคนิค   ระดบั
เทคนิคขั้นสูง  หรือระดบัวิชาชีพ ส าหรับสถานประกอบกิจการท่ีมีหน่วยงานความปลอดภยั ให้แจง้ต่อ
หน่วยงานความปลอดภยัทนัทีท่ีเกิดเหต ุ

ช. ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอนัตราย  การเจ็บป่วย  หรือการเกิดเหตเุดือดร้อนร าคาญ อนัเน่ืองจาก
การท างานของลูกจา้งร่วมกบัเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างานระดบัเทคนิค  ระดบั เทคนิคขั้น
สูง  หรือระดบัวิชาชีพ  และรายงานผล  รวมทั้งเสนอแนะแนวทางแกไ้ขปัญหาต่อผูจ้ดัการโครงการโดย
ไม่ชกัชา้ 

 (2.9) 
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ซ. ส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมความปลอดภยัในการท างาน 

ฌ. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการท างานอื่นตามท่ีเจา้หนา้ท่ีความปลอดภ ัยในการท างานระดบับริหาร
มอบหมาย 

 
2.6  คณะกรรมการความปลอดภยัท่ีหน้างาน 
  
คณะกรรมการความปลอดภยัท่ีหนา้งานควรประชุมเดือนละคร้ังและมีผูเ้ขา้ประชุมดงัต่อไปน้ี  :- 
  

ผูจ้ดัการโครงการ 
จป. / ตวัแทน 

 วิศวกรสนาม 
 โฟร์แมนสนาม 
 ธุรการสนาม 
  
ความรับผิดชอบหลกัไดแ้ก่ :- 

ก. ท าให้เกิดความมัน่ใจว่าไดด้ าเนินการตามนโยบายความปลอดภยัและค าส่ังของคณะกรรมการความ
ปลอดภยัของบริษทั 

ข. ประชุมทุกเดือนเพื่อพจิารณาทบทวนรายงานการเกิดอุบติัเหตุและรายการท่ีตอ้งตรวจสอบความปลอดภยั
และก าหนดทิศทางการด าเนินการแกไ้ขและป้องกนัการเกิดเหตุการณ์ซ ้าอีก 

  
ค. จดัเตรียมก าหนดการฝึกอบรมตามก าหนด 

  
ง. ตรวจติดตามการใชง้บประมาณความปลอดภยั 

  
จ. รายการผลการปฏิบติังานประจ าปี รวมทั้งระบุปัญหาอุปสรรค และขอ้เสนอแนะในการปฏิบติัหนา้ท่ีของ

คณะกรรมการเม่ือปฏิบติัหนา้ท่ีครบหน่ึงปี เพื่อเสนอต่อกรรมการผูจ้ดัการ 

 
ฉ. ส่งเสริมจิตส านึกความปลอดภยัท่ีหนา้งาน 

  
ช. ท าให้เกิดความมัน่ใจว่าหนา้งานเป็นระเบียบเรียบร้อยและมีสภาพแวดลอ้มท่ีปลอดภยัในการท างาน 

(2.10) 
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วัตถุประสงค์ 
 
เพ่ือให้การปฏิบติังาน ภายในหน่วยงานก่อสร้างไดป้ฏิบติัตาม กฎหมาย และขอ้ก าหนดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งโดยให้
เป็นไปตามประกาศ หรือค าส่ังของกระทรวงมหาดไทย และกระทรวงแรงงานและสวสัดิการสังคม ในส่วนท่ี
เก่ียวขอ้งกบัความปลอดภยัในการท างานอยา่งเคร่งครัด ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายตลอดจนมาตรฐานต่าง ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งในดา้นความปลอดภยั 
 
ขอบข่าย 
  
ส าหรับกฎหมายเร่ืองความปลอดภยัในการท างานดงักล่าว เป็นการก าหนดมาตรฐานขั้นต ่าให้สถานประกอบการ
ถือปฏิบติัเพื่อความปลอดภยั และสุขภาพอนามยัในการท างานท่ีดีปราศจากอุบติัเหตุ และโรคอนัเน่ืองจากการ
ท างาน คือ 

1. พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
2. พระราชบญัญ ติความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2554 
3. กฏกระทรวง เร่ืองก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2549 
4. กฏกระทรวง เร่ืองก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการท างาน (ฉบบัที่ 2 )  พ.ศ. 25553 
5. กฎกระทรวง ก าหนดมาตรการในการบริหาร และการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการท างานเก่ียวกบังานก่อสร้าง พ.ศ. 2551 
6. กฎกระทรวง ก าหนดมาตรการในการบริหาร และการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการท างานในสถานท่ีอบัอากาศ พ.ศ. 2547  
7. กฎกระทรวง ก าหนดมาตรการในการบริหาร และการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการท างานเก่ียวกบัการป้องกนัและระงบัอคัคีภยั พ.ศ. 2555  
8. กฎกระทรวง ก าหนดมาตรการในการบริหาร และการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการท างานเก่ียวกบัความร้อน แสงสว่าง และเสียง พ.ศ. 2559 
9. กฏกระทรวง ว่าดว้ยการจดัสวสัดิการในสภานประกอบกิจการ พ.ศ. 2548 
10. กฎกระทรวง ก าหนดมาตรการในการบริหาร และการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการท างาน เก่ียวกบั เคร่ืองจกัร ป้ันจัน่ หมอ้น ้า พ.ศ. 2552  
11. กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการท างานเก่ียวกบัไฟฟ้า พ.ศ. 2554 
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สรุปสาระส าคัญ 

พระราชบญัญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 2554 

• มาตรา 8 นายจา้งจดัและดูแลสถานประกอบกิจการและลูกจา้งให้มีสภาพการท างานและแวดลอ้มท่ี
ปลอดภยั ถูกสุขลกัษณะ 

• มาตรา 13 นายจา้งจดัให้มีเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน และตอ้งขึ้นทะเบียนต่อกรมสวสัดิการ
และคุม้ครองแรงงาน 

• มาตรา 14 แจง้ให้ลูกจา้งทราบถึงอนัตรายท่ีอาจเกิดจากการท างาน และแจกคู่มือการท างาน 
• มาตรา 17 ติดประกาศสัญลกัษณ์เตือนอนัตรายและเคร่ืองหมายเก่ียวกบัความปลอดภยั 
• มาตรา 22 จดัและดูแลให้ลูกจา้งสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล 
• มาตรา 32 จดัท าการประเมินความเส่ียง, ศึกษาผลกระทบสภาพแวดลอ้ม, จดัท าแผนงานดา้นความ

ปลอดภยั 
• ขอ้ 3,4,5 นายจา้งจดัให้มีขอ้บงัคบัและคู่มือว่าดว้ยความปลอดภยัในการท างาน และจดัให้มีการอบรม

ลูกจา้งใหค้วามรู้เก่ียวกบัขอ้บงัคบัและคู่มือ 
 

กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน 2549 

• ขอ้ 7,19,22 ก่อสร้าง(3) มีลูกจา้งตั้งแต่ 2 คนขึ้นไปตอ้งมี จป.หวัหนา้งาน และ จป.บริหาร จดัฝึกอบรม 
• ขอ้ 16 (3) มีลูกจา้งตั้งแต่ 100 คนขึ้นไปตอ้งมี จป.วิชาชีพ 
• ขอ้ 23.2, 26 ลูกจา้งตั้งแต่ 100 คนขึ้นไป แต่ไม่ถึง 500 คน จดัให้มี คปอ. ไม่นอ้ยกว่า 7 คน และผูแ้ทน

ลูกจา้งไดม้าจากการเลือกตั้ง และ จป.ว ตอ้งเป็นกรรมการและเลขานุการ กรรมการอยูใ่นวาระ 2 ปี 
• ขอ้ 27,28,32 จดัให้มีการประชุม คปอ. เดือนละคร้ัง แจง้วาระก่อนประชุม 3 วนั และจดัใหค้ณะกรรมการ

ทุกคนอบรมภายใน 60 วนันบัตั้งแต่วนัท่ีแต่งตั้งหรือเลือกตั้งและปิดประกาศ 
• ขอ้ 36,37,38,39 และ 41 แจง้ช่ือเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างานขึ้นทะเบียนต่อกรมสวสัดิการ, ส่ง 

จป.ว. ทุก 3 เดือน รายงานอบุติัเหตุภายใน 15 วนั, ปิดประกาศมติประชุมภายใน 7 วนั และจดัส่งส าเนา
รายช่ือ คปอ. ภายใน 15 วนั 

กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน (ฉบบัที่ 2) 2553 

• ขอ้ 22/1 ลูกจา้งตั้งแต่ 50 คนขึ้นไป จดัให้มีระบบการจดัการความปลอดภยั และพฒันาระบบดา้นความ
ปลอดภยัอยา่งนอ้ยปีละคร้ัง และเก็บเอกสารไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับงานก่อสร้าง 2551 

• ขอ้ 3, 4 ใหน้ายจา้งจดัท าแผนงานดา้นความปลอดภยั และจดัท าพ้ืนท่ีท างานก่อสร้างให้มัน่คงแขง็แรง 
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• ขอ้ 8 พ้ืนต่างระดบัตั้งแต่ 1.50 เมตร ขึ้นไป จดัให้มีบนัไดหรือทางลาดพร้อมติดตั้งราวกั้นหรือร้ัวกนัตก 
• ขอ้ 10, 11, 12 และ 13 ติดป้ายเตือนและป้ายบงัคบัอนัตรายและมีผูใ้ห้สัญญาณเขา้ออกเขตก่อสร้าง, 

หมายเลขโทรศพัทห์น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น โรงพยาบาล 
• ขอ้ 14 ฝึกอบรมลูกจา้งเก่ียวกบัความปลอดภยั และวิธีการท างาน 
• ขอ้ 16 บริเวณเขตก่อสร้างท าร้ัวสูงไม่นอ้ยกว่า 2 เมตร และท าป้าย "เขตก่อสร้าง" ให้ชดัเจน 
• ขอ้ 20, 22, 23 และ 24 จดัให้มีแผงผงัวงจรไฟฟ้าวิศวกรรับรอง, มีระบบป้องกนักระแสไฟฟ้าร่ัวโดยต่อ

สายดินอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีอยูก่บัที่ทกุชนิด มีกุญแจป้องกนัการสับสวิตว ์และมีป้ายสะทอ้นแสงเพื่อเตือนให้
ระวงัอนัตราย 

• ขอ้ 26 ห้ามบุคคลท่ีไม่เก่ียวขอ้งเขา้ไปบริเวณท่ีมีการเก็บวตัถุไวไฟหรือวตัถุระเบิด และท าป้าย 
"อนัตราย" "ห้ามสูบบุหร่ี" "ห้ามท าให้เกิดประกายไฟ" หรือ ห้าพกพาอุปกรณ์ส าหรับจุดไฟหรือติดไฟ 

• ขอ้ 27, 29 จดัให้มีเคร่ืองดบัเพลิงแบบเคล่ือนยา้ยไดอ้ยา่งนอ้ยทุกจดุท่ีมีงานเช่ือมโลหะ ส่วนบนสุดสูง
กว่าระดบัพ้ืนอาคารไม่เกิอน 1.40 เมตร และมีระบบสัญญาณแจง้เหตุเพลิงไหมไ้ดยิ้นทัว่ถึงทั้งอาคาร 

• ขอ้ 30, 32, 34 จดัให้มีราวกนัตก แสงสว่าง ป้ายเตือนอนัตราย หลุมลึกตั้งแต่ 2 เมตรขึ้นไป มีการค านวณ 
ทางขึ้นลงสะดวกปลอดภยั เคร่ืองสูบน ้า ระบบถา้ยเทอากาสและแสงสว่างเพียงพอ ผูค้วบคุมงานมี
ประสบการณ์ และผา่นการอบรมปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ 

• ขอ้ 35, 37, 38 มีอปุกรณ์ป้องกนัดินพงัทลาย นายจา้งห้ามให้ลูกจา้งท างานในหลุม บ่อเกิน 12 ชัว่โมง 
หรือเกิน 3 ชัว่โมงหลงัจากขดุเสร็จ และห้ามลงหลุมท่ีมีขนาดกวา้งนอ้ยกว่า 75 ซม. ลึกมากกว่า 2 เมตร 

• ขอ้ 64 งานก าแพงตอ้งจดัวศิวกรผูช้  านาญและมีประสบการณ์ควบคมุการท างานใหป้ลอดภยัตลอดเวลา 
• ขอ้ 66 จดัให้มีการค านวณออกแบบควบคุมการใชค้  ้ายนั ค  ้ายนัเหลก็สามารถรับน ้าหนกัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 2 

เท่า ค  ้ายนัไม่มีค่าความปลอดภยัไม่นอ้ยกว่า 4 หรือไม่นอ้ยกว่า 300 กก./ตร.ซม ขอ้ต่อจุดยึดมัน่คง
แขง็แรง 

• ขอ้ 69, 73, 74 เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์มีวิศวกรวางแผนงานและควบคุมตลอดเวลา ดูแลให้อยู่ในสภาพท่ี
ใชง้านไดดี้ ปลอดภยั มีการตรวจรับรองประจ าปี และเคร่ืองจกัรท่ีอาจเป็นอนัตรายจากการเคล่ือนท่ีให้
ติดอุปกรณ์สัยยาณเตือน และป้ายเตือนให้ชดัเจน 

• ขอ้ 75 ผูบ้งัคบั ผูใ้ห้สัญญาณ ผูยึ้ดเกาะ หรือผูค้วบคุมการใชป่ั้นจัน่ ตอ้งผา่นการอบรมหลกัสูตรการ
ปฏิบติัหนา้ท่ี 

• ขอ้ 79, 81, 82 นายจา้งติดป้ายบอกน ้าหนกัสูงสุดของลิฟต ์ควบคุมดูแลและติดป้ายห้ามโดยสาร ห้ามมิให้
โดยสารบนหลงัลิฟต ์

• ขอ้ 83 ห้ามมิให้ลูกจา้งอายตุ  ่ากว่า 18 ปี ปฏิบติังาน และตอ้งผา่นการฝึกอบรมการใชลิ้ฟทม์าท าหนา้ท่ี 
ตรวจสอบลิฟตก่์อนการใชง้านทกุวนั กรณีลิฟตไ์ม่พร้อมใชง้าน ให้ใส่กุญแจและติดป้าย "ห้ามใชลิ้ฟท"์ 
จดัวางและป้องกนัมิให้วสัดุตกหรือยื่นออก 

• ขอ้ 84 ควบคุมและดูแล เชือกและสลิงตอ้งไม่ผเุป่ือยหรือช ารุดจนท าให้ขาดความแขง็แรงทนทาน 
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• ขอ้ 87, 88 ทางเดินชัว่คราวสูงตั้งแต่ 150 ซม. ขึ้นไป กวา้งนอ้ยกว่า 45 ซม. ตอ้งมีราวกั้น และทางลาดชั้น
ตอ้งมีการป้องกนัการล่ืนตลอด 

• ขอ้ 89, 90, 92 ท างานสูงจากพ้ืน 2 เมตรขึ้นไป ทางลาดมุมเกิน 30 องศา ตอ้งจดัให้มีนัง่ร้าน บนัได ขา
หยัง่ หรือมา้ยืนท่ีปลอดภยั และปล่องหร่ือช่องเปิด จดัให้มีฝาปิดท่ีแขง็แรง และมีราวกั้นสูงไม่นอ้ยกว่า 
90 ซม. และแผงทึบหรือขอบกั้นสูงไม่นอ้ยกว่า 7 ซม. และมีป้ายเตือน 

• ขอ้ 95 สร้าง ประกอบ ติดตั้ง และตรวจสอบนัง่ร้านใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณ์ 
• ขอ้ 99, 100 ตอ้งจดัท าผนงักั้น ค  ้ายนั สามารถป้องกนัอนัตรายจากดินพงัทลายได ้และมีการป้องกนัการ

กระเด็นหรือตกหลน่ของวสัดุ 
• ขอ้ 107 การร้ือถอนท าลายส่ิงก่อสร้างตอ้งขออนุญาตตามกฎหมายคงบคุมอาคาร 
• ขอ้ 111 จดัให้มีการดูแลลูกจา้งให้ใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลตลอดเวลาท่ีท างาน 

กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานในทีอ่ับอากาศ 2547 

• ขอ้ 3, 5 จดัท าป้ายขอ้ความ "ท่ีอบัอากาศ อนัตราย ห้ามเขา้" และห้ามอนุญาตให้ลูกจา้งหรือบุคคลใดเขา้
ไปในท่ีอบัอากาศ 

• ขอ้ 6, 7, 8, 9 และ 10 จดัให้มีการตรวจวดั บนัทึกผลการตรวจวดั และประเมินสภาพอากาศ ตอ้งมีผู ้
ควบคุมงาน ผูช่้วยเหลือ และให้สวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล พร้อมปิดกั้นไม่ให้เขา้ 

• ขอ้ 13, 14, 15, 16 และ 17 ห้ามสูบบหุร่ี หรือพกอุปกรณ์จดุไฟหรือติดไฟเขา้ไปในท่ีอบัอากาศ อุปกรณ์
ไฟฟ้าตอ้งสามารถป้องกนัไม่ใหติ้ดไฟหรือระเบิดได ้ห้ามท างานท่ีมีความร้อน หรือสารเคมีระเหยง่าย 
สารไวไฟ สารพิษ 

• ขอ้ 18, 19, 20 นายจา้งเป็นผูมี้หนา้ท่ีรับผดิชอบในการอนุญาตให้ลกูจา้งท างานในท่ีอบัอากาศ และตอ้งมี
หนงัสืออนุญาตทุกคร้ัง พร้อมทั้งเก็บเอกสารพร้อมท าเป็นส าเนาติดทางเขา้ท่ีอบัอากาศ 

• ขอ้ 21, 22 มีการอบรมความปลอดภยัในการท างานในท่ีอบัอากาศ พร้อมเก็บหลกัฐานการอบรมไว้
ตรวจสอบ 

กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนนิการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับการป้องกนัและระงบัอัคคีภัย 2555 

• ขอ้ 3, 4 จดัท าป้ายขอ้ปฏิบติัเก่ียวกบัการดบัเพลิงและการอพยพหนีไฟ และลูกจา้งตั้งแต่ 10 คนขึ้นไปตอ้ง
มีแผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยั 

• ขอ้ 8, 9, 10, 11 มีเส้นทางหนีไฟทุกชั้นของอาคารอยา่งนอ้ย 2 เส้นทาง อพยพไดไ้ม่เกิน 5 นาที มีระบบ
แจง้เหตุเพลิงไหม ้แสงสว่างเพียงพอ และมีป้ายบอกทางหนีไฟ 

• ขอ้ 12, 13 เตรียมน ้าส ารองไวใ้ชใ้นการดบัเพลิง พร้อมจดัให้มีเคร่ืองดบัเพลิงแบบเคล่ือนยา้ยได ้และจดั
ให้มีการดูแลรักษาและตรวจสอบ ติดป้ายแสดงผลการตรวจสอบและวนัท่ี 
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• ขอ้ 20, 22  ถงัเคล่ือนยา้ยชนิดเหลวเก็บภายนอกอาคารตอ้งเปิดโล่งมีการป้องกนัความร้อน ภายในอาคาร
แยกเก็บในห้องท่ีมีผนงัท าดว้ยวสัดุทนไฟ อากาศถ่ายเท มีโซ่หรือวตัถุอื่นรัดถงักนัลม้ เกบ็วตัถุท่ีติดไฟได้
ง่ายแยกไวใ้นอาคารต่างหาก 

• ขอ้ 23 ท าความสะอาดเพ่ือไม่ใหมี้การสะสมของเสียท่ีติดไฟไดง้่ายอยา่งนอ้ยวนัละคร้ัง 
• ขอ้ 27, 29 ลูกจา้งไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 40 ของแต่ละหน่วยงานตอ้งไดรั้บการอบรมการดบัเพลิงขั้นตน้ และ

ลูกจา้งฝึกซอ้มอพยพหนีไฟ 
• ขอ้ 27, 29 ลูกจา้งไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 40 ของแต่ละหน่วยงานตอ้งไดรั้บการอบรมการดบัเพลิงขั้นตน้ และ

ลูกจา้งฝึกซอ้มอพยพหนีไฟออกจากอาคารตามเส้นทางการหนีไฟ 
กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด าเนนิการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพ

อวดล้อมในการท างานเกี่ยวกบัความร้อน แสงสว่าง และเสียง 2559 

• ขอ้ 2, 3 ความร้อน งานหนกัมีมาตรฐานความร้อนไม่เกินค่าเฉล่ียอณุหภูมิเวตบลับโ์กลบ 30 องศา
เซลเซียส ติดป้าย ประกาศเตือน หากความร้อนเกินมาตรฐานตอ้งด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขทางวิศวกรรม 

• ขอ้ 4, 6 ความเขม้ขน้ของแสงสว่างไม่ต ่ากว่ามาตรฐาน ท างานในท่ีมือจดัให้มีอุปกรณ์ส่องสว่างเหมาะสม
กบัลกัษณะงาน 

• ขอ้ 7, 8, 9 ห้ามให้ลูกจา้งสัมผสัเสียงกระแทกเกิน 140 เดซิเบล เสียงดงัต่อเน่ืองคงท่ี 115 เดซิเบลเอ และ
เสียงเฉล่ียตลอดเวลาการท างานในแต่ละวนัไม่เกินมาตรฐานก าหนด หากเกินตอ้งหยดุงานจนกว่าจะได้
ปรับปรุงหรือแกไ้ข 

• ขอ้ 10, 11 มีเคร่ืองหมายให้ใชอ้ปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลติดไว ้และเสียงเฉล่ียตลอดเวลา
การท างานตอ้งไม่เกืน 85 เดซิเบลเอ หาดเกินตอ้งจดัให้มีมาตรการอนุรักษก์ารไดย้ิน 

• ขอ้ 13 บ ารุงรักษาอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลให้อยูใ่นสภาพท่ีใชง้านไดอ้ยา่งปลอดภยั 
• ขอ้ 14, 15 ตรวจวดัและวิเคราะหส์ภาวะการท างาน พร้อมเก็บผลการตรวจ และจดัส่งผลภายใน 30 วนั 
• ขอ้ 16 จดัให้มีการตรวจสุขภาพลูกจา้งท่ีท างานในสภาวะการท างานท่ีอาจไดรั้บอนัตราย 
• ขอ้ 17 ให้ผูท่ี้ขึ้นทะเบียนเป็นผูรั้บรองรายงานการตรวจวดัและวิเคราะห์สภาวะการท างาน หรือผูส้ าเร็จ

การศึกษาไม่ต ่ากว่าระดบัปริญญาตรี สาขาอาชีวอนามยั 
กฎกระทรวง ว่าด้วยการจัดสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 2548 

• ขอ้ 1, 2 จดัให้มีน ้าด่ืมสะอาด 40 คน/1 จดุ หากคนเกิน 20 คนใหค้ดิเป็น 40 คน ห้องน ้าห้องส้วมแยกชาย
หญิง หากมีลูกจา้งตั้งแต่ 20 คนขึ้นไปตอ้งมีเวชภณัฑแ์ละยา 

• ขอ้ 3 อาจท าขอ้ตกลงส่งลูกจา้งรับการรักษาพยาบาลกบัสถานพยาบาลเปิด 24 ชัว่โมง โดยเขา้รักษาได้
สะดวกและรวดเร็ว แทนขอ้ 1, 2 
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บริษทั ซินเทค็คอนสตรัคช่ัน 
จ ำกัด(มหำชน) 

คู่มือควำมปลอดภัย SM-RLR 

กฎหมำยและข้อก ำหนดต่ำงๆท่ีเกีย่วข้อง 30/08/18 Rev. 1 

 
 

กฎกระทรวง ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างานเกี่ยวกับเคร่ืองจักร ป่ันจั้น และหม้อน ้า 2552 

• ขอ้ 4, 10, 11 และ 12 การติดตั้ง ซ่อมแซม หรือตรวจสอบเคร่ืองจกัรตอ้งติดป้ายแสดงการด าเนินการ
ดงักล่าว โดยใชเ้คร่ืองหมายและขอ้ความท่ีเขา้ใจง่าย เห็นชดัเจน พ้ืนท่ีบริเวณโดยรอบอยูใ่นลกัษณะท่ี
ปลอดภยั เคร่ืองจกัรท่ีถ่ายทอดพลงังานตอ้งมีตะแกรงหรือท่ีครอบปิดคลุมส่วนท่ีหมุนและส่งถ่าย
พลงังานให้มิดชิด เล่ือยวงเดิอนตอ้งมีเคร่ืองป้องกนั มีเคร่ืองปิดบงัประกายไฟ และตอ้งมีการบ ารุงรักา
เคร่ืองป้องกนั 

• ขอ้ 22, 24 ก่อนใชเ้คร่ืองเช่ือมไฟฟ้าและเคร่ืองเช่ือมก๊าซนายจา้งตอ้งจดัให้มีเคร่ืองดบัเพลิงแบบ
เคล่ือนยา้ยได ้บริเวณท่ีปฏิบติังานมิให้มีวสัดุท่ีติดไฟง่ายวางอยู่ และมีอุปกรณ์แองกนัอนัตรายอื่นๆ มี
มาตรการดา้นความปลอดภยัและควบคุมดูแลให้ลูกจา้งปฏิบติัโดยเคร่งครัด 

• ขอ้ 26, 27 ติดตั้งและตรวจสอบอุปกรณ์ควบคุมความดนัและมาตรวดัความดนั และจดัให้มีอุปกรณ์กนั
เปลวไฟยอ้นกลบั ติดไวร้ะหว่างหวัต่ออุปกรณ์ควบคุมการลดก าลงัดนั 

• ขอ้ 29 ติดตั้งกลอุปกรณ์นิรภยัแบบระบายไวท่ี้ถงับรรจุก๊าซทุกถงัและดูแลให้อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน
อยา่งปลอดภยั 

• ขอ้ 31 รถยกจดัให้มีโครงหลงัคาท่ีแขง็แรง มีป้ายบอกพิกดัน ้าหนกัยก ตรวจ 



 

บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-ST 

จ ากัด (มหาชน) การฝึกอบรมความปลอดภัยในการท างาน 30/08/18 Rev. 3 

 
วัตถุประสงค์ 
 

วตัถุประสงคข์องการฝึกอบรมความปลอดภยัก็เพื่อจดัเตรียมความรู้และทกัษะความปลอดภยัท่ีจ าเป็นใหเ้กิดความ
มัน่ใจว่าจะเกิดความปลอดภยัในการท างานส าหรับพนกังานสนาม, ช่าง, ผูรั้บเหมาช่วงและคนงานรวมทั้งไดมี้การ
น าไปปฏิบติัท่ีโครงการก่อสร้าง วตัถุประสงคอ์ีกขอ้หน่ึงคือ เพื่อให้สอดคลอ้งกบักฏระเบียบความปลอดภยัท่ี
ก าหนดโดยประกาศของกระทรวงแรงงานและสวสัดิการสังคม ของประเทศไทย 
 
 
การฝึกอบรมความปลอดภัย 
 

หลักสูตร ส าหรับ ระยะเวลา ขอบเขตเน้ือหา วิธีการ 

  ช่ัวโมง วัน   
1. การอบรมลูกจา้งเขา้

ท างานใหม ่
 
 
 

 
 

2. การบริหารงาน
ความปลอดภยั 

 
 
 
 
 
 
 
3. การส ารวจ /การ

ตรวจความปลอดภยั 
 
 
 
 
 

ลูกจา้งทุกคนทุกระดบั, 
หวัหนา้งาน 
 
 
 
 
 
ผูบ้ริหารของบริษทัทุก
คน, หวัหนา้งานและ
คณะกรรมการความ
ปลอดภยั 
 
 
 
 
 
หวัหนา้งาน, ผูคุ้มงาน, 
คณะกรรมการความ
ปลอดภยั 
 
 
 
 

3 
 
 
 

 
 
 

8 
 
 
 
 
 
 

 
 

3 
 
 
 
 
 
 

 

วนัท่ี
เร่ิม
งาน 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
 

เพื่อใหค้วามรู้ และ
ความเขา้ใจเก่ียวกบั
ความปลอดภยัในการ
ท างานพ้ืนฐาน, 
นโยบายบริษทั, 
ระเบียบขอ้บงัคบั ฯลฯ 
 
เพื่อให้ผูเ้ขา้รับการ
อบรมมีความรู้เก่ียวกบั
การบริหาร การจดัการ 
บทบาทหนา้ท่ีความ
รับผิดชอบ และการ
ด าเนินงานดา้นความ
ปลอดภยัในเชิงการ
จดัการ และบริหาร 
 
เพื่อให้ผูเ้ขา้รับการ
อบรมสามารถใชแ้บบ
ส ารวจหรือแบบ
ตรวจสอบความ
ปลอดภยัอยา่งถูกตอ้ง 
มีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนประเมินผล
การปฏิบติังาน 
เสนอแนะแนวทางการ
แกไ้ขสภาพและการ
กระท าท่ีไม่ปลอดภยั 

ลกัษณะการ
ปฐมนิเทศ
ด าเนินการโดย
เจา้หนา้ท่ี จป. 
 
 
 
ส่งเขา้รับการอบรม
จากหน่วยงาน หรือ
สถาบนัต่าง ๆ ท่ีจดั
ขึ้น หรือเชิญ
วิทยากรมาให้
ความรู้ท่ี Site งาน
โดยบริษทั
ด าเนินการเอง 
 
แนะน าแผนงาน on 
the job training โดย
เจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยั (จป.) 
หรือวิทยากรท่ีมี
ความรู้และ
ประสบการณ์ 
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บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-ST 

จ ากัด (มหาชน) การฝึกอบรมความปลอดภัยในการท างาน 30/08/18 Rev. 3 

 
 

หลักสูตร ส าหรับ ระยะเวลา ขอบเขตเน้ือหา วิธีการ 

  ช่ัวโมง วัน   
4. การเคล่ือนยา้ยวตัถุ

ดว้ยก าลงัคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. 5ส. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6.    การป้องกนั และ 
ระงบัอคัคีภยั 

 
 
 
 
 

หวัหนา้งาน, พนกังาน
สนามทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
ลูกจา้งทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ลูกจา้งในโครงการ
ก่อสร้างรวมทั้ง
ผูรั้บเหมาช่วง 40% 
ของลูกจา้งทั้งหมด
ตามกฎหมาย 
 
 
 
 

3 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 
 
 
 
 

  
 
 

เพื่อให้ผูเ้ขา้รับการ
อบรมไดท้ราบ มี
หลกัการท่ีถูกตอ้งใน
การเคล่ือนยา้ยวสัดุยก
วสัดุดว้ยแรงคน แนว
ทางการแกไ้ข ป้องกนั
อุบติัเหตุจากการ
เคล่ือนยา้ย ป้องกนั
โรคปวดหลงั 
 
เพื่อให้ผูเ้ขา้รับการ
อบรมมีความรู้เขา้ใจ
เก่ียวกบักิจกรรม 5ส. 
โดยมีนโยบายของ
บริษทั ฯ สนบัสนุนก่อ
เกิดสภาพการท างานท่ี
ปลอดภยั เป็นระเบียบ
เรียบร้อย สามารถลด
อุบติัเหตุได ้(5ส. เป็น
พ้ืนฐานของความ
ปลอดภยั) 
 
 
 
เพื่อให้ผูเ้ขา้รับการ
อบรมมีความรู้พ้ืนฐาน
ภาคทฤษฎีเก่ียวกบัการ
เกิดไฟ การดบัเพลิง 
การใชอุ้ปกรณ์
ดบัเพลิง แผนป้องกนั 
ระวงั อพยพ ฯลฯ 
 
 

On the job training 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- เชิญวิทยากรท่ีมี
ประสบการณ์ 
หรือโครงการ
ก่อสร้างท่ี
ด าเนินกิจกรรม 
5ส. ประสพ
ความส าเร็จมา
บรรยายให้ฟัง 
- ดูงาน 5ส.ของ
โครงการ
ก่อสร้างอื่นท่ี
ด าเนินกิจกรรม 
5ส. 

 
อบรมในหน่วยงาน 
และปฏิบติัในพ้ืนท่ี
ก าหนด โดยมีการ
ทดลองดบัไฟกนั
อยา่งจริงจงั โดยให้
หน่วยงานท่ีกรม ฯ 
ไดรั้บรองให้เป็น
วิทยากรอบรม (ตาม
กฎหมาย) 
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บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-ST 

จ ากัด (มหาชน) การฝึกอบรมความปลอดภัยในการท างาน 30/08/18 Rev. 3 

 
 

หลักสูตร ส าหรับ ระยะเวลา ขอบเขตเน้ือหา วิธีการ 

  ช่ัวโมง วัน   
7. กฎหมายความ

ปลอดภยัในการ
ท างาน 

 
 
 
 
 
 
8. อนัตรายจากไฟฟ้า 

และการป้องกนั 
 
 
 
 
 
 
9. KYT 
 
 
 
 
 
 
 
 
10. หวัขอ้อบรมอืน่ ๆ 

ตามความจ าเป็น
ของงาน 

ผูบ้ริหารของบริษทั, ผู ้
ควบคุมงาน, 
คณะกรรมการความ
ปลอดภยั ฯลฯ 
 
 
 
 
 
หวัหนา้งาน, ลูกจา้ง
ทุกคน 
 
 
 
 
 
 
หวัหนา้งาน, ผูค้วบคุม
งาน 
 
 
 
 
 
 
 
ตามความจ าเป็นใน
ขณะนั้น โดยพิจารณา
จากประสิทธิภาพใน
การท างาน, คุณภาพ
งานและอุบติัเหตท่ีุ
เกิดขึ้นในการท างาน 
 

3 
 
 
 

 
 
 
 
 
3 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  
 

1 

เพื่อให้ผูเ้ขา้อบรม
เขา้ใจกฎหมายความ
ปลอดภยัว่าไดก้ าหนด
เร่ืองใดบา้ง เน้ือหา
โดยสรุป มาตรการ
ลงโทษ เพื่อจะไป
ช้ีแจงต่อลูกจา้งใน
โอกาสต่อไป 
 
เพื่อใหท้ราบถึง
อนัตรายจากไฟฟ้า, 
อุปกรณ์ระบบไฟฟ้า
ในงานก่อสร้าง การ
ตรวจสอบอุปกรณ์
และการป้องกนั
อนัตรายจากไฟฟ้า 
 
เพื่อให้ผูเ้ขา้รับการ
อบรม สามารถหยัง่รู้
ถึงอนัตรายท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น สามารถช้ี ระบุ
จุดท่ีเป็นอนัตราย การ
วางแผนป้องกนัจน
อุบติัเหตุไม่เกิดขึ้น 
หรืออุบติัเหตุเป็นศนูย ์

อบรมโดยเชิญ
วิทยากร ใน Site 
งาน หรือจดัส่ง
ผูป้ฏิบติังานเขา้
อบรมกบัหน่วยงาน
ภายนอกท่ีจดัขึ้น 
 
 
 
ส่งเขา้อบรมร่วมกบั
หน่วยงานอื่น
ภายนอก หรือจดั
อบรมขึ้นใน Site 
งาน 
 
 

 
-  เชิญวิทยากรท่ีมี
ประสบการณ์มา
บรรยายให้ฟัง 
 

 
 
 

 
 
- On the Job 

Training 
- บรรยาในห้อง 
- Safety Talk 
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บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-ST 

จ ากัด (มหาชน) การฝึกอบรมความปลอดภัยในการท างาน 30/08/18 Rev. 3 

 
เพื่อให้การฝึกอบรมบรรลุตามเป้าหมายท่ีบริษัทท่ีวางไว ้จ าเป็นอยู่เองท่ีอาจต้องมีการประเมินผล, ตรวจสอบ
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการฝึกอบรมของแต่ละโปรแกรม ซ่ึงบริษทัตอ้งค านึงถึงในประเด็นต่าง ๆ ดงัน้ีดว้ย คือ 

1. โปรแกรมต้องตรงกับความต้องการและความจ าเป็นของโครงการก่อสร้างในขณะนั้น รวมทั้งพ้ืนท่ี 
ส่ิงแวดลอ้มบริเวณโครงการก่อสร้างดว้ย 

2. โปรแกรมจะตอ้งเหมาะสมและครอบคลุมส่ิงท่ีจ าเป็นตอ้งรู้ในดา้นความปลอดภยัทั้งหมด 
3. จะตอ้งมีการตรวจสอบประสิทธิภาพ ประสิทธิผล การอบรมเป็นระยะ ๆ โดย 

3.1 ติดตามดูการท างานของลูกจ้างว่ามีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงในการท างานไปในทิศทางท่ีดี 
หรือไม่ 

3.2 เขา้ใจเน้ือหา หัวขอ้วิชาเพียงใด โดยการสอบถามหรือออกแบบฟอร์มทดสอบก่อน และหลงัการ
อบรม  

3.3 อุบติัเหตุลกัษณะเดิม หรือใกลเ้คียงกบัของเดิมเกิดขึ้นหรือไม่ มีแนวโนม้ลดลงหรือเพ่ิมขึ้น 
3.4 ค่าใชจ้่ายในการรักษาพยาบาลลดลง หรือการเจ็บป่วยของลูกจา้งตอ้งลดลงรวมทั้งสุขภาพอนามยั

ของลูกจา้ง 
3.5 ผลงานท่ีออกมามีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น เสร็จก่อนก าหนด ช้ินงานออกมาดี ความเสียหายของงาน

นอ้ยลง 
 

(4.4) 



บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-SWP 

จ ากัด (มหาชน) ก าหนดมาตรการการป้องกันและควบคุมอนัตราย 30/08/18 Rev. 3 

 
วัตถุประสงค์ 
 
วตัถุประสงคข์องการปฏิบติังานอยา่งปลอดภยัก็เพ่ือขจดัหรือลดอตัราการบาดเจบ็ถึงแก่ชีวิตและความเสียหายต่อ
ทรัพยสิ์นใหเ้หลือนอ้ยท่ีสุด ในระหว่างด าเนินงาน 
 
  
วิธีปฏบิัติงานอย่างปลอดภัย 
  
1. ระบบการอนุญาตให้ด าเนินงาน 
  

ระบบการอนุญาตใหด้ าเนินงานเป็นองคป์ระกอบท่ีเป็นแบบแผนให้เกิดความมัน่ใจว่าจะไดมี้การปฏิบติังาน
อยา่งปลอดภยัและมีระบบการท างานท่ีปลอดภยั จ าเป็นตอ้งก าหนดขอ้ความเป็นลายลกัษณ์อกัษรและ   ลงนาม 
ให้การป้องกนัไวก่้อนทั้งหมดมีผลในทางปฏิบติัเพ่ือป้องกนับคุคลและลดอนัตรายท่ีอาจเกิดจากการ เขา้ใจผิด
หรือส่ือสารกนัอยา่งไม่ถูกตอ้งจากการส่ังการดว้ยวาจา 

  
จุดประสงคก์็เพื่อใหบุ้คลากรท่ีไดรั้บมอบอ านาจผูมี้ประสบการณ์ และผา่นการฝึกอบรม ซ่ึงจะเป็นผูล้งนามขั้น 
สุดทา้ยส าหรับการอนุญาตให้ท างาน ไดป้ระเมินสภาพอนัตรายท่ีเก่ียวขอ้ง และก าหนดเป็นลายลกัษณ์อกัษร
เก่ียวกบั  : 

  
ก. งานท่ีจะท าและอนัตรายท่ีเก่ียวขอ้ง 

  
ข. ส่ิงท่ีตอ้งระวงัรวมทั้งแนวทางปฏิบติักรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

  
ค. ใครจะเป็นผูด้  าเนินการงานนั้น ๆ 

  
ง. ขอบเขตของพ้ืนท่ีหรือเคร่ืองมือท่ีอนุญาตให้ท างาน 

  
กรณีดงักล่าวการอนุญาตให้ท างานตอ้งให้บคุลากรโดยรวมท่ีท างานอนัตรายและ/หรือผูค้วบคุมงานท่ี
รับผิดชอบรับทราบโดยทัว่กนั 

  
การอนุญาตให้ท างานตอ้งมีขอ้ก าหนดให้ลงนามยืนยนัว่าพ้ืนท่ีท่ีจะท างานหรือเคร่ืองมือท่ีเก่ียวขอ้งไดรั้บการ
บ ารุงรักษาให้อยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยั, ให้สามารถขยายเวลาการอนุญาตท างานและให้มีการยกเลิกอยา่งเป็น
ทางการและการเก็บบนัทึกได ้

  
การอนุญาตให้ท างานท่ีออกให้ โดยตวัการอนุญาตเองมิไดท้  าให้งานท่ีจะท าปลอดภยั จะปลอดภยัไดข้ึ้นอยูก่บั
คนเตรียมงานและคนท างานนั้น 
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1.1 หน้าท่ี 
  
1.1.1. เพ่ือใหเ้กิดความมัน่ใจว่าไดมี้การมอบหมายท่ีเหมาะสมส าหรับการท างานท่ีนอกเหนือจากการด าเนินการ

ตามปกติ 
  
1.1.2. เพื่อแจง้ให้ผูท่ี้ท  างานทราบถึงอนัตรายท่ีอาจเกิดขึ้น และขอ้ควรระวงัและเคร่ืองมือความปลอดภยัท่ีตอ้งใช ้
  
1.1.3. เพ่ือตรวจสอบว่าบริเวณท่ีจะท างานไดรั้บการจดัเตรียมก่อนเร่ิมงาน 
  
1.1.4. เพ่ือใหเ้กิดความมัน่ใจว่างานท่ีจะเร่ิมและด าเนินต่อไปอยูใ่นลกัษณะท่ีปลอดภยัและไม่เส่ียงต่อความ

ปลอดภยัในบริเวณโดยรอบ 
  
1.1.5. เพื่อตรวจสอบว่าไดท้  างานแลว้เสร็จอยา่งปลอดภยั 
  
1.1.6. เพ่ือใหเ้กิดความมัน่ใจว่าไดส่้งมอบเคร่ืองจกัรคืนในสภาพเหมือนเดิม 
  
1.2 ลักษณะการใช้งาน 
  
1.2.1 เม่ืออนัตรายท่ีอาจเกิดขึ้นจะรุนแรง 
  
1.2.2 เม่ือขอ้ควรระวงัมีความซบัซอ้นและจ าเป็นตอ้งมีการบงัคบัใช ้
  
1.3 แนวทางปฏิบัต ิ
  
1.3.1 การอนุญาตให้ท างานเป็นขอ้ตกลงท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษรระหว่างบุคคลท่ีมอบหมายให้ท างานและ

หน่วยงาน หรือบคุคลท่ีรับมอบหมาย โดยเฉพาะ, กลุ่มบุคคลผูรั้บมอบหมายตอ้งเขา้ใจอยา่งชดัเจนถึงส่ิงท่ี
ตนตอ้งกระท าและตอ้งเป็นไปตามรายละเอียดของการอนุญาตใหท้ างานและบคุคลท่ีมอบหมายใหท้ างานมี
การควบคุมอยา่งครบถว้นสมบูรณ์ 

  
1.3.2 ในการมอบหมายผูห้น่ึงผูใ้ดเป็นผูมี้อ านาจลงนามในการอนุญาตใหท้ างาน, จะตอ้งพิจารณาถึงจุดต่อไปน้ี 
  

ก. อายขุองบคุคลนั้น 
ข. การผา่นการฝึกอบรม, คุณวุฒิ และประสบการณ์ 
ค. ความรู้เฉพาะดา้นเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร/เคร่ืองมือ/ขั้นตอนงานอนัตรายท่ีเก่ียวขอ้ง 
ง. ความสามารถในการควบคุมสถานการณ์และการมีส่วนร่วม 
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1.4  ความรับผิดชอบ 
 
1.4.1   ถึงแมว่้าผูจ้ดัการโครงการจะมีความรับผิดชอบเก่ียวกบัความปลอดภยัของบุคลากรทุกคนในอาณา 

บริเวณ ผูรั้บเหมาช่วงท่ีท างานท่ีหนา้งานตอ้งรับผดิชอบโดยตรงตอ่การท างานอยา่งปลอดภยัของคนงานใน     
การท างานนั้น ๆ 

 
1.4.2   ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งควบคุมงานและตรวจติดตามงานอยา่งใกลชิ้ดเพ่ือให้มัน่ใจว่าคนงานไดป้ฏิบติัตาม 
           กฎความปลอดภยัและขอ้ควรระวงัทุกขอ้ 
 
1.4.3   ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งท าให้เกิดความมัน่ใจว่าคนงานใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัภยัส่วนบุคคลท่ีจ าเป็นทุกอนัเช่น 

   หมวกนิรภยั, รองเทา้นิรภยั, เขม็ขดันิรภยั, แว่นตานิรภยั เพ่ือป้องกนัตนเองจากอนัตรายท่ีอาจเกิดขึ้นได ้
  
1.5 ประเภทของการอนุญาตให้ท างาน 
  
งานต่อไปน้ีตอ้งไดรั้บการอนุญาตใหท้ างาน : 
  
1.5.1 การอนุญาตให้ใชป้ั้นจัน่แบบเคล่ือนท่ี (แบบฟอร์ม “SM-SWP-01”) 
  
1.5.2 การอนุญาตขดุดิน (แบบฟอร์ม “SM-SWP-02”) 
  
1.5.3 การอนุญาตท างานในพ้ืนท่ีอบัอากาศ  (แบบฟอร์ม “SM-SWP-03”) 
  
1.5.4 การอนุญาตติดตั้งนัง่ร้าน/การร้ือถอนนัง่ร้าน (แบบฟอร์ม “SM-SWP-04”) 
  
1.5.5 การอนุญาตติดตั้งป้ันจัน่แบบหอสูง / การร้ือถอน (แบบฟอร์ม “SM-SWP-05”) 
  
1.5.6 การอนุญาตเคร่ืองมือท่ีเก่ียวกบัวตัถุระเบิด (แบบฟอร์ม “SM-SWP-06”) 
  
1.5.7 การอนุญาตพ่นสี (แบบฟอร์ม “SM-SWP-07”) 

1.5.8 การอนุญาตให้ท างานท่ีตอ้งใชค้วามร้อน/ประกายไฟ (แบบฟอร์ม “SM-SWP-08”) 

1.5.9 การอนุญาตให้ท างานท่ีสูง (แบบฟอร์ม “SM-SWP-09”) 

1.5.10 การอนุญาตใชก้ระเชา้ไฟฟ้า  (แบบฟอร์ม “SM-SWP-10”) 
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2. วิธีด าเนินการ 
 
ผูรั้บเหมาตอ้งส่งวิธีด าเนินการ (Work method statements) ส าหรับทุกงานท่ีตอ้งไดรั้บอนุญาตให้ท างานให้กบั

ผูจ้ดัการโครงการอยา่งนอ้ย 1 สัปดาห์ก่อนถึงก าหนดเร่ิมงาน 
  
วิธีด าเนินการตอ้งมีรายละเอียดเก่ียวกบั : 
  
ก. งานท่ีจะท า 
  
ข. งานยอ่ยแต่ละงานท่ีตอ้งท าเพื่อให้งานแลว้เสร็จ 
  
ค. งานช่างแต่ละงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัแต่ละงานยอ่ย 
  
ง. เคร่ืองจกัร, เคร่ืองมือ, เคร่ืองมือช่างท่ีใชก้บัแต่ละงานยอ่ย 
  
จ. วตัถุ/สารเคมีท่ีใช,้ ท่ีท่ีจะใชแ้ละช่วงเวลาของงานยอ่ยท่ีจะใช ้
  
ฉ. ช่ือผูค้วบคุมงานของแต่ละงานยอ่ย 
  
ช. ช่ือผูรั้บผิดชอบโดยรวมของงาน 
  
ซ. รายละเอียดอธิบายถึงวิธีท ารวมทั้งมาตรการท่ีใชค้วบคุมและแนวทางปฏิบติัท่ีจะท าแต่ละงานยอ่ยและความ

ปลอดภยัโดยรวม 
  
วิธีด าเนินการ (Work method statements) ทั้งหมดตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากผูจ้ดัการโครงการและเจา้หนา้ท่ี

ความปลอดภยั 
  
ตอ้งตรวจติดตามว่าไดป้ฏิบติัสอดคลอ้งกบัมาตรฐานท่ีก าหนดรายละเอียดในวิธีด าเนินการและความสอดคลอ้งกบั

งานท่ีท าอยู ่ : 
  
ก. เป็นรายวนั 
  
ข. ในระหว่างการประชุมความปลอดภยั 
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3. การวิเคราะห์ส่ิงที่เป็นอันตราย 
 
กรณีท่ีผูจ้ดัการโครงการหรือเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัไดพ้ิจารณาแลว้ว่ามีอตัราการเส่ียงจากงานยอ่ยใด ๆ ตอ้งให้

ผูรั้บเหมาช่วงส่งแบบฟอร์มวิเคราะห์ส่ิงท่ีอาจเกิดอนัตรายต่อการท างาน ( SM-FOR-01 ) แบบฟอร์มการวิเคราะห์

ส่ิงท่ีเป็นอนัตรายก าหนดให้ผูรั้บเหมาช่วงให้รายละเอียดเป็นลายลกัษณ์อกัษรแก่ผูจ้ดัการโครงการส าหรับรายการ

ต่อไปน้ี, อยา่งนอ้ย 3 วนัท าการก่อนเร่ิมงาน  : 

  
ก. แบ่งงานยอ่ยเป็นขั้นตอนต่าง ๆ ท่ีจะท า 
  
ข. ระบุอนัตรายท่ีอาจเกิดขึ้นไดก้บังานท่ีจะท า 
  
ค. รายละเอียดมาตรการป้องกนัท่ีจะใชค้วบคุมการเส่ียงภยั 
  
ง. บุคคลท่ีรับผิดชอบใหเ้กิดความมัน่ใจว่าไดป้ฏิบติัสอดคลอ้งกบัมาตรการป้องกนัท่ีแนะน า 
  
4. การถกปัญหาก่อนเร่ิมงาน 
  
ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งท าให้เกิดความมัน่ใจว่าผูคุ้มงานของตน, ท่ีควบคุมงานโดยตรงไดก้ล่าวสรุปและถกปัญหากบั

คนงานท่ีจะท างานนั้น ๆ ส าหรับเร่ืองต่อไปน้ีก่อนเร่ิมงาน: 
  
ก. ธรรมชาติของงาน 
  
ข. อนัตราย การวิเคราะหง์าน โดยการช้ีบ่งความเส่ียง ท่ีเก่ียวเน่ืองจากงานท่ีจะท า โดยใช ้ JSA (Job Safety 

Analysis) หรือเคร่ืองมือท่ีเหมาะสม เป็นตน้ 
  
ค. วิธีการท างานอยา่งปลอดภยั 
  
ง. ขอ้ก าหนดของการอนุญาตใหท้ างาน 
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วัตถุประสงค์ 
 

วตัถุประสงคข์องการตรวจสอบความปลอดภยัเพื่อสอบทานว่าไดบ้รรลุวตัถุประสงคข์องการบริหาร
ความปลอดภยัของบริษทัหรือไม่ 
 

แนวทางปฏิบัต ิ
  
1. การตรวจสอบความปลอดภัย 
  

1.1 การตรวจสอบความปลอดภยัเป็นวิถีทางส าคญัอนัหน่ึงท่ีใชห้าสาเหตุการเกิดอุบติัเหตุ, ช่วยก าหนดว่าวิธี    

ป้องกนัใดจ าเป็นก่อนท่ีอุบติัเหตแุละการบาดเจบ็จะเกิดขึ้น 
 

1.2 การด าเนินการตรวจสอบความปลอดภยัไม่ควรจ ากดัแคเ่พียงสภาพทางกายภาพของการท างานท่ีไม่
ปลอดภยั   แต่ควรรวมถึงการยบัย ั้งวิธีการท างานท่ีไม่ปลอดภยัและการตรวจติดตามให้มีการปฏิบติัให้
สอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดความปลอดภยัดว้ย 

 
1.3 การตรวจสอบความปลอดภยัอยา่งสม ่าเสมอเป็นส่วนหน่ึงท่ีไม่อาจแยกออกจากกนัไดข้องหนา้ท่ีและ

ความรับผิดชอบของผูจ้ดัการโครงการ, ตวัแทนหน่วยงานสนาม, วิศวกร, จป., โฟร์แมน, คณะกรรมการ
ความปลอดภยัฯ, ผูรั้บเหมาช่วง 

 
1.4 การตรวจสอบความปลอดภยัท่ีท าอยา่งเป็นระบบพร้อมทั้งรายงานและรายการท่ีใชต้รวจสอบเป็นส่ิง

ส าคญัจ าเป็นต่อการบ่งช้ีถึงอนัตรายท่ีอาจเกิดขึ้นกบัการท างานและเคร่ืองมือในขอบข่ายท่ีจะตรวจสอบ 
(แบบฟอร์ม SM-SI-01)  

 
1.5 ปกติ จป. จะเป็นผูต้รวจสอบความปลอดภยั จากผลการตรวจสอบท่ีได ้ จป. จะแจง้และ / หรือแนะน า

คณะกรรมการความปลอดภยัเก่ียวกบัความปลอดภยั, อาชีวอนามยั, และสภาพแวดลอ้มในการท างานท่ี
เหมาะสม 
 

2. ประเภทการตรวจความปลอดภัยในการท างาน 
 

2.1 การตรวจปกติเป็นประจ า  ช่วงเวลาการตรวจแต่ละคร้ังมีระยะห่างกนัส้ันๆ เป็นการตรวจของหวัหนา้งาน

ทุกวนั เนน้คน้หาสภาพการท างานท่ีไม่ปลอดภยั 
 
2.2 การตรวจเป็นระยะๆตามช่วงเวลาท่ีก าหนดไวแ้น่นอน   โดยก าหนดตารางเวลา เช่น ทุก 3 เดือน หรือทุก 

6 เดือน โดยคณะกรรมการความปลอดภยัฯ หรือ จป. 
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บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-SI 

จ ากัด (มหาชน) การตรวจความปลอดภัยในการท างานก่อสร้าง 30/08/18 Rev. 3 

 

2.3 การตรวจเป็นคร้ังคราวท่ีไม่ก าหนดช่วงเวลาไวแ้น่นอน   เช่น การตรวจบางพ้ืนท่ี  การตรวจเคร่ืองมือ  

ปกติจะตรวจโดยหน่วยงานความปลอดภยัฯหรือหวัหนา้งาน หรือคณะกรรมการความปลอดภยัฯ หรือ

ผูบ้ริหาร 

2.4 การตรวจพิเศษ เช่น การติดตั้งเคร่ืองจกัรใหม่  การสอบสวนอุบติัเหตท่ีุเกิดขึ้น  โดยคณะกรรมการความ

ปลอดภยัฯ หรือ จป. 

 

3. ลักษณะการตรวจความปลอดภัยในการท างาน 
 

3.1 การตรวจความปลอดภยัโดยหวัหนา้งาน  ปกติการตรวจควรกระท าอยา่งนอ้ยวนัละ 1 คร้ัง ในลกัษณะ

แบบการตรวจเยี่ยม เช่น 

- เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ต่างๆ 

- พ้ืน ทางเดิน บนัได ทางออก และถนน 

- ความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อย 

- การปฏิบติัตามกฎความปลอดภยัฯของลูกจา้ง 
 
3.2 การตรวจความปลอดภยัโดยคณะกรรมการความปลอดภยัฯ   ตามท่ีกฎหมายก าหนดไวโ้ดยไม่กา้วก่าย

งานดา้นเทคนิคต่างๆ เช่น การตรวจสอบลิฟท ์ หรือป่ันจัน่ เป็นตน้  ปกติแลว้จะท าการตรวจอยา่งนอ้ย

เดือนละ 1 คร้ัง 

 
3.3 การตรวจความปลอดภยัโดยเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัฯระดบัวิชาชีพ  มีหนา้ท่ีตรวจตามประกาศ

กระทรวงแรงงานฯท่ีก าหนดไว ้เร่ือง ความปลอดภยัในการท างานของลูกจา้ง ปกติจะท าการตรวจอยา่ง

นอ้ยสัปดาห์ละ 1 คร้ัง 
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วัตถุประสงค์ 
 
วตัถุประสงคข์องกฎและระเบียบความปลอดภยัภายในบริษทัเพื่อให้บคุลากรทุกคนเขา้ใจร่วมกนัถึงพนัธะและความ
รับผิดชอบเทียบกบัผลการบรรลวุตัถุประสงคข์องการบริหารความปลอดภยัท่ีหน่วยงานก่อสร้าง 
 
แนวทางปฏิบัต ิ
  
1. กฎ, ระเบียบความปลอดภัยภายในบริษัท 
  
นอกเหนือจากป้ายประกาศและโปสเตอร์ความปลอดภยัแลว้, กฎและระเบียบความปลอดภยัภายในบริษทั 
ดงัต่อไปน้ี ท าหนา้ท่ีเสมือนโครงร่างกวา้ง ๆ ท่ีใชค้วบคุมการด าเนินการและลกัษณะนิสัยการท างานของบุคลากรใน
การด าเนินการท่ีหน่วยงานก่อสร้าง โดยกฎความปลอดภยัให้มีการอิงกบั work permit ท่ีไดมี้ก าหนดให้ขออนุญาต
ก่อนท างานดว้ย  การปฏิบติัตามกฎและระเบียบเหล่าน้ีอยา่งเคร่งครัดจะช่วยส่งเสริมความปลอดภยัขณะท างานอยา่ง
มากท่ีหน่วยงานก่อสร้าง  
  

1. กฎความปลอดภยัในเร่ืองเขตก่อสร้าง (หนา้ 7.2) 
2. กฎความปลอดภยัในเร่ืองตอกเสาเขม็ (หนา้ 7.3) 
3. กฎความปลอดภยัในเร่ืองการขดุ การเจาะ (หนา้ 7.4) 
4. กฎความปลอดภยัในเร่ืองการค ้ายนั (หนา้ 7.5) 
5. กฎความปลอดภยัในเร่ืองการร้ือถอน และการท าลาย (หนา้ 7.6) 
6. กฎความปลอดภยัในเร่ืองสถานท่ีอบัอากาศ (หนา้ 7.7) 
7. กฎความปลอดภยัในเร่ืองการเช่ือม การตดั (หนา้ 7.8) 
8. กฎความปลอดภยัในเร่ืองเก่ียวกบังานนัง่ร้าน (หนา้ 7.9) 
9. กฎความปลอดภยัในเร่ืองลิฟตโ์ดยสาร และลิฟตรั์บส่งของ (หนา้ 7.10) 
10. กฎความปลอดภยัในเร่ืองป้ันจัน่ (หนา้ 7.11) 
11. กฎความปลอดภยัในเร่ืองพลดัตกจากท่ีสูง วสัดุตกหล่น วสัดุกระเดน็ (หนา้ 7.12) 
12. กฎความปลอดภยัในเร่ืองอคัคีภยัในท่ีพกัอาศยั (หนา้ 7.13) 
13. กฎความปลอดภยัส าหรับขนยา้ยวสัดุในหน่วยงาน (หนา้ 7.14) 
14. กฎความปลอดภยัในเร่ืองการใชเ้คร่ืองจกัรยกวสัดุ (หนา้ 7.15) 
15. กฎความปลอดภยัในเร่ืองเก่ียวกบังานไฟฟ้า (หนา้ 7.16) 
16. กฎความปลอดภยัส าหรับงานรักษาความสะอาด และสุขาภิบาล (หนา้ 7.17) 
17. กฎความปลอดภยัในเร่ืองการใชส้ารเคมีอนัตราย (หนา้ 7.18) 
18. กฎความปลอดภยัในเร่ืองการใชบ้นัได (หนา้ 7.19) 
19. ความปลอดภยัในเร่ืองเก่ียวกบัเคร่ืองมือท่ีใชย้ิงดว้ยแรงอดั  แรงกระแทก (หนา้ 7.20) 
20. กฎความปลอดภยัในเร่ืองของการป้องกนัฝุ่ นละอองท่ีเกิดจากงานก่อสร้าง (หนา้ 7.21) 
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1. กฎความปลอดภัยในเร่ืองเขตก่อสร้าง 

 
      1.   จดัท าร้ัวรอบบริเวณก่อสร้าง 

2. ปิดประกาศแนวเขตก่อสร้างรอบบริเวณ 

3. ก าหนดแนวเขตอนัตราย  พร้อมปิดป้ายให้เห็นไดช้ดัเจน 

4. ห้ามบุคคลภายนอก  และบุคคลท่ีไม่เก่ียวขอ้งเขา้ไปในเขตก่อสร้างก่อนไดรั้บอนุญาตจากผูมี้อ านาจใน

โครงการ 

5. ห้ามลูกจา้งเขา้พกัอาศยัคา้งแรมในเขตก่อสร้าง  

6. ห้ามคนงานหรือบุคคลอื่นท่ีไม่มีส่วนเก่ียวขอ้งกบังานนั้นเขา้ในพ้ืนท่ีท างานของบุคคลอ่ืน ยกเวน้ ไดรั้บ

อนุญาตจากหวัหนา้เป็นรายๆไป 

7. จดัให้มีทางเดินปลอดภยัเขา้หน่วยงานให้สะอาด และปลอดภยั 

8. จดัให้มีป้ายสัญลกัษณ์ท่ีเก่ียวกบัเร่ืองความปลอดภยัในการท างาน 

9. จดัให้มีห้องปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ มียาส าหรับบริการคนงาน หากเกิดอุบติัเหตุรุนแรง ส่งไปยงัโรงพยาบาล 

10. จดัให้มีเจา้หนา้ท่ี ร.ป.ภ. ดูแลควบคุม ตรวจสอบ จราจร และทรัพยสิ์นของโครงการ 

11. จดัให้มีการประชุมเก่ียวกบัดา้นความปลอดภยั  เม่ือมีอุบติัเหตรุุนแรง 

12. จดัให้มีการอบรมคนงานเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานอยา่งสม ่าเสมอ 

13. จดัให้มีรถรองรับกรณีเกิดอุบติัเหตุท่ีตอ้งน าส่งโรงพยาบาล 

14. จดัให้มีทางเขา้ – ออก หน่วยงานโดยไม่มีส่ิงกีดขวาง 

15. จดัให้มีป้ายสัญญาณจราจรไวใ้นหน่วยงาน พร้อมป้ายก าหนดความเร็ว ไม่เกิน 20 กม./ชม. 

16. จดัให้มีการอบรมการจดัการจราจร เขา้-ออก โครงการ 
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2. กฎความปลอดภัยในเร่ืองการตอกเสาเข็ม 

 
1. ก่อนเร่ิมงานให้มีการตรวจอุปกรณ์ให้อยูใ่นสภาพท่ีพร้อมใชง้านอยา่งปลอดภยัตลอดเวลา 

2. จดัให้ผูค้วบคุมงานบนัทึกผลการตรวจเช็คว่าเคร่ืองมือช่างอยูใ่นสภาพท่ีพร้อมใชง้านอยา่งปลอดภยั  และ

สามารถตรวจสอบได ้

3. จดัให้มีคู่มือในการตอกเสาเขม็ และสัญญาณหรือรหสัในการควบคุม 

4. จดัให้มีผูค้วบคุมงานตรวจดา้นความปลอดภยัอยา่งใกลชิ้ด 

5. จดัให้มีการอบรมเก่ียวกบัสัญญาณหรือรหสัในการควบคุมและสามารถน าเอามาใชไ้ดถู้กตอ้ง 

6. จดัให้มีหวัหนา้งานคอยควบคุมผูท่ี้เปล่ียนแผน่ครอบหวัเสาเขม็อยา่งใกลชิ้ด 

7. จะไม่อนุญาตให้ท างานเดด็ขาด  ในกรณีท่ีเคร่ืองมืออยูใ่นสภาพท่ีไม่ปลอดภยั 

8. จดัให้ลูกจา้งสวมใส่อุปกรณ์ส่วนบุคคลตามลกัษณะของงาน 

9. จดัท าเขตโดยรอบในสถานท่ีท างานอยา่งปลอดภยั 

10. จดัท าป้ายบอกพิกดัน ้าหนกั  และค าแนะน าในการใชเ้คร่ืองมือให้ชดัเจน 

11. ตรวจสอบและป้องกนัแนวสายไฟฟ้าแรงสูงเพื่อให้ท างานอยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยั 

12. ตรวจเช็คบนัไดท่ีติดตั้งอยูบ่นป้ันจัน่ตอกเสาเขม็ให้มีความแขง็แรงและปลอดภยั 

13. จดัให้ปิดรูเสาเขม็พร้อมติดตั้งป้ายระวงัอนัตรายท่ีมีเส้นผา่ศนูยก์ลางเกินกว่า 15 ซ.ม. 

14. จดัเคร่ืองสูบน ้าไวป้ระจ าอยา่งเพียงพอ และสามารถใชง้านไดท้นัที 
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3. กฎความปลอดภัยในเร่ืองการขดุ การเจาะ 

 
1. ให้จดัให้มีร้ัวหรือราวกนัตก  แสงสว่างหรือป้าย  สัญญาณเตือนอนัตราย ตามลกัษณะของงานไวต้ลอดเวลา 

2. ให้มีการตรวจเช็คแนวค ้ายนัป้องกนัดินพงัให้อยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยัเสมอ 

3. งานเจาะรู ขดุหลุม บ่อ หรือคูท่ีลึกเกินกว่า 2 เมตร ตอ้งมีวิศวกรค านวนออกแบบ  และติดตั้งส่ิงป้องกนัดิน

พงัทลาย  รวมทั้งก าหนดขั้นตอนการด าเนินการก่อน 

4. การท างานเจาะรูท่ีลึกเกินกว่า 3 เมตร  ให้จดัให้มีอปุกรณ์ส่งสัญญาณถึงกนัได ้ระหว่างผูท้  างานอยูข่า้งล่างกบั

ผูช่้วยเหลือบนดิน  ตลอดเวลาท างาน 

5. การท างานในรูเจาะหรือหลุมหรือบ่อท่ีท าลึกเกิน 6 เมตร ให้จดัใหมี้บนัไดต่างระดบัหรือกระเชา้หรือสายชู

ชีพ เคร่ืองสูบน ้าท่ีมีประสิทธิภาพ แสงสว่าง และการระบายอากาศอยา่งเพียงพอตลอดเวลาท างาน 

6. ตรวจเช็คแนวถนน และแนวทางเดินให้แขง็แรงและปลอดภยั 

7. ใชป้ั้นจัน่ เคร่ืองจกัรหนกัปฎิบติังานหรือกองวสัดุใกลป้ากรูเจาะ  ตอ้งจดัให้ติดตั้งเขม็พืด หรือจดัใหมี้การ

ป้องกนัดินพงัทลาย 

8. จดัให้มีแสงสว่างให้เพียงพอกบังาน  และพ้ืนท่ีเพ่ือป้องกนัอนัตราย 

9. การท างานขดุ เจาะทุกคร้ัง  ตอ้งขออนุญาตท างานในการท างาน ตามใบขออนุญาตท างาน (work permit) ท่ี

ก าหนด 

10. ให้มีการตรวจสอบสภาพระบบสาธารณูปโภคเดิมใตดิ้น ให้ชดัเจนก่อนขดุ เจาะ 

11. ห้ามให้ผูป้ฎิบติังานลงไปท างานในรูเจาะท่ีมีขนาดเลก็กว่า 0.30 เมตรท่ีลึกเกินกว่า 2 เมตร 
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4. กฎความปลอดภัยในเร่ืองการการค า้ยัน 

 
1. จดัให้มีการค านวนออกแบบและควบคุมการใชค้  ้ายนัโดยวิศวกร 

2. เม่ือสร้างค ้ายนัแลว้  ให้วิศวกรตรวจรับรองโครงสร้างว่าถูกตอ้งตามแบบ รายละเอียด และขอ้ก าหนดแลว้จึง

จะใชค้  ้ายนัได ้

3. ในกรณีท่ีมีการเทคอนกรีตเหนือค ้ายนั  ห้ามไม่ให้ผูไ้ม่เก่ียวขอ้งเขา้ไปอยูใ่ตค้  ้ายนัดงักล่าว 

4. การร้ือถอนค ้ายนัจะกระท าไดต้อ้งไดรั้บอนุญาตจากผูคุ้มงานแลว้ 
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5. กฎความปลอดภัยในเร่ืองการร้ือถอน  และการท าลาย 

 
1. ในการร้ือถอนท าลายส่ิงก่อสร้าง  ให้มีวิศวกรควบคุม การร้ือถอนท าลาย  และดูแลการท างานของผูป้ฎิบติั

งาน 

2. การร้ือถอนท าลายส่ิงก่อสร้าง  ตอ้งจดัให้มีขั้นตอนวิธีการปฎิบติังานโดยวิศวกรก าหนด 

3. ในกรณีท่ีจ าเป็นตอ้งใชก้ระแสไฟฟ้า น ้า หรือส่ิงอ านวยความสะดวกอ่ืนในระหว่างการร้ือถอน ท าลาย

ส่ิงก่อสร้าง  ให้จดัให้มีมาตรการป้องกนัอนัตรายในการใชส่ิ้งเหล่านั้น 

4. ในกรณีร้ือถอนท าลายดว้ยวตัถุระเบิด  ใหจ้ดัให้มีผูเ้ช่ียวชาญหรือวิศวกรท่ีมีประสบการณ์ ดา้นการร้ือถอน

ท าลายดว้ยระเบิด  ควบคุมและก าหนดวิธีปฎิบติังานและก าหนดวิธีป้องกนัอนัตราย ตลอดเวลาท างาน 

5. ให้จดัให้มีมาตรการเพ่ือความปลอดภยัในการร้ือถอนท าลายส่ิงก่อสร้างดงัต่อไปน้ี 

5.1 ไมท่ี้ร้ือถอนออกจากโครงสร้าง  ตอ้งจดัให้มีการถอนหรือตีพบัตะปูท่ีอาจเป็นอนัตรายโดยเร็ว 

5.2 จดัให้มีแผงกนัตกท าดว้ยตะแกรง  หรือผา้ใบ  หรือวสัดุอ่ืนท่ีเหมาะสมในบริเวณท่ีจะร้ือถอน

ท าลายส่ิงก่อสร้าง  และทางเดิน 

5.3 ในการร้ือถอนท าลายท่ีอาจก่อให้เกิดฝุ่ นละออง  ตอ้งจดัให้มีการสเปรยฉี์ดน ้าหรือปฎิบติัวิธีอ่ืนท่ี

เหมาะ  สม  เพื่อป้องกนัหรือขจดัฝุ่ นละอองตลอดเวลาท างาน 

5.4 วตัถุท่ีไดร้ื้อถอนแลว้  ตอ้งขนยา้ยออกจากบริเวณท่ีร้ือถอนท าลายหรือจดักองให้ปลอดภยั 
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6. กฎความปลอดภัยในเร่ืองสภาพทีอ่ับอากาศ 

 
1. จดัให้มีค  าว่า “บริเวณอนัตรายห้ามเขา้โดยไม่ไดรั้บอนุญาต” บริเวณทางเขา้บริเวณท่ีอบัอากาศ 

2. จดัให้มีการควบคุมงานอยา่งใกลชิ้ด  และเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถในดา้นปฎิบติังาน  การป้องกนั

อนัตรายท่ีจะเกิดขึ้นกบัคนงาน 

3. ห้ามบุคคลอื่นท่ีไม่เก่ียวขอ้งเขา้ไปในสถานท่ีอบัอากาศ 

4. ให้มีใบอนุญาต ( work permit )ให้ผูป้ฎิบติังานเขา้ไปท างาน  ในสถานท่ีอบัอากาศ ใชฟ้อร์มใบขออนุญาตใน

การท างาน 

5. จดัให้มีอุปกรณ์ช่วยหายใจ เขม็ขดันิรภยั  สายชูชีพ  และอุปกรณ์ความปลอดภยัส่วนบุคคลท่ีเหมาะสม

เก่ียวกบัสภาพของงาน 

6. จดัให้มีการตรวจปริมาณออกซิเจนสารเคมีเก็บเป็นขอ้มูลไวใ้ห้เจา้หนา้ท่ีแรงงานตรวจสอบ 

7. ในระหว่างท่ีผูป้ฎิบติังานปฎิบติังานในสถานท่ีอบัอากาศตอ้งให้มีการตรวจสอบอากาศเป็นระยะๆ มีผูดู้แล

ปากบ่อสามารถช่วยเหลือกนัไดท้นัที 

8. ห้ามสูบบุหร่ีหรือพกพาอุปกรณ์  ส าหรับจุดไฟเขา้ไปในท่ีอบัอากาศโดยเด็ดขาด 

9. ห้ามผูป้ฎิบติังานท างานอนัก่อให้เกิดความร้อนหรือประกายไฟ เช่น เช่ือม ตดั เจาะ ขดั เป็นตน้ ในบริเวณท่ี

อบัอากาศ  เวน้แต่จะไดมี้มาตรการป้องกนัอนัตรายในการท างานท่ีเหมาะสม 
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7. กฎความปลอดภัยในเร่ืองการเช่ือม การตัด 

 
1. จดัให้ผูป้ฎิบติังานมีคุณสมบติัเฉพาะดา้นเท่านั้นท่ีจะท างานได ้

2. จดัให้มีการกั้นหรือรองรับลูกไฟกระเด็นจากการเช่ือมหรือการตดั ดว้ยการใชผ้า้กนัสะเก็ดไฟ หรือวสัดุอื่นท่ี

เหมาะสม 

3. จดัให้มีการสวมอุปกรณ์ป้องกนัอยา่งปลอดภยั เช่น แว่นตา  ถุงมือ เป็นตน้ 

4. จดัให้มีการตรวจเชค็สภาพเคร่ืองมือ  ให้พร้อมท่ีจะใชง้าน และสภาพท่ีปลอดภยั 

5. จดัให้มีตรวจสอบการใชเ้คร่ืองมือไฟฟ้าโดยมีการต่อสายดิน  และพร้อมท่ีจะใชง้าน 

6. จดัให้มีถงัดบัเพลิงวางไวใ้นบริเวณใกลพ้ื้นท่ีท างาน 

7. จดัให้มีการตรวจเชค็อุปกรณ์ให้อยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยั 

8. จดัให้ถงัลม และถงัแก๊สให้อยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยั 

9. ห้ามตดัหรือเช่ือม ในท่ีมีวตัถุไวไฟ เวน้แต่มีการป้องกนัอยา่งปลอดภยั 

10. ให้ตรวจความเรียบร้อยก่อนจะออกจากพ้ืนท่ีจนกว่าจะแน่ใจว่าปลอดภยั 
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8. กฎความปลอดภัยในเร่ืองเกี่ยวกับงานนั่งร้าน 

 
1. จดัให้มีการตั้งนัง่ร้านในท่ีเหมาะสมถา้มีการท างานท่ีมีความสูงตั้งแต่ 2 เมตรขึ้นไป 

2. จดัให้มีการท างานในท่ีสูงตั้งแต่ 21 เมตรขึ้นไป  ตอ้งให้วิศวกรออกแบบ และค านวนพร้อมทั้งเซ็นอนุมติัใน

การใช ้

3. ให้ตรวจเช็คการติดตั้งนัง่ร้าน  ตอ้งอยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยั 

4. ตรวจเช็คโครงนัง่ร้านตอ้งมีการยึดโยง  ค  ้ายนั  อยา่งมัน่คงปลอดภยัตามรายการออกแบบท่ีก าหนด 

5. จดัให้มีราวกนัตกมีความสูงไม่นอ้ยกว่า 0.90 เมตร  ท่ีใชเ้ป็นทางสัญจร 

6. ถา้พบจุดใดของนัง่ร้านบกพร่องให้หยดุงานทนัที จนกว่าจะซ่อมนัง่ร้านให้อยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยั 

7. พ้ืนท่ีนัง่ร้านจะตอ้งท าดว้ยวสัดุท่ีแขง็แรงมัน่คงปลอดภยั  และมีความกวา้งไม่นอ้ยกว่า 0.35 เมตร  โดยให้ยึด

ให้มัน่คงกบัโครงนัง่ร้าน 

8. จดัให้ลูกจา้งท่ีท างานสูงกว่า 2 เมตร ในลกัษณะโดดเด่ียวตอ้งให้สวมเขม็ขดันิรภยัและเกาะเก่ียวในจุดท่ี

มัน่คงแขง็แรงตลอดเวลาท่ีมีการท างาน 

9. ในกรณีติดตั้ง หรือเคล่ือนยา้ยนัง่ร้าน ไม่ให้ส่วนหน่ึงส่วนใด  ของนัง่ร้านใกลส้ายไฟฟ้า หรือ 

อุปกรณ์ไฟฟ้า  ท่ีไม่มีฉนวนหุ้ม  เกินระยะท่ีก าหนด  เวน้แตจ่ะจดัให้มีการป้องกนัอนัตรายจากไฟฟ้านั้น 

10. ช่องทางเดินใตน้ัง่ร้าน  ตอ้งปิดคลุมดว้ยวสัดุท่ีแขง็แรงป้องกนัวสัดุตกหล่น 
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9. กฎความปลอดภัยในเร่ืองลิฟต์ขนส่งวัสดุช่ัวคราวและลิฟต์โดยสารช่ัวคราว 

 
1. จดัให้มีวิศวกรตรวจสอบและรับรองการติดตั้งลิฟตว่์าไดติ้ดตั้งถูกตอ้ง สามารถใชง้านไดอ้ยา่งปลอดภยัพร้อม

เก็บใบรับรองไวเ้พื่อใหเ้จา้พนกังานตรวจเช็คไดต้ลอดเวลา 

2. จดัให้มีผูท่ี้มีอายไุม่ต ่ากว่า 18 ปี  และไดรั้บการฝึกอบรมการใช้ลิฟตม์าแลว้ ท าหนา้ท่ีบงัคบัลิฟตป์ระจ า

ตลอดเวลาท่ีใช ้ เวน้แต่ลิฟตน์ั้นเป็นระบบอตัโนมติั 

3. จดัให้มีป้ายวิธีการขบัลิฟต ์แสดงให้เห็นชดัเจน 

4. ให้ผูข้บัลิฟต ์และซ่อมบ ารุงไดท้  าการตรวจลิฟตท์ุกๆวนัก่อนใชง้าน 

5. จดัให้งดใชลิ้ฟตโ์ดยเดด็ขาด  ในกรณีก าลงัซ่อมหรือช ารุด 

6. จดัให้มีป้ายบอกน ้าหนกับรรทุกให้เห็นไดช้ดัเจน 

7. ตรวจเช็คไม่ให้วสัดุอ่ืนใด ล ้าเขา้มาในโครงหอลิฟต ์

8. ในกรณีท่ีทางเดินเช่ือมระหว่างส่ิงก่อสร้าง และตวัลิฟตใ์นชั้นต่างๆ มีระยะห่างเกินก่า 0.20 เมตร  จะตอ้งจดั

ให้มีสะพานยื่นเขา้หาตวัลิฟต ์ ใหมี้ระยะห่างระหว่างส่ิงก่อสร้างกบัตวัลิฟตไ์ม่เกินระยะ 0.20 เมตร 

9. จดัให้ไมห้รือโลหะหรือวสัดุอ่ืนขวางกั้นทางเดินเช่ือมระหว่างส่ิงก่อสร้างกบัตวัลิฟต ์ ติดตั้งห่างจากปลาย

ทางเดินเช่ือมไม่นอ้ยกว่า 0.60 เมตร  สูงจากพ้ืนไม่นอ้ยกว่า 0.90 เมตร 

10. จดัให้มีคอกกั้น บริเวณฐานลิฟต ์

11. จดัให้มีการตรวจสอบส่วนประกอบ  และอุปกรณ์ลิฟตท์ุกเดือนตามแบบท่ีก าหนด  และ เก็บผลการ

ตรวจสอบใว ้เพื่อให้พนกังานแรงงานตรวจสอบไดต้ลอดเวลา 

12. กรณีในโครงการนั้นมีการใชลิ้ฟทข์นส่งวสัดุชัว่คราว(Material Hoist) ห้ามโดยสารโดยเด็ดขาด 
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10. กฎความปลอดภัยในเร่ืองป้ันจั่น 

 
1. ตรวจสอบให้มีคู่มือการใชป้ั้นจัน่และมีการปฏิบติัตามท่ีก าหนด  

2. จดัให้มีการใชสั้ญญาณถูกตอ้งกบัผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  ถา้ในกรณีท่ีป้ันจัน่เคล่ือนท่ี ให้มีสัญญาณเสียง และแสงเตือน

ให้ลูกจา้งทราบดว้ย 

3. จดัให้มีการตรวจสอบป้ันจัน่ทุก 3 เดือน  พร้อมให้วิศวกรเซ็นรับรองเพ่ือแสดงว่ามีการใชป้ั้นจัน่ ท่ีปลอดภยั 

ถา้พบว่าช ารุดให้ด าเนินการงดใชท้นัที 

4. ตรวจสอบป้ันจัน่ก่อนท่ีจะท างานทุกวนั ถา้พบว่าช ารุดให้ด าเนินการงดใชท้นัที 

5. จดัให้มีเจา้หนา้ท่ีควบคุมการใชป้ั้นจัน่ให้เป็นไปโดยถูกตอ้ง  และปลอดภยั ตามกฏหมายการใชป้ั้นจัน่ 

6. จดัให้มีเขตแสดง ป้ายเขตอนัตรายหรือเคร่ืองกั้นในรัศมีท่ีป้ันจัน่ท างาน 

7. จดัให้มีราวกนัตก ไว ้ณ ท่ีปฎิบติังานบนแขนป้ันจัน่และสวมใส่เขม็ขดันิรภยัตลอดเวลาท่ีปฎิบติังาน 

8. ให้บอกป้ายบอกพิกดัน ้าหนกัท่ีท าการยก   

9. ห้ามดดัแปลง  หรือแกไ้ขป้ันจัน่ ส่วนหน่ึงส่วนใดของป้ันจัน่  เวน้แต่จะมีวิศวกรก าหนด 

10. การยกวสัดุส่ิงของให้พน้รัศมีแนวสายไฟฟ้าแรงสูงอยา่งนอ้ย ตามท่ีกฏหมายก าหนด 
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บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-HRS 

จ ากัด (มหาชน) กฎความปลอดภัยเกี่ยวกับการท างานในโครงการ
ก่อสร้าง 

30/08/18 Rev. 4 

 
11. กฎความปลอดภัยในเร่ืองพลัดตกจากท่ีสูง  วัสดุตกหล่น  วัสดุกระเด็น 

 
1. จดัให้มีนัง่ร้านหรืออปุกรณ์อื่นท่ีเหมาะสมส าหรับลูกจา้งท างานในกรณีท่ีท างานสูงเกิน 2 เมตร 

2. จดัให้มีราวกนัตก หรือเคร่ืองป้องกนั เช่น ตาข่าย หรือเขม็ขดันิรภยั ส าหรับลูกจา้งท่ีท างานเกิน 2 เมตร ขึ้น

ไป 

3. จดัให้มีราวกนัตก หรือตระแกรงปิด-เปิด ส าหรับช่องเปิดต่างๆ 

4. จดัให้มีแผงหรือวสัดุอื่นใดท่ีป้องกนัการตกจากอาคาร โดยย่ืนออกมาจากอาคารตามความเหมาะสมของหนา้

งาน 

5. จดัให้คนงานไดส้วมหมวกนิรภยั ในขณะท างานหรือเดินภายในหน่วยงาน  

6. จดัให้มีราวกนัตกความสูงไม่ต ่ากว่า 0.90 เมตร  ตามพ้ืนอาคารท่ีคนงานจะเดินไปตกหล่นได ้
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12. กฎความปลอดภัยจากอัคคีภัยในที่พกัอาศัย 

 
1. ห้ามใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าอยา่งผิดวิธีภายในท่ีพกั 

2. ปิดเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าเม่ือเลิกใชแ้ละตอ้งถอดปลัก๊ทนัทีหลงัเลิกใชง้าน 

3. ห้ามกั้นหอ้งเกินจากท่ีไดจ้ดัเตรียมไวใ้ห้ 

4. ห้ามก่อให้เกิดความเสียหายต่อเคร่ืองดบัเพลิงท่ีจดัเตรียมไว ้

5. ทิ้งขยะใหเ้ป็นท่ีและรักษาความสะอาดตลอดเวลา 

6. ห้ามด่ืมเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล ์ ห้ามเล่นการพนนั ห้ามเสพยาเสพติด  และห้ามท ากิจกรรมท่ีส่งเสียงดงั เกิน

เวลาท่ีก าหนดรบกวนภายในท่ีพกั 

7. ห้ามมีอาวุธภายในท่ีพกัอาศยัโดยเด็ดขาด 
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13. กฎความปลอดภัยส าหรับรถขนย้ายวัสดุอุปกรณ์ในหน่วยงาน 

 
1. อนุญาตเฉพาะบคุคลท่ีผา่นการอบรม 

2. ผูข้บัรถทุกคนตอ้งแตง่กายตามระเบียบความปลอดภยัในการท างาน 

3. ตอ้งติดหมายเลขรถทุกคนัท่ีใชใ้นหน่วยงาน 

4. ช้ินส่วนท่ีเคล่ือนไหวไดข้องรถ จะตอ้งมีส่ิงป้องกนัตามมาตรฐานความปลอดภยัฯ 

5. จอดรถในท่ีท่ีก าหนดเท่านั้น 

6. ภายในหน่วยงานสนามผูข้บัรถตอ้งขบัรถในความเร็วท่ีก าหนดเท่านั้น  และห้ามบรรทุกผูโ้ดยสารโดย

เด็ดขาด 

7. คนขบัรถตอ้งดบัเคร่ืองยนตเ์ม่ือเลิกใชง้าน  ในกรณีท่ีเคร่ืองยนตท์ างานผิดปกติตอ้งรายงานผูรั้บผิดชอบทนัที 

8. ผูข้บัรถตอ้งตรวจสภาพรถก่อนและหลงัเลิกใชง้าน ให้อยูใ่นสภาพท่ีสมบูรณ์ 

9. ผูข้บัรถตอ้งขบัรถโดยค านึงถึงความปลอดภยัต่อชีวิตและทรัพยสิ์น 

10. ขณะท่ีเคร่ืองยนตท์ างาน  ผูข้บัรถจะตอ้งอยูบ่นรถตลอดเวลา 
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14. กฎความปลอดภัยส าหรับการใช้ป้ันจั่นยกวัสดุ 

 
1. ตอ้งทราบขนาดน ้าหนกัวสัดุ อุปกรณ์ส่ิงของท่ีจะยก 

2. ห้ามยกวสัดุส่ิงของเกินความปลอดภยัของเคร่ืองจกัรนั้น 

3. ก่อนท่ียกให้ตรวจสอบการผกูมดั รัด วสัดุอุปกรณ์ให้อยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยั 

4. การให้สัญญาณตอ้งชดัเจน และถูกตอ้งในการเคล่ือนยา้ยส่ิงของ โดยผูใ้ห้สัญญาณตอ้งผา่นการอบรม 

5. ใชว้สัดุผกูมดัเหมาะสมกบัวสัดุส่ิงของท่ีท าการยก (เช่น สลิง โซ่ ผา้ใบ) 

6. ใชว้สัดุผกูมดัท่ีอยูใ่นสภาพท่ีดี  เหมาะสมกบัวสัดุท่ีจะยก 

7. ในกรณียกวสัดุท่ีมีความยาวหรือขนาดใหญ่ ใหใ้ชเ้ชือกโยง ประคองไม่ให้เกิดการเหว่ียง  

และหมุนในขณะท าการยก 

8. ถา้มีการยกส่ิงของท่ีผา่นพ้ืนท่ี ท่ีมีคนท างานให้แจง้เตือน คนงานใหพ้น้รัศมีแนวยก 

9. ในการยกวสัดุส่ิงของช้ินเลก็ๆ ควรใส่ในภาชนะ เพ่ือป้องกนัการตกหล่นของวสัดุนั้นๆ 

10. ห้ามยกวสัดุท่ีมีขนาดแตกต่างกนัมาก จนอาจก่อใหเ้กิดอนัตรายในการยกไปในคราวเดียวกนั 
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15. กฎความปลอดภัยส าหรับงานไฟฟ้า 

 
1. อนุญาตเฉพาะบคุคลท่ีไดรั้บมอบหมายและผา่นการอบรมตามกฏหมายก าหนดเท่านั้นท่ีสามารถท างานกบั

เคร่ืองมือและระบบไฟฟ้า 

2. สายไฟฟ้าทั้งหมดท่ีใชต้อ้งปราศจากรอยแตกของฉนวน รอยต่อไม่แน่นและหุ้มฉนวนอยา่งไม่ถูกตอ้ง 

3. จดัให้มีการตรวจเชค็อุปกรณ์ สายไฟ ให้อยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยัฯ และท าความสะอาดอยูเ่สมอ 

4. ห้ามวางสายไฟฟ้าบนพ้ืนท่ีน ้าท่วม น ้าขงั หรือเปียกช้ืน 

5. ห้ามท างานใกลส้ายไฟฟ้าแรงสูงตามระยะท่ีการไฟฟ้าก าหนด 

6. ผูท้  างาน  ตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบคุคล 

7. ห้ามเก็บวสัดุติดไฟหรือไวไฟใกลตู้ค้วบคุมไฟฟ้า 

8. จดัให้มีถงัดบัเพลิงเก่ียวกบัไฟฟ้าโดยตรง  เม่ือเกิดเหตุสามารถดบัไฟฟ้าไดท้นัที 

9. ตูจ้ะตอ้งมีร้ัวกั้น  ป้ายเตือนอนัตราย 

10. ตูจ้่ายกระแสไฟฟ้า  จดัให้มีการติดตั้งสายดิน 
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16. กฎความปลอดภัยส าหรับงานรักษาความสะอาด และสุขาภบิาล 

 
1. ตอ้งรักษาบริเวณท างานให้มีความสะอาดเรียบร้อยอยูเ่สมอ 

2. ให้มีการจดัเก็บและขนยา้ยเศษวสัดุ  ออกจากพ้ืนท่ีท่ีท างานหลงัจากเลิกงาน 

3. ให้มีการจดัแยกเศษวสัดุ  เป็นสัดส่วน เช่น ไม ้เหลก็ คอนกรีต  เป็นตน้ 

4. ห้ามวางเศษวสัดุ อุปกรณ์ ขวางทางเดิน 

5. เม่ือพบเห็นคราบน ้ามนัใหท้  าความสะอาดทนัที 

6. จดัให้มีถงัขยะในบริเวณหน่วยงานและรวบรวมไปทิง้ทุกวนั 

7. จดัให้มีสุขาให้เพียงพอ ต่อจ านวนพนกังานโดยแยกเป็นสุขาชาย สุขาหญิง 

8. จดัให้มีน ้าด่ืมท่ีสะอาดใหเ้พียงพอต่อจ านวนพนกังาน 

9. จดัให้มีการดูแลรักษาความสะอาดห้องสุขาอยา่งสม ่าเสมอ 

10. จดัให้มีสถานท่ีพกัรับประทานอาหาร ให้มีความเหมาะสม 
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17. กฎแห่งความปลอดภัยส าหรับการใช้สารเคมีอันตราย 

 
1. ห้ามบุคคลท่ีไม่เก่ียวขอ้งน าสารเคมีไปใชง้าน  โดยไม่ไดรั้บอนุญาตจากผูคุ้มงาน 

2. ให้สัญนิษฐานว่าสารเคมีทุกชนิดเป็นสารเคมีอนัตราย 

3. ผูท่ี้ใชส้ารเคมีตอ้งมีความรู้และทราบแนวทางปฎิบติัในการท างานอยา่งปลอดภยั 

4. ตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีเหมาะสมขณะท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัสารเคมีอนัตราย 

5. เม่ือพนกังานกลืน หรือโดนสารเคมีสัมผสัท่ีผิวหนงั  ใหเ้ขา้รับการปฐมพยาบาลทนัที 

6. ท าความสะอาดส่วนท่ีร่างกายสัมผสัสารเคมี ก่อนรับประทานอาหาร 

7. ให้ระมดัระวงัอนัตรายท่ีท างานเก่ียวขอ้งกบัสารเคมีทุกชนิด 

8. จดัเกบ็ภาชนะ ท่ีใส่สารเคมีให้มิดชิด และติดป้ายฉลาก การใชก้ารป้องกนัอนัตราย แต่ละชนิด 

9. แยกขยะ/สารเคมี  ออกจากขยะทัว่ไป 

10. สารเคมีควบคุม จะตอ้งท ารายงานแจง้ไปทางหน่วยงานราชการ 
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18. กฎความปลอดภัยของการใช้บันได 

 
1. ตอ้งตรวจสอบสภาพของบนัไดให้อยูใ่นสภาพท่ีปลอดภยัอยูเ่สมอ 

2. ให้ใชบ้นัไดให้เหมาะสมกบังาน  เช่น บนัไดยาวหรือบนัไดส้ัน 

3. ก่อนการใชง้านตอ้งยึดหวัหรือตีนบนัไดให้มัน่คงกนัการล่ืนไถล 

4. ขณะขึ้นหรือลงบนัได  ผูใ้ชต้อ้งหนัเขา้หาบนัไดและจบับนัไดไวใ้ห้มัน่ 

5. ใชเ้ฉพาะบนัไดอโลหะกบัสถานีไฟฟ้ายอ่ยและเม่ือท างานใกลส้ายไฟฟ้า 

6. ห้ามวางบนัไดท่ีหนา้ประตทูางเดินหรือในขอบข่ายท่ียวดยานสัญจรเวน้เสียแต่ว่าจะเห็นสมควร และ/ หรือได้

ติดตั้งป้ายสัญญาณเตือนแลว้ 

7. ตอ้งยา้ยและจดัเก็บบนัไดเม่ือเลิกใชง้าน 

8. ปลายบนัไดควรพาดสูงกว่าชานพบัหรือระดบัท างาน 

9. ควรหลีกเล่ียง การแบกของหนกัขณะขึ้นหรือลงบนัได 

10. การตั้งบนัไดตอ้งตั้งมีมุมของบนัไดท ากบัแนวราบไม่นอ้ยกว่า 75 องศา หรือระยะแนวราบต่อแนวด่ิงไม่

มากกว่า 1:4 
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19. กฎความปลอดภัยเกี่ยวกับเคร่ืองมือที่ใช้ยิงด้วยแรงอดั แรงกระแทก 

 
1. อนุญาตเฉพาะผูท่ี้ผา่นการฝึกอบรมเท่านั้นท่ีจะใชเ้คร่ืองมือเหล่าน้ีได ้

2. ห้ามใชเ้คร่ืองมือฯ  โดยปราศจากส่ิงป้องกนัอนัตรายต่อตนเองและผูอ่ื้น 

3. ห้ามหนัเคร่ืองมือฯ  ไม่ว่าจะบรรจุหรือไม่ก็ตาม เขา้หาตนเองหรือผูอ้ื่น 

4. ห้ามพกพาเคร่ืองมือฯ   ท่ีบรรจุกระสุนแลว้ไวก้บัร่างกาย 

5. ห้ามขยบัเคร่ืองมือออกจากผิวพ้ืนของงานก่อน 10 วินาที ถา้เคร่ืองมือท่ียิงเกิดดา้น 

6. ห้ามวางเคร่ืองมือทิ้งไวใ้นท่ีซ่ึงบคุคลท่ีมิไดผ้า่นการอบรมอาจน าไปใชไ้ด ้

7. ห้ามใชเ้คร่ืองมือยิงใส่เหลก็หล่อ เหลก็ เคร่ืองมือ กระเบ้ือง แกว้ หินอ่อน หรือวสัดุท่ีเปราะหรือ แขง็มากๆ 

8. สวมใส่อุปกรณ์นิรภยัขณะท างาน 

9. เคร่ืองมือท่ีใชเ้สร็จแลว้น าส่ง STORE ทนัที 

10. ก่อนน าอุปกรณ์ออกไปใช ้ตอ้งท าใบขออนุญาตในการท างาน (work permit) ก่อน 
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จ ากัด (มหาชน) กฎความปลอดภัยเกี่ยวกับการท างานในโครงการ
ก่อสร้าง 

30/08/18 Rev. 4 

 
20. กฎความปลอดภัยในเร่ืองของการป้องกนัฝุ่นละอองท่ีเกิดจากงานก่อสร้าง 

 
1. จดัเก็บและท าความสะอาดบริเวณพ้ืนท่ีก่อสร้าง เพื่อป้องกนัการฟุ้งกระจายของฝุ่ นละอองตลอดระยะเวลา

ก่อสร้างพร้อมทั้งจดัระเบียบการวางวสัดุ/อุปกรณ์ต่างๆ ไวใ้นคลงัเก็บเคร่ืองมือ  

2. ใชน้ ้าฉีดพรมบริเวณท่ีอาจก่อใหเ้กิดการฟุ้งกระจายของฝุ่ นละออง ตวัอยา่งเช่น บริเวณท่ีมีการเปิดหนา้ดิน

หรือขดุเจาะหนา้ดิน 

3. ตอ้งใชต้าข่ายกั้นระหว่างพ้ืนท่ีก่อสร้างท่ีติดกบัชุมชนใกลเ้คียง โดยใชต้าข่ายท่ีมีความหนามากเพียงพอท่ีจะ

กรองฝุ่ นละอองจากการก่อสร้างให้มีปริมาณในระดบัท่ียอมรับได ้

4. มีการดูแลสภาพเคร่ืองยนต/์เคร่ืองจกัรกลต่างๆ ท่ีใชใ้นพ้ืนท่ีก่อสร้างเพ่ือป้องกนัการปล่อยเขม่า ฝุ่ นละออง 

ตลอดจนให้มีการลา้งรถโดยเฉพาะบริเวณดา้นล่างและลอ้รถ เม่ือตอ้งการเคล่ือนยา้ยออกจากพ้ืนท่ีก่อสร้าง 

5. งานก่อสร้างท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการจดัการจราจร  จดัให้มีป้ายสัญญาณเพื่อความคล่องตวัและความ

ปลอดภยัในการจราจร 

6. ตรวจตราดูแลบ ารุงรักษา เส้นทางจราจรสาธารณะท่ีร่วมใชง้านใหอ้ยูใ่นสภาพเดิมหรือดีขึ้น รวมทั้งปฏิบติั

ตามระเบียบขนส่งอยา่งเคร่งครัด 

7. ก าหนดให้รถบรรทุกท่ีว่ิงในบริเวณพ้ืนท่ีก่อสร้างใชค้วามเร็วไม่เกิน 20 กิโลเมตรต่อชัว่โมง 

8. ตอ้งใชผ้า้ใบทึบหรือโปร่งแสง  หรือวสัดุอ่ืนท่ีเหมาะสม ปิดกนัส่ิงก่อสร้างป้องกนัเศษวสัดุก่อสร้างร่วงหล่น

และฝุ่ นละอองฟุ้งกระจาย 

9. การผสมคอนกรีต การใสไม ้หรืองานท่ีท าให้เกิดมลภาวะ ควรท าในห้องท่ีมีหลงัคาหรือผา้คลุม และผนงั ปิด

ดา้นขา้งอีก 3 ดา้น และควรมีการฉีดพรมน ้าอยูเ่สมอ 

10. จดัท าปล่องหรือวิธีการท่ีเหมาะสมมิดชิด ส าหรับทิ้งหรือล าเลียงเศษวสัดุ ขยะ ส่ิงปฎิกูลออกจากท่ีก่อสร้าง

อยา่งนอ้ยทุกวนั หรือจดัเกบ็ในท่ีมีขนาดเพียงพอ โดยท าความสะอาดอยา่งต่อเน่ืองตลอดเวลา  

11. ให้มีการก าจดัขยะก่อนเลิกงานทกุวนัและตอ้งขนออกและน าไปทิง้ยงัจุดท่ีก าหนด  
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วัตถุประสงค์ 
 
วตัถุประสงคเ์พื่อเป็นการควบคุมดูแลผูท่ี้ไม่ใช่ลูกจา้งของบริษทั ฯ แต่ตอ้งท างานในโครงการก่อสร้างเดียวกนัใน
ฐานะผูรั้บเหมาช่วง 
ปัจจุบนัพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานก็บงัคบัให้ผูรั้บเหมาชั้นตน้ดูแลไปถึงผูรั้บเหมาช่วงท างาน  ไม่ใช่เฉพาะ
แต่ลูกจา้งของผูรั้บเหมาชั้นตน้เทา่นั้น ฉะนั้นงานดา้นความปลอดภยัจึงไม่ควรท่ีจะละเลยผูป้ฏิบติังานกลุ่มน้ี 
  
แนวทางปฏิบัต ิ
 

แนวทางปฏิบติัของบริษทั ฯ  ในการควบคุม ดูแลความปลอดภยัของผูรั้บเหมาช่วง 
1. ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งมีความรับผิดชอบต่อลูกจา้งของตน และให้ปฏิบติัตามกฎระเบียบ ขอ้บงัคบัต่าง ๆ ของ

โครงการก่อสร้างอยา่งเคร่งครัดและรับทราบกฎระเบียบตามท่ีระบใุนแบบฟอร์ม SM-FOR-23 
2. ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งจดัหา และจดัซ้ืออุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัให้เหมาะสมกบัประเภทงานตามท่ี

กฎหมายก าหนด พร้อมมีมาตรการดูแลรักษาอยา่งเหมาะสม 
3. ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งวางแผนการส ารวจ ตรวจสอบ และติดตามการท างานให้เกิดความปลอดภยั และ

ปรับปรุงแกไ้ขตามความเหมาะสม 
4. ตอ้งจดัให้มีการอบรมความปลอดภยั ฯ แก่ลูกจา้งของผูรั้บเหมาช่วงเป็นระยะ ๆ ตามความจ าเป็นของ

ลกัษณะการท างาน เช่น อบรมลูกจา้งก่อนเขา้ท างาน การท างานบนท่ีสูงเป็นตน้ 
5. ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งมีการรายงานอุบติัเหตุจากการท างานทุกคร้ังใหก้บัผูรั้บเหมาชั้นตน้ทราบ หรือผูท่ี้

เก่ียวขอ้งทราบทนัที 
6. ผูรั้บเหมาช่วงตอ้งมีการขออนุญาตน าคนงาน, รถยนต,์ เคร่ืองมือและวสัดุ เขา้ – ออก หน่วยงาน  

บริษัทฯ ก าหนดหน้าท่ีรับผิดชอบด้านความปลอดภัยฯของผู้รับเหมาช่วง ดังนี ้
 

1. ตอ้งส่งรายช่ือลูกจา้ง หรือผูเ้ก่ียวขอ้งทั้งหมดใหบ้ริษทั ฯ รับทราบทนัทีท่ีรับลูกจา้งเขา้ท างานในโครงการ 
2. ตอ้งส่งรายการเคร่ืองจกัรกล และอุปกรณ์ท่ีส าคญั ๆ ท่ีจะน ามาใชใ้นโครงการก่อสร้างและมีการ

ตรวจสอบและติด Tag ทุกคร้ังก่อนเร่ิมงาน 
3. ตอ้งควบคุม ดูแล การท างานของลูกจา้งของตนใหป้ฏิบติัตามกฎหมายความปลอดภยัฯอยา่งเคร่งครัด 

เช่น การสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัขณะปฏิบติังาน หา้มสูบบุหร่ีในบริเวณท่ีมิไดก้ าหนดไว ้
เป็นตน้ 
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4. ตอ้งอนุญาตให้หวัหนา้ผูค้วบคุมงาน และหน่วยรักษาความปลอดภยัของโครงการก่อสร้าง เขา้ตรวจสอบ

หรือตรวจคน้ลูกจา้ง ทั้งเวลาเขา้และเวลาออกจากการท างาน หรือขณะอยูใ่นบริเวณก่อสร้างซ่ึงสงสัยจะ
เป็นอนัตรายต่อคนงานก่อสร้างหรือมีการพกพาอาวุธและยาเสพติดท่ีผดิกฎหมาย 

5. ตอ้งรายงานอุบติัเหตุทุกคร้ังท่ีเกิดอุบติัเหตุจากการท างานของลูกจา้งให้ จป.วิชาชีพของบริษทัฯหรือ
ผูเ้ก่ียวขอ้งทราบโดยด่วน และน าส่งห้องปฐมพยาบาลทนัที ไม่ว่าจะเป็นอุบติัเหตเุลก็นอ้ย หรือขั้นรุนแรง 

 
ก าหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบด้านความปลอดภัยของลูกจ้างผู้รับเหมาช่วง ดังนี ้
 

1. ต้องเช่ือฟัง และปฏิบัติตามกฎความปลอดภัย ระเบียบและวิธีการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัดขณะ
ปฏิบติังานภายในโครงการ 

2. ตอ้งสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัท่ีก าหนดขณะปฏิบติังานในโครงการ 
3. ตอ้งให้ความร่วมมือผูค้วบคุมงานหรือผูท่ี้รับมอบหมายในการท างานอยา่งปลอดภยัอยา่งเคร่งครัด 
4. ตอ้งรายงานความเสียหายของเคร่ืองมือ อุปกรณ์ หรือเคร่ืองจกัรต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดการเส่ียงอนัตรายจาก

การท างานทุกคร้ัง 
5. ตอ้งรายงานอุบติัเหตุ ในการปฏิบติังานท่ีไม่ปลอดภยัแก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้งทราบทนัที ตามระเบียบรายงานท่ี

หน่วยงานไดก้ าหนดไว ้
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วัตถุประสงค์ 
 

การตรวจสอบความปลอดภยั (Safety Audit) เป็นการตรวจสอบกิจกรรมดา้นความปลอดภยัในการ
ท างานกิจกรรมเดียวหรือหลายกิจกรรมก็ได ้ ซ่ึงเป็นวิธีการพิจารณาหรือประเมินว่าประสิทธิภาพการตรวจสภาพ
ในการท างานแต่ละเร่ืองนั้นไดผ้ลมากนอ้ยเพียงใด มีปัญหาหรืออุปสรรคเร่ืองใด เช่น ตรวจสอบว่าใครเป็นผูท้  า
การตรวจ มีความรู้ความสามารถหรือไม่ ตรวจสัปดาห์ละก่ีคร้ัง ตรวจในเร่ืองใดและไดผ้ลเป็นอยา่งไร เป็นตน้ 

เม่ือรวบรวมขอ้มูลท่ีจ าเป็นไดแ้ลว้ก็เสนอต่อผูบ้ริหารรับทราบ ซ่ึงจะเป็นการช่วยให้ทราบถึงแนวโนม้
ของอนัตรายต่าง ๆ ท่ีอาจจะเกิดขึ้นแก่ลูกจา้ง เพ่ือประโยชน์ในการจดัเตรียมมาตรการป้องกนัและควบคุมอุบติัเหตุ
ท่ีจะเกิดขึ้นต่อไป 

หลกัการท่ีใชป้ระเมินในการตรวจสอบระบบความปลอดภยัท่ีส าคญั ๆ บริษทัไดก้ าหนดไวมี้ดงัน้ี 
1. องคก์ารและการบริหารความปลอดภยั 
2. การควบคุมอุบติัเหตุอนัตราย 
3. การอบรมและการจูงใจ 
4. การสอบสวนและการวิเคราะห์สาเหตุอุบติัเหตุ 

 
 
แนวทางปฏิบัต ิ
 
วิธีปฏิบติัในการก าหนดหวัขอ้และเน้ือหาการตรวจสอบ 
 

1. องค์การและการบริหารความปลอดภัย 
1.1 การก าหนดนโยบายและการมอบหมายหนา้ท่ีรับผดิชอบ 
1.2 การคดัเลือกลูกจา้งใหม่ การเปล่ียนงาน การทดสอบ และการบรรจงุาน 
1.3 ผูบ้ริหารมีส่วนเก่ียวขอ้งและให้การสนบัสนุน 
1.4 มีแผนฉุกเฉินและแผนควบคุมความสูญเสีย 
1.5 กฎขอ้บงัคบัความปลอดภยัในการท างาน 
1.6 การจดัองคก์รความปลอดภยั 

2. การควบคุมอบุัติเหตุอนัตราย 
2.1  ความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการเก็บรักษา 
2.2 เคร่ืองป้องกนัอนัตรายเคร่ืองจกัร 
2.3 การควบคุมพ้ืนท่ีอนัตราย และเส้นทางการท างาน 
2.4 การเคล่ือนยา้ยส่ิงของ 
2.5 อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล 
2.6 การป้องกนัและระงบัอคัคีภยั 
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บริษทั ซินเทค็คอนสตรัคช่ัน 
จ ำกัด(มหำชน) 

คู่มือควำมปลอดภัย SM-SA 

กำรตรวจสอบและติดตำมผลควำมปลอดภัยในกำร
ท ำงำน 

30/08/18 Rev. 2 

 
2.7 การควบคุมอนัตรายจากสภาพแวดลอ้ม 

       2.8  อนัตรายจากสารเคมีโดยทัว่ไป 
       2.9  งานท่ีตอ้งขออนุญาต และการท างานในท่ีอบัอากาศ 
       2.10 อุปกรณ์ความปลอดภยัของเคร่ืองมือ และการซ่อมบ ารุง 

3. การอบรมและการจูงใจ 
3.1 การอบรมลูกจา้งใหม่ และลูกจา้งท่ีเปล่ียนงาน 
3.2 การอบรมระดบัปฏิบติังาน 
3.3 การอบรมระดบัหวัหนา้งานและผูคุ้มงาน 
3.4 การอบรมการปฏิบติังานดา้นความปลอดภยั 
3.5 การตรวจความปลอดภยั 
3.6 การประชุมเร่ืองความปลอดภยั 
3.7 การพบปะหารือของลูกจา้งกบัหวัหนา้งานเร่ืองความปลอดภยั 
3.8 การเสนอแนะดา้นความปลอดภยั 
3.9 การส่งเสริมความปลอดภยั 

4. การสอบสวนอุบตัิเหตุ และการวิเคราะห์สาเหตุ 
4.1 การสอบสวนอุบติัเหตทุ  าโดยหวัหนา้งาน 
4.2 การวิเคราะห์สาเหตุอบุติัเหต ุ
4.3 สอบสวนการร้องเรียน และการติดตามผล 
4.4 การรายงาน และการเก็บบนัทึกขอ้มูล 

 
วิธีการประเมนิโครงการหรือระบบความปลอดภัยในการท างาน 
 

1. วิธีปฏิบติัแต่ละขอ้นอ้ยกว่าคร่ึงหน่ึงของทั้งหมดในแต่ละหวัขอ้ แสดงว่าระบบความปลอดภยั ท่ีจดัไวอ้ยู่
ในเกณฑท่ี์ไม่ดี ไม่มีประสิทธิภาพ 

2. วิธีปฏิบติัแต่ละขอ้เกินกว่าคร่ึงหน่ึงของทั้งหมดในแต่ละหวัขอ้ แสดงว่ามีระบบความปลอดภยั ท่ีจดัไวอ้ยู่
ในเกณฑพ์อใช ้ผลงานยงัไม่คงท่ีแน่นอน 

3. วิธีปฏิบติัแต่ละขอ้รวมกนัไดด้ าเนินการไปแลว้เกิน 22 หวัขอ้ จาก 29 หวัขอ้ขา้งตน้  แสดงว่ามีระบบ
ความปลอดภยั อยูใ่นเกณฑท่ี์ดี จดัไดว่้ามีการปรับปรุงหนา้ท่ีปฏิบติัดา้นความปลอดภยัแลว้ 

4. วิธีปฏิบติัไดด้ าเนินการไปแลว้ครบทุกหวัขอ้ แสดงว่ามีระบบความปลอดภยั อยูใ่นเกณฑท่ี์ดีมาก จดัได้
ว่ามีผลงานดีเยี่ยม 



บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-IIA 

จ ากัด (มหาชน) การรายงานอุบัติเหตุและการสอบสวนวิเคราะห์อุบติัเหต ุ 30/08/18 Rev. 3 
 
วัตถุประสงค์ 
 
วตัถุประสงคข์องการไต่สวนและวิเคราะห์อบุติัเหตเุพื่อหาวิถีทางท่ีเหมาะสม ท่ีจะช่วยลดการเกิดอุบติัเหตใุน
หน่วยงานได ้
 
แนวทางปฏิบัต ิ
  
1. การรายงานอบุัติเหตุและการสอบสวนวิเคราะห์อุบัติเหต ุ
  
การรายงานอุบติัเหตุและการสอบสวนวิเคราะห์อุบติัเหตุเป็นพ้ืนฐานท่ีส าคญัของการบริหารความปลอดภยัในการหา
สาเหตุของอบุติัเหตเุพื่อใชป้้องกนัอุบติัเหตุในลกัษณะคลา้ยกนั 
  
การวิเคราะห์อุบติัเหตุให้ขอ้มูลท่ีมีค่าแก่ฝ่ายบริหารเก่ียวกบัสาเหตหุลกัของอุบติัเหตุและช่วยฝ่ายบริหารในการ
ตดัสินใจว่าควรจะเพง่จุดสนใจในการปรับปรุงความปลอดภยัท่ีจดุใด 
  
แนวทางปฏิบติัท่ีดีท่ีใชส้ าหรับการไต่สวนและวิเคราะห์อบุติัเหตเุป็นหวัใจของการบริหารความปลอดภยัท่ีเหมาะสม 
  
2. แนวทางปฏิบัติการไต่สวนอุบัติเหตุ 
  
กรณีเกิดอุบติัเหตุไม่ว่าจะมีบุคคลบาดเจ็บหรือไม่ก็ตามขอให้ใชแ้นวทางปฏิบติัต่อไปน้ี  : 
  
2.1 คนงานที่บาดเจ็บ, ผู้เห็นเหตุการณ์ 
  
คนงานท่ีบาดเจบ็หรือผูเ้ห็นเหตุการณ์ตอ้งแจง้โฟร์แมนท่ีอยูใ่กลท่ี้สุดทนัที 
  
2.2 โฟร์แมน 
  
เม่ือไดรั้บแจง้, โฟร์แมนท่ีอยูใ่กลท่ี้สุดตอ้งเตรียมการต่อไปน้ีโดยทนัที 
  
2.2.1 ด าเนินการปฐมพยาบาลคนงานท่ีบาดเจ็บ 
  
2.2.2 เคล่ือนยา้ยส่ิงท่ีเป็นสาเหตุ หรือด าเนินการให้ไม่เกิดอนัตราย 
  
2.2.3 เตรียมส่งคนงานท่ีบาดเจ็บไปโรงพยาบาล / คลีนิคหมอ, ทั้งน้ีขึ้นกบัความรุนแรงของการบาดเจบ็และบริการ 
            ทางการแพทยท่ี์มีอยู ่ณ เวลานั้น 
  
2.2.4 แจง้ผูจ้ดัการโครงการดว้ยวาจาเร็วท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้
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บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-IIA 

จ ากัด (มหาชน) การรายงานอุบัติเหตุและการสอบสวนวิเคราะห์อุบติัเหต ุ 30/08/18 Rev. 3 

 
2.2.5    ด าเนินการไต่สวนอุบติัเหตุร่วมกบัเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั / ผูค้วบคุมงานและสอบถามคนงานท่ีบาดเจ็บ / 
             ผูเ้ห็นเหตุการณ์เพื่อให้ทราบว่าเกิดอุบติัเหตุไดอ้ยา่งไร 
  
2.2.5    ท ารายงานการเกิดอุบติัเหตุท่ีหนา้งาน ในแบบฟอร์ม SM-FOR-14 ท่ีใชเ้ป็นมาตรฐาน 
  
2.2.6    ให้แน่ใจว่าไดท้  าส าเนารายงานฉบบัน้ีเสนอผูจ้ดัการโครงการและเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั / ผูค้วบคุมงาน 
  
2.2.7    ตรวจสอบอีกคร้ังหน่ึงให้มัน่ใจว่าการด าเนินการแกไ้ขทุกขอ้ไดรั้บการปฏิบติัเพ่ือป้องกนัการเกิดเหตุการณ์ซ ้า      
อีก 
  
2.3 เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัย 
  
2.3.1       พิจารณารายงานการเกิดอุบติัเหตุทุกรายงานท่ีส่งถึงตน 
 
2.3.2       รายงานผูจ้ดัการโครงการและผูจ้ดัการส่วนประกนัคุณภาพ 
 
2.3.3       พิจารณาและถกปัญหาอุบติัเหตุทุกปัญหาในการประชุมความปลอดภยัประจ าเดือน 
 
2.3.4       ท ารายงานเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัโดยใชแ้บบฟอร์ม (จป.ว) ทุก 3 เดือน ยื่นต่อส านกังานเขตฯ และส าเนา
ส่งไปยงัผูจ้ดัการส่วนประกนัคุณภาพ  (ส านกังานใหญ่) 
  
2.4 ผู้จัดการโครงการ 
  
2.4.1 ส่ังการพนกังานส านกังานสนาม / ผูรั้บเหมาช่วง ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดเพ่ือด าเนินการต่อไปหากจ าเป็น 
  
2.5   คณะกรรมการความปลอดภยัในการท างาน 
  
2.4.2 พิจารณาอุบติัเหตุท่ีเกิดขึ้นทั้งหมดในระหว่างการประชุมความปลอดภยัประจ าเดือน 
2.4.3 แนะน ามาตรการป้องกนัท่ีเหมาะสมเพื่อป้องกนัการเกิดเหตุการณ์ในลกัษณะเดียวกนัอีก 
  
2.6 ผู้อ านวยการฝ่ายประกันคุณภาพและความปลอดภัย 
  
2.6.1       พิจารณารายงานการเกิดอุบติัเหตุท่ีเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัส่งมา 
2.6.2       รายงานไปยงัส านกังานความปลอดภยัในการท างานตามขอ้ก าหนดตามกฏหมายเก่ียวกบัความปลอดภยั 
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บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-IIA 

จ ากัด (มหาชน) การรายงานอุบัติเหตุและการสอบสวนวิเคราะห์อุบติัเหต ุ 30/08/18 Rev. 3 

 

แผนด ำเนินกำรเมือ่เกิดอุบัตเิหตุทีใ่ช้
ส ำหรับกำรไต่สวนและกำรวิเครำะห์

แผนด ำเนินกำรเมือ่เกิดอุบัตเิหตุทีใ่ช้
ส ำหรับกำรไต่สวนและกำรวิเครำะห์
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บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-SP 

จ ากัด (มหาชน) การส่งเสริมความปลอดภัยในการท างาน 30/08/18 Rev. 3 

 
วัตถุประสงค์ 
 
วตัถุประสงคข์องการส่งเสริมความปลอดภยัเพื่อท าให้มีและคงไวซ่ึ้งส านึกในหมู่พนกังานโดยรวมเก่ียวกบัพนัธะ
ผกูพนัดา้นความปลอดภยัท่ีหนา้งานและความรับผดิชอบของแต่ละบุคคลท่ีจะปฏิบติัตามพนัธะผกูพนันั้น 
 
ขอบข่าย 
  
การส่งเสริมความปลอดภัยในการท างาน 
  
การส่งเสริมความปลอดภยัท าหนา้ท่ีเช่นเดียวกบัการให้ศึกษา, การส่ือสารและเทคนิคการจูงใจเพื่อให้คงไวซ่ึ้ง
จิตส านึกและนิสัยเก่ียวกบัความปลอดภยัท่ีหนา้งาน ความส าเร็จขึ้นกบัการจดัวางรูปแบบกิจกรรมการส่งเสริมว่ามี
ประสิทธิภาพเท่าใดและการมีส่วนร่วมของเจา้หนา้ท่ีในโครงการและผูรั้บเหมาช่วง 
  
รายการของกิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยัและความถ่ีท่ีจะจดัมีแสดงไวใ้นตารางท่ีแนบ 
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บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-SP 

จ ากัด (มหาชน) การส่งเสริมความปลอดภัยในการท างาน 30/08/18 Rev. 3 

 
ตารางแสดงการส่งเสริมความปลอดภัย 

 
หัวข้อ ก าหนดการ สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 

1.  โปสเตอร์ความปลอดภยั สม ่าเสมอ โครงการก่อสร้าง, 
หนา้งาน 

จป., คณะกรรมการความ
ปลอดภยั 

2.  คู่มือความปลอดภยั เม่ือเร่ิม
โครงการ 

ส านกังานสนาม จป., คณะกรรมการความ
ปลอดภยั 

3.  ป้ายเตือนความปลอดภยั สม ่าเสมอ หนา้งาน จป. , คณะกรรมการความ
ปลอดภยั 

4.  บอร์ดประกาศเก่ียวกบัความปลอดภยั สม ่าเสมอ ส านกังานสนาม, 
หนา้งาน 

จป. , คณะกรรมการความ
ปลอดภยั 

5.  อื่น ๆ / สัปดาห์ความปลอดภยั 
ก.  สนทนาความปลอดภยั 
ข.  ถาม-ตอบเก่ียวกบัความปลอดภยั 
ค.  แนะน าความปลอดภยั 
ง.  วิดีโอความปลอดภยั 
จ.  การประกวดโปสเตอร์ความปลอดภยั 
/ นิทรรศการ 
ฉ.  การประกาศเกียรติคุณ & รางวลัดา้น
ความปลอดภยั 
ช.  ของท่ีระลึก & รางวลัดา้นความ
ปลอดภยั 
ซ.  รางวลัการรักษาความสะอาด 
เรียบร้อย 
ฌ.  ป้ายสนบัสนุนความปลอดภยั 

ตามความ
เหมาะสม 

หนา้งาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จป. , คณะกรรมการความ
ปลอดภยั 
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บริษทั ซินเทค็คอนสตรัคช่ัน 
จ ำกัด(มหำชน) 

คู่มือควำมปลอดภัย SM-FA 

กำรปฐมพยำบำล  30/08/18 Rev. 2 

 
วัตถุประสงค์ 
 

เพื่อเป็นการช่วยเหลือเบ้ืองตน้ผูบ้าดเจบ็ หรือเกิดการเจ็บป่วยอยา่งทนัทีทนัใด เม่ือเกิดเหตุการณ์เฉพาะ
หนา้ขึ้น ทั้งน้ีเพ่ือลดความรุนแรงของการบาดเจบ็จากการประสบอนัตรายจากการท างาน และยงัเป็นการน าส่ง
ผูป่้วยไปโรงพยาบาลเพื่อให้ไดรั้บการรักษาอยา่งถูกวิธีต่อไป 
 
แนวทางปฏิบัต ิ
 
 ส าหรับผูใ้ห้การปฐมพยาบาล คือ ผูท่ี้ใกลชิ้ดกบัเหตุการณ์ซ่ึงสามารถควบคุมสติ ปฏิบติัการช่วยเหลือได้
อยา่งรวดเร็วทนัต่อเหตุการณ์ และถูกตอ้งตามหลกัวิชาการ มีการก าหนดเจา้หนา้ท่ีขึ้นมาส่งไปอบรมปฐมพยาบาล 
จดัให้มีเวชภณัฑ ์ เคร่ืองมืออปุกรณ์ ห้องพยาบาลหรือสถานท่ีโรงพยาบาลท่ีเปิดตลอด 24 ชม. ตามท่ีกฎหมาย
ก าหนดไว ้คือ 
 

สถานประกอบการท่ีมีลูกจา้งตั้งแต่ 10 คนขึ้นไป ตอ้งมีปัจจยัปฐมพยาบาล 23 รายการ ดงัน้ี 
ก. สายยางรัดห้ามเลือด  ฌ.  เขม็กลดั   ณ.  แอมโมเนีย 
ข. กรรไกร    ญ.  ปากคีบปลายทู ่   ด.  ยาแกป้วด 
ค. ส าลี, ผา้พนัแผล, พลาสเตอร์  ฎ.  ปรอทวดัไข ้   ต.  ทิงเจอร์ฝ่ินการบูร 
ง. ถว้ยตวงยา   ฏ.  ยาแดง, ยาเหลืองหรือทิงเจอร์ ถ.  ยาธาตุน ้าขาว 
จ. ถว้ยลา้งตา        ไอโอดีน   ท.  ยาธาตุน ้าแดง 
ฉ. หลอดหยดยา   ฐ.  แอลกอฮอลบ์ริสุทธ์ิ 70%  ธ.  ยาแกบิ้ด 
ช. ถว้ยน ้า    ฑ.  ยาแกไ้ฟไหมน้ ้าร้อนลวก  น.  โซดาไบคาร์บอเนต 
ซ. ท่ีป้ายยา    ฒ.  น ้ากรดบอริคลา้งตา  บ.  วาสลินขาว 

 
บริษัทต้องมีหน้าท่ีความรับผิดชอบในการปฐมพยาบาล ดังนี ้

1. บริษทัตอ้งรับผิดชอบในการจดัหาอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการปฐมพยาบาลตามท่ีกฎหมายก าหนดรวมทั้ง
ห้องพยาบาลในโครงการก่อสร้าง 

2. ลูกจา้งตอ้งทราบระเบียบวิธีการแจง้เหตุและท่ีตั้งของโทรศพัท ์โดยหมายเลขแจง้เหตุฉุกเฉินจะตอ้งแสดง
ไวใ้ห้เห็นชดัเจน 

3. อุปกรณ์ปฐมพยาบาลจะตอ้งอยูใ่นห้องพยาบาลพร้อมท าเคร่ืองหมายไว ้ รวมทั้งมีการเก็บดูแลใหอ้ยูใ่น
สภาพเรียบร้อย และปลอดภยัพร้อมใชง้านไดต้ลอดเวลา 

4. บริษทัตอ้งวางแผนการฝึกอบรมการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้แก่ลูกจา้ง และการอบรมการปฐมพยาบาลและ
การน าส่งผูป่้วยให้กบัหวัหนา้งานทุกคน 

5. ในกรณีจ าเป็นจะตอ้งน าส่งผูบ้าดเจ็บส่งโรงพยาบาลทนัที ควรระวงัเร่ืองการเคล่ือนยา้ยและการป้องกนั
การติดเช้ีอทางเลือด เป็นตน้ 

 



( 12. 2 ) 

บริษทั ซินเทค็คอนสตรัคช่ัน 
จ ำกัด(มหำชน) 

คู่มือควำมปลอดภัย SM-FA 

กำรปฐมพยำบำล  30/08/18 Rev. 2 

 
วิธีปฏบิัติในการปฐมพยาบาลฉุกเฉิน ดังนี ้

1. ตอ้งประเมินสถานการณ์ เช่น ผูบ้าดเจบ็ยงัมีลมหายใจหรือไม่ หรือใครเจ็บหนกัท่ีสุด 
2. ตอ้งตดัสินใจช่วยผูท่ี้บาดเจ็บมากท่ีสุด 
3. ตอ้งให้การช่วยเหลือปฐมพยาบาลอยา่งถูกตอ้ง 
4. ตอ้งมองหาผูช่้วยท่ีใกลชิ้ดท่ีสุด และถา้จ าเป็นก็ตอ้งน าส่งโรงพยาบาลโดยด่วน 
5. ตอ้งรีบรายงานอบุติัเหตุให้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งทราบทนัที 

 
 
 



บริษทั ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน คู่มือความปลอดภัย SM-EM 

จ ากัด (มหาชน) การวางแผนฉุกเฉิน 30/08/18 Rev. 5 

 
วัตถุประสงค์ 
 
วตัถุประสงคข์องการเตรียมความพร้อมรับเหตุฉุกเฉินคือการจดัใหมี้แผนและแจง้แผนใหท้ราบทัว่กนัเพ่ือให้มีการ
จดัการรับเหตุฉุกเฉินอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
แนวทางปฏิบัต ิ
 
1. การเตรียมความพร้อมรับเหตุฉุกเฉิน 
 
การเตรียมความพร้อมรับเหตุฉุกเฉินเป็นส่ิงส าคญัจ าเป็นเพ่ือใหเ้กิดความมัน่ใจว่าในกรณีท่ีเกิดอุบติัเหตุ, ไดมี้การ
ด าเนินการท่ีจ าเป็นเพื่อป้องกนัสาธารณชน, สภาพแวดลอ้ม, บุคคล และทรัพยสิ์น 
 
ความปลอดภยัและสุขอนามยัของผูท่ี้อาศยัและท างานท่ีหนา้งานเป็นส่ิงท่ีส าคญัสูงสุด. ดงันั้นส านกังานสนามตอ้ง
ท าให้เกิดความมัน่ใจว่า : 
 
1.1 แผนรับเหตฉุุกเฉินไดรั้บการจดัท าเป็นลายลกัษณ์อกัษร, หาอ่านไดแ้ละรับทราบโดยทัว่กนั 
 
1.2 มีเคร่ืองมือ, ส่ิงอ านวยความสะดวก, พนกังานท่ีผา่นการฝึกอบรมรับเหตุฉุกเฉิน 
 
1.3 จดัให้มีการฝึกซอ้มอยา่งสม ่าเสมอเพื่อฝึกบคุลากรหนา้งาน, ผูรั้บเหมาช่วงและคนงานเก่ียวกบัแนวทางปฏิบติั
ท่ีตอ้งปฏิบติัตามระหว่างเกิดเหตฉุุกเฉิน 
 
2. ประเภทของเหตุฉุกเฉิน 
 

2.1 ไฟไหม ้
 

2.2 การบาดเจบ็ต่อบคุคล 
 

2.3 เกิดเหตุอนัตราย 
 
3. แนวทางปฏิบัต ิ
 
ผงัต่อไปน้ีแสดงให้เห็นถึงแนวทางปฏิบติัต่าง ๆ ท่ีจะใชข้ณะเกิดเหตุฉุกเฉินตามประเภทของเหตุฉุกเฉิน 
 

3.1 ไฟไหม,้ การบาดเจ็บต่อบคุคลและการเกิดเหตุอนัตราย  
3.2 แผนรับเหตุไฟไหม ้ 
3.3 แผนการติดต่อส่ือสารกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน  
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4. นอกเหนือจากข้างต้น, ต้องรวมแนวทางปฏิบตัิต่อไปนีไ้ว้ในแผนรับเหตุฉุกเฉิน 
 

4.1 แจ้งต ารวจดับเพลิง 
หน่วยงาน หมายเลขโทรศพัท ์
ต ารวจดบัเพลิง 
ศูนยน์เรนทร 

         199 
        1669 

ตอ้งจดัเตรียมข่าวสารต่อไปน้ี 
ก. ต าแหน่งท่ีเกิดเหตุฉุกเฉิน 
ข. ประเภทของเหตุฉุกเฉิน 
ค. ช่ือผูแ้จง้และหมายเลขโทรศพัท ์
ง. เกิดไฟไหมแ้ละ / หรือการบาดเจบ็เขา้มาเก่ียวขอ้งหรือไม่ 

 
4.2 บุคลากรหลกัส านักงาน / หน้างาน ท่ีติดต่อกรณีฉุกเฉิน 
 

องคก์ร บุคลากรหลกั หมายเลขโทรศพัท ์
ซินเทค็ คอนสตรัคชัน่ 
จ ากดั (มหาชน) 

ผูจ้ดัการโครงการ 
ธุรการสนาม / จป.วิชาชีพ 
คุณจรรยาวลัย ์ ชาญกิจวรกานต ์
(ฝ่ายประกนัคุณภาพและความปลอดภยัใน
การท างาน) 
คุณไพบูลย ์ เชษฐโชติรส 
(ผูอ้  านวยการฝ่ายประกนัคุณภาพและความ
ปลอดภยัในการท างาน) 
คุณบุณเกียรติ กิรติชยัวตัร 
(ทนายความ/ผูจ้ดัการส่วนกฎหมาย) 
คุณสิทธิพร  อร่ามวิทย ์
(ผูอ้  านวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล)  
 

-  
- 
ส านกังานใหญ่ 02-3816333 ต่อ 5982 
 
 
ส านกังานใหญ่ 02-3816333 ต่อ 5980 
 
 
ส านกังานใหญ่ 02-3816333 ต่อ 5926 
 
ส านกังานใหญ่ 02-3816333 ต่อ 5102 

 
4.3 หน่วยรับเหตุฉุกเฉิน 

 
ก. ให้แน่ใจว่าไดแ้จง้ภยักบัต ารวจดบัเพลิงแลว้ 

 
ข. หน่วยรับเหตุฉุกเฉินพร้อมอุปกรณ์ออกปฏิบติัการเร่งรัดไปยงัสถานท่ีเกิดเหตุ 
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ค. ก่อนท่ีต ารวจดบัเพลิงจะมาถึง ร่วมกบัหน่วยรับเหตุฉุกเฉินและเคร่ืองมือด าเนินการช่วยเหลือ และจ ากดั

บริเวณ 
 
ง. ช่วยเหลือและสนบัสนุนการท างานของต ารวจดบัเพลิงเท่าท่ีจะสมเหตุผลและสามารถกระท าได ้

 
จ. ควบคุมหน่วยด าเนินการภารกิจการท าให้กลบัคืนสภาพ / การท าความสะอาด / การเลิกจ ากดับริเวณ 

 
ฉ. ให้ตวัแทนบริษทัเป็นผูใ้ห้ข่าวกบัส่ือมวลชน 

 
4.4 เคร่ืองมือรับเหตุฉุกเฉิน 

 
เคร่ืองมือรับเหตุฉุกเฉินท่ีจดัเตรียมไวห้นา้งาน : 

ก. เคร่ืองดบัเพลิงชนิดแห้ง ( กรณีเหตุฉุกเฉินไฟไหม ้) 
 
ข. ชุดปฐมพยาบาล 

 
ค. โทรโขง่  / ไซเรน  

 
4.5 การอพยพหนีภัยจากเหตุฉุกเฉิน 

 
ตอ้งพิจารณาส่ิงต่อไปน้ี  : 

 
ก. ท่ีนดัชุมนุม / จุดรวมพล 

 
ข. ท่ีปฐมพยาบาล 

 
ค. เส้นทางท่ีจะใชอ้พยพหนีภยั 
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5. หน้าท่ีและความรับผิดชอบ 
 
5.1 ใครก็ตามท่ีเห็นเหตุการณ์ 
 
ก. สงบสติอารมณ์ 
 
      ตะโกน ( ตามลกัษณะของเหตุฉุกเฉิน ) 

− “ช่วยดว้ย” 
− “ไฟไหม”้ 
− “หนีภยั” 

 
ข.   ปฏิบติัตามแผนการติดต่อส่ือสารกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน , โทรศพัทห์รือโดยส่ือประเภทอื่น 
 
ค.   อยู ่ณ ต าแหน่งเดิมจนกว่าความช่วยเหลือจะมาถึง 
 
5.2 ผู้จัดการโครงการ 
 
ก. ไปยงัท่ีเกิดเหตุโดยด่วน และ / หรือ แจง้เจา้หนา้ท่ีต ารวจ, ต ารวจดบัเพลิง, เรียกรถพยาบาลและแจง้บคุลากร
หลกัของบริษทั 
 
ข. ควบคุมและประสานงานการอพยพหนีภยัและการด าเนินการอ่ืนเพ่ือให้เกิดความมัน่ใจว่าคนงานทั้งหมดได้

หนีภยัอยา่งปลอดภยัออกจากอาคารและไปชุมนุมกนั ณ ท่ีนดัชุมนุม 
 
ค. ส่งโฟร์แมนไปยงัประตูใหญ่เพ่ือช้ีทางใหห้น่วยกูภ้ยัเขา้ถึงท่ีเกิดเหตุฉุกเฉิน 
 
ง. ไปประจ าหนา้ท่ีท่ีนดัชุมนุม 
 
จ. เตรียมการแกไ้ขความเสียหายทนัที 
 
ฉ. ท าให้เกิดความมัน่ใจว่ามีการรักษาความปลอดภยั 
 
ช. ไต่สวนหารายละเอียดการเกิดเหตุฉุกเฉิน 
 
ซ. รายงานถึง 
 

1. ผูอ้  านวยการฝ่ายประกนัคุณภาพและความปลอดภยัในการท างาน 
 

2. คณะกรรมการความปลอดภยัของหน่วยงานนั้นๆ 
 
3. ผูอ้  านวยการฝ่ายก่อสร้างของหน่วยงานนั้นๆ 

 
4. ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ 
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5.3 วิศวกร 
 
ก. ไปยงัสถานท่ีเกิดเหตุฉุกเฉินโดยด่วน 
 
ข. ให้การช่วยเหลือผูจ้ดัการโครงการในการปฏิบติัการตามหนา้ท่ี 
 
ค. ไต่สวนหารายละเอียดของเหตุฉุกเฉิน 
 
ง. จดรายละเอียดและถ่ายภาพ 
 
5.4 เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัย ประจ าหน่วยงาน 
 
ก. ไปยงัสถานท่ีเกิดเหตุฉุกเฉินโดยด่วนและแจง้เจา้หนา้ท่ีต ารวจ, ต ารวจดบัเพลิง, เรียกรถพยาบาลและแจง้  

บุคลากรหลกัของบริษทั 
 
ข. เขา้ประจ าหนา้ท่ีท่ีจุดนดัชุมนุม 
 
ค. รวบรวมใบลงเวลาท างานจากโฟร์แมนงานช่างต่าง ๆ และผูรั้บเหมาช่วง 
 
ง. สอบกลบัและประสานงานกบัโฟร์แมนงานช่างและผูรั้บเหมาช่วงเก่ียวกบัการขานช่ือ / นบัจ านวนคนงาน 
 
จ. ให้การปฐมพยาบาลแก่ผูบ้าดเจบ็ในท่ีปลอดภยัขณะรอรถพยาบาล 
 
ฉ. ขอความช่วยเหลือหากผูบ้าดเจ็บติดอยู ่
 
ช. เรียกหน่วยกูภ้ยัหรือรถพยาบาลหากจ าเป็น 
 
ซ. อยูท่ี่สถานท่ีเกิดเหตจุนกว่ารถพยาบาลจะมาถึง 
 
ฌ. ไปโรงพยาบาลกบัผูบ้าดเจ็บหากจ าเป็น 
 
ญ   รายงานให้ผูจ้ดัการโครงการทราบเก่ียวกบัจ านวนคนมาท างานและเร่ืองอืน่ ๆ 
 
ด.  ประสานงานการท าความสะอาดและการช่วยเหลือ 
 
ต.  ไต่สวนหารายละเอียดของเหตุฉุกเฉิน, ผูบ้าดเจบ็และส่งรายงานไปยงัผูจ้ดัการโครงการ 
 
5.5 โฟร์แมน 
 
ก. ไปยงัท่ีเกิดเหตุฉุกเฉินโดยด่วน 
 
ข. ท าให้เกิดความมัน่ใจว่าคนงานและผูรั้บเหมาช่วงอพยพหนีภยัไดค้รบถว้นและปลอดภยั โดยการขานช่ือเม่ือมา

ชุมนุมและระบุผูสู้ญหาย 
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ค. รายงานและส่งอตัราก าลงัและผูม้าท างานในส่วนของตนและผูรั้บเหมาช่วงแก่ จป. 
 
ง. ก ากบัดูแลให้คนท างานของตนและผูรั้บเหมาช่วงรวมตวักนัอยา่งเป็นระเบียบเรียบร้อยขณะชุมนุม 
 
จ. ให้การช่วยเหลือแก่ผูใ้ห้การปฐมพยาบาล / หน่วยกูภ้ยั 
 
ฉ. ช่วยอุม้ผูบ้าดเจบ็ 
 
ช. ช่วยท าความสะอาดและการช่วยเหลือ 
 
5.6 เจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัย 
 
ก. กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินแจง้ 1669, 199 ทนัที 
 
ข. พยายามควบคุมเพลิงหรือสถานการณ์ 
 
ค. แจง้บคุลากรหลกัของบริษทัเร็วท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้
 
5.7 เจ้าหน้าท่ีธุรการ 
 
ก. ปฏิเสธโทรศพัทท่ี์โทรเขา้ 
 
ข. ไม่ควรใหข้่าวกบัส่ือมวลชน 
 
ค. ทราบหมายเลขโทรศพัทข์องบุคลากรหลกัของบริษทั 
 
ง. ทราบที่ท่ีสามารถจะใชโ้ทรศพัทไ์ดน้อกเหนือจากโทรศพัทท่ี์ส านกังานสนามหากเกิดกรณีโทรศพัทท่ี์

ส านกังานสนามเสีย 

 
5.8 ช่างไฟฟ้า 
 
ก. ปิดเคร่ืองมือ, แก๊สและไฟฟ้า 
 
ข. รู้ต  าแหน่งสวิทช์ปิด-เปิดและท าความคุน้เคยกบัแนวทางปฏิบติัท่ีเหมาะสมส าหรับการปิด 
 
ค. ออกจากบริเวณหลงัจากด าเนินการขา้งตน้ 
 
ง. หลงัจากเหตุฉุกเฉินผา่นไปแลว้, ท าให้สวิทช์สามารถใชง้านได,้ ซ่อมแซมหากจ าเป็น 
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5.9 ผู้รับเหมาช่วง 
 
ก. ท าให้เกิดความมัน่ใจว่าคนงานของตนและผูรั้บเหมาช่วงอพยพหนีภยัไดค้รบถว้นและปลอดภยัโดยการขานช่ือ  

เม่ือมาชุมนุมและระบผุูสู้ญหาย 

ข. รายงานและส่งอตัราก าลงัและผูม้าท างานในส่วนของตนและผูรั้บเหมาช่วงแก่ จป.  
 
ค. ก ากบัดูแลให้คนท างานของตนออกจากสถานท่ีท างานและไปรวมตวักนัท่ีนดัชุมนุม 
 
ง. ท าให้เกิดความมัน่ใจว่าคนท างานของตนและผูรั้บเหมาช่วงรวมตวักนัอยา่งเป็นระเบียบเรียบร้อยขณะชุมนุม 

จ. ช่วยท าความสะอาดและให้การช่วยเหลือ 
 
5.10 คนขับยวดยาน 
 
ก. ให้คนขบัทุกคนไปยงัยวดยานของตนโดยด่วน 
 
ข. เคล่ือนยา้ยยวดยานออกจากหน่วยงานมิให้กีดขวางการท างานของรถดบัเพลิง, รถพยาบาล 
 
5.11 คนงาน 
 
ก. หยดุท างานทั้งหมด, ปิดเคร่ืองจกัร, ปิดสวิทช์ไฟฟ้า และ / หรือ แก๊ส 
 
ข. ออกจากท่ีท างานโดยใชเ้ส้นทางท่ีใกลท่ี้สุด 
 
ค. เดินอยา่งไม่ชกัชา้และอยา่งมีระเบียบไปยงัท่ีนดัชุมนุมเพื่อนบัจ านวน 
 
ง. อยา่กลบัไปยงัท่ีท างานเพื่อเอาของมีค่า 
 
จ. อยา่ใชลิ้ฟทโ์ดยสาร 
 
ฉ. อยา่ต่ืนตระหนก, ตะลีตะลานหรือผลกักนั 
 
ช. อยา่กระจายกนัอยูใ่หจ้บักลุ่มชุมนุมกนั ณ ท่ี นดัชุมนุมนอกจากจะก าหนดให้เป็นอยา่งอื่น 
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แนวทางปฏิบัติรับเหตุฉุกเฉิน 
 
 
 
                  เหตุฉุกเฉินหนา้งาน 
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ไฟไหม ้ เหตุอนัตราย มีผูบ้าดเจ็บ 

เล็กนอ้ย รุนแรง  ให้การปฐมพยาบาล บาดเจ็บเล็กนอ้ย บาดเจ็บรุนแรง 

ใชเ้คร่ืองดบัเพลิง 
ท่ีมีอยูใ่นบริเวณนั้น 

ใชเ้คร่ืองดบัเพลิง 
ท่ีมีอยูใ่นบริเวณนั้น 

เคล่ือนยา้ย/แยกส่ิงท่ีเป็น
สาเหตุท าให้เกิดอนัตราย 

ให้การปฐมพยาบาล ให้การปฐมพยาบาล 

ปิดกั้นบริเวณและ 
ติดตั้งป้ายเตือน 

แจง้ จป.และผูจ้ดัการ
งานก่อสร้าง 

หน่วยรับเหตุฉุกเฉิน/ 

อุปกรณ์ออกปฏิบตัิการ 

จป.แจง้เจา้หนา้ท่ี
ต ารวจหากจ าเป็น 
ส านกังานสนาม 

เรียกหน่วยดบัเพลิง 
มาช่วย 

เรียกหน่วยดบัเพลิง 
มาช่วย 

โทร.199 เพื่อ 
ขอความช่วยเหลือ 

น าผูบ้าดเจ็บส่งโรง 
พยาบาล/คลีนิค 
เพื่อรับการรักษา 

โทรขอความช่วยเหลือ
จาก 1669/รถพยาบาล 

แจง้ จป. 

    จป.แจง้ผูจ้ดัการ
โครงการ/ผูอ้  านวยการ
ฝ่ายประกนัคุณภาพฯ
กรณีบาด เจ็บรุนแรง
หรือเสีย ชีวิต 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
บุคคลและธุรการ 
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แผนผจญเพลิง 
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การติดต่อส่ือสารกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินของ 

บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคช่ัน จ ากัด (มหาชน) 
 
 
                 บริษทั ซินเทค็ฯ 
     

       เกิดเหตุฉุกเฉินท่ีหนา้งาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     เส้นทางหลกัการติดต่อส่ือสาร 
     เส้นทางเลือกการติดต่อส่ือสาร 
     บุคลากรของบริษทัซินเทค็ 

บุคลากรภายนอกของบริษทัซินเทค็ 
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ตวัแทนผูว้่าจา้ง 

จป. โทร 191 แจง้ 
เจา้หนา้ท่ีต ารวจ 

ผูจ้ดัการโครงการ 
โทร 199 แจง้ 
ต ารวจดบัเพลิง 

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
และธุรการ 

ผูอ้  านวยการฝ่ายประกนั 
คุณภาพและความ

ปลอดภยัในการท างาน 

คณะกรรมการความ
ปลอดภยัฯ 
คุณภาพ 

ฝ่าย 
กฏหมาย 

กรรมการผูจ้ดัการ/
ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่าย

บริหาร 
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5.12  Site Admin ของหน่วยงาน  
 

ก. ไปยงัท่ีเกิดเหตุโดยด่วน 
 

ข. แจง้ผูจ้ดัการโครงการ / แจง้ผูจ้ดัการส่วนทรัพยากรบุคคล / แจง้ผูอ้  านวยการฝ่ายประกนัคุณภาพและ
ความปลอดภยัในการท างาน 
 

ค. แจง้ผูอ้  านวยการฝ่ายทรัพยากรบคุคลและธุรการ ขอจดัเตรียมเอกสารมอบอ านาจให้ Site Admin ไป
ด าเนินการในขั้นตอนต่อไป 
 

ง. ติดต่อโรงพยาบาลต ารวจ น าศพส่งสถาบนันิติเวชและสถานีต ารวจทอ้งท่ีเพื่อยติุกรณี 
 

จ. ติดต่อญาติผูต้ายเพื่อน าศพไปบ าเพญ็กุศลตามประเพณี 
 

ฉ. น าเสนอขอความช่วยเหลือตามเกณฑข์องส านกังานประกนัสังคม โดยใชห้ลกัฐานใบมรณะบตัร พร้อม
ทั้งเตรียมเอกสารรับรองการเป็นพนกังานของบริษทั เพื่อให้ญาติน าไปที่ส านกังานประกนัสังคม 
 

ช. ในส่วนของบริษทั ตอ้งมีค่าใชจ้่ายท่ีช่วยเหลือญาติผูต้าย ร้องขอผา่นทางผูจ้ดัการโครงการซ่ึงทาง 
ผูจ้ดัการโครงการ ติดต่อโดยตรงต่อกรรมการผูจ้ดัการหรือประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหาร เม่ือไดรั้บอนุมติั
จากผูบ้ริหารแลว้ ให้ทางฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ ช่วยท า payment certificate ส่งต่อไปยงัฝ่าย
บญัชีและการเงิน ต่อไป  
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6. ขั้นตอนการปฏิบตัิเม่ือเกิดอบุัตเิหตุร้ายแรง ถึงขั้นเสียชีวิต ภายในโครงการฯ 
 
6.1 ภาคส่วนของผู้จัดการโครงการของโครงการฯ (Construction Manager) 
 

1. เกิดอุบติัเหตุร้ายแรง ถึงขั้นเสียชีวิตในโครงการฯ 
2. ผูพ้บเห็นแจง้ให้ผูรั้บผิดชอบรับทราบทนัทีท่ีเกิดเหตุ ไดแ้ก่ 

- Site HRA.    โทร. ... 
- Safety Officer    โทร. ... 
- Site Superintendent   โทร. ... 
- Store keeper    โทร. ... 

3. ผูรั้บผดิชอบแจง้เหตุแก่ผูจ้ดัการโครงการของโครงการฯ ทนัทีท่ีเกิดเหต ุ
- Project Manager     โทร. ... 

4. ผูจ้ดัการโครงการของโครงการฯ รับทราบ และแจง้ผูบ้ริหารระดบัสูงและผูค้วบคุมงาน 
- Construction Director   โทร. ... 
- คุณองัสณา  วีรฉตัรสกุล  

(HRA. Director)   โทร. ... 
- คุณไพบูลย ์ เชษฐโชติรส  

(QA&Safety Director)   โทร. ... 
- Consult Manager   โทร. ... 

5. เม่ือเกิดเหตุให้ผูรั้บผดิชอบ และ/หรือผูจ้ดัการโครงการของโครงการฯ    โทรศพัทแ์จง้  
คุณกฤต กรเดชากุล (ทนายความ) แผนกกฎหมาย ส านกังานใหญ่ชั้น 8 โทร. 02-3816333 ต่อ 5921 
 

6.2 ภาคส่วนของ Site Superintendent 
 

1. เกิดอุบติัเหตุร้ายแรง ถึงขั้นเสียชีวิตในโครงการฯ 
2. ผูพ้บเห็นแจง้ให้ Site Superintendent ของโครงการฯ รับทราบทนัทีท่ีเกิดเหต ุ

- Site Superintendent   โทร. ... 
3. ส่ังให้หยดุการด าเนินงานทั้งหมดทนัทีและใหค้นงานมารวมตวัท่ี “จุดรวมพล” ภายใน 10 นาที 
4. ส่ังปิดประตูโครงการฯห้ามบุคคลภายนอกเขา้ภายในหน่วยงาน ยกเวน้เจา้หนา้ท่ีต ารวจท่ีแสดงบตัร

ประจ าตวัแลว้เท่านั้น 
5. ส่ังหยดุการใชวิ้ทยส่ืุอสารภายในโครงการฯทั้งหมด 
6. ส่ังตดักระแสไฟฟ้าภายในโครงการฯ 
7. ให้หวัหนา้งานประจ าชุด ประกบญาติคนงาน ท่ีไดรั้บบาดเจบ็ หรือเสียชีวิต ปลอบประโลม แจง้ว่า 

บริษทัฯจะดูแลรับผิดชอบอยา่งดีท่ีสุด 
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8. จดัให้วิศวกร ไปดูแลพ้ืนท่ีดา้นหนา้โครงการฯเพ่ือป้องกนับคุคลภายนอกเขา้มายงัพ้ืนท่ีโครงการฯและ

การตอบค าถามให้ตอบเฉพาะส่ิงท่ีรู้ท่ีเห็นจริง(ในเชิงวิศวกรรม) เท่านั้น ห้ามสันนิษฐานการเกิดเหตุ โดย
ให้ค  าตอบว่าไม่ไดอ้ยูใ่นเหตุการณ์ 
- Site Engineer 1   โทร. ... 
- Site Engineer 2   โทร. ... 
- Site Engineer 3   โทร. ... 

9. คลุมผา้ใบ วสัดุ-อปุกรณ์ในท่ีเกิดเหตุ ให้มิดชิดท่ีสุด 
10. จดัการเคลียร์คนงานออกจากหน่วยงานทนัที (รวมทั้งผูรั้บเหมาจา้งตรงดว้ย) ภายใน 5 นาที หลงัจาก

รวมตวัท่ีจุดรวมพล และห้ามมิใหผู้ท่ี้ไม่เก่ียวเขา้มายงัพ้ืนท่ีโครงการฯโดยเฉพาะนกัข่าว หรือแมว่้าจะเป็น
พนกังานของ Syntec เองก็ตาม (ยกเวน้ Site HRA.ท่ีไดร้ะบุช่ือไวเ้ทา่นั้น) 

 
6.3 ภาคส่วนของฝ่ายธุรการสนาม  (Site HRA.) 
 

1. เกิดอุบติัเหตุร้ายแรง ถึงขั้นเสียชีวิตในโครงการฯ 
2. ผูพ้บเห็นแจง้ให้ผูรั้บผิดชอบฝ่ายธุรการสนาม ของโครงการฯ รับทราบทนัทีท่ีเกิดเหตุ 

- Site HRA.    โทร. ... 
3. ผูรั้บผดิชอบฝ่ายธุรการสนาม กดสัญญาณเรียกรวมพล 
4. ผูรั้บผดิชอบฝ่ายธุรการสนามแจง้เหตุแก่ผูจ้ดัการโครงการโครงการฯทนัที 

- Project Manager    โทร. ... 
5. ผูรั้บผดิชอบฝ่ายธุรการสนาม โทรศพัทแ์จง้ ผูรั้บผิดชอบที่ส านกังานใหญ่ 

- คุณพจนา ค าประภา (ฝ่ายบริหาร)   โทร. ... 
- คุณกฤต  กรเดชากุล (ทนายความ)  โทร. ... 

6. เขา้พ้ืนท่ีเกิดเหตุเพ่ือตรวจสอบว่ามีผูไ้ดรั้บบาดเจ็บหรือเสียชีวิตหรือไม่ และให้ติดต่อญาติของผูบ้าดเจบ็
หรือเสียชีวิต ปลอบโยนใหค้วามมัน่ใจและทราบถึงสิทธิท่ีพึงจะไดรั้บจากบริษทัฯ 

7. หากมีผูไ้ดรั้บบาดเจ็บให้สันนิษฐานว่ามีสัญญาณชีพอยูแ่ละรีบน าส่งโรงพยาบาล แห่งท่ีสนบัสนุนกบั
โครงการฯ เท่านั้น 
- กรณีท่ีไดรั้บบาดเจบ็     โรงพยาบาล..... โทร. ... 
- กรณีสันนิษฐานว่ายงัมีสัญญาณชีพ    โรงพยาบาล..... โทร. ... 

8. ก าชบั เจา้หนา้ท่ี รปภ. ห้ามมิใหมี้การถ่ายรูปใดๆ และอนุญาตใหเ้ฉพาะเจา้หนา้ท่ีต ารวจ หรือเจา้หนา้ท่ี
ของทางส านกังานเขตของ กทม. สามารถเขา้หน่วยงานได ้ (หลงัจากแสดงบตัรประจ าตวัต่อเจา้หนา้ท่ี 
รปภ.แลว้) แต่ไม่อนุญาตให้เจา้หนา้ท่ีมูลนิธิ หรือหน่วยกูชี้พใดๆโดยเฉพาะนกัข่าว เขา้มาภายใน
หน่วยงานโดยเด็ดขาด 

9. หากมีเจา้หนา้ท่ีสอบถามขอ้มูล ให้ตอบว่า “ไม่ทราบ เน่ืองจากไม่ไดอ้ยูใ่นเหตุการณ์” 
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10. หากรถยนตป์ระจ าโครงการฯไมอ่ยูใ่นสภาพท่ีพร้อมใชง้าน หรือมีเหตท่ีุไม่มีความสามารถใชง้านไดใ้ห้

ประสานงานไปยงัฝ่ายธุรการโครงการใกลเ้คียงเพื่อขอความช่วยเหลือในการอ านวยความสะดวก 
11. โทรศพัทแ์จง้ความ กบัเจา้หนา้ท่ีต ารวจ สน.ท่ีอยูใ่นพ้ืนท่ี (หากมีความจ าเป็นสามาถแจง้ ช่ือ-นามสกุล 

ของผูจ้ดัการโครงการของโครงการได)้ 
12. บุคคลากรผูมี้หนา้ท่ีน าส่งผูไ้ดรั้บบาดเจ็บไปกบัรถยนตข์องโครงการฯ 

- Site HRA.   โทร. ... 
- Store keeper   โทร. ... 
 

6.4 ภาคส่วนของฝ่ายเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยวิชาชีพ  (Safety Officer) 
 

1. เกิดอุบติัเหตุร้ายแรง ถึงขั้นเสียชีวิตในโครงการฯ 
2. ผูพ้บเห็นแจง้ให้ เจา้หนา้ท่ี จป.วิชาชีพ ของโครงการฯ รับทราบทนัทีท่ีเกิดเหตุ 

- Safety  Officer  โทร. ... 
3. เขา้พ้ืนท่ีท่ีเกิดเหตุทนัทีเพ่ือจดัการแกไ้ขสถานการณ์ในทนัที 
4. ให้งดการส่ือสารดว้ยวิทยส่ืุอสารทุกกรณี ห้ามถ่ายรูป 
5. หากมีผูไ้ดรั้บบาดเจ็บให้สันนิษฐานว่ามีสัญญาณชีพอยูแ่ละรีบน าส่งโรงพยาบาล แห่งท่ีสนบัสนุนกบั

โครงการฯ เท่านั้น 
- กรณีท่ีไดรั้บบาดเจบ็     โรงพยาบาล..... โทร. ... 
- กรณีสันนิษฐานว่ายงัมีสัญญาณชีพ    โรงพยาบาล..... โทร. ... 

6. ห้ามมิให้มีการท าลายหลกัฐานใดๆทั้งส้ิน เช่น การจดุไฟเผาท าลายหลกัฐาน การฉีดลา้งพ้ืนท่ีเกิดเหต ุ
7. ไปดูแลพ้ืนท่ีดา้นหนา้โครงการฯเพ่ือป้องกนับคุคลภายนอกเขา้มายงัพ้ืนท่ีโครงการฯ รอเจา้หนา้ท่ีต ารวจ

และเป็นผูอ้  านวยความสะดวก เจา้หนา้ท่ีต ารวจเขา้ตรวจสอบพ้ืนท่ีเกิดเหตุ โดยห้ามตอบค าถามส่ิงท่ีไม่รู้
เห็นจริง 
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แผนท่ีเส้นทางน าผู้ได้รับบาดเจ็บส่งโรงพยาบาล  .................... 
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วัตถุประสงค์ 
 

เพื่อเป็นการควบคุม และเก็บบนัทึกเอกสารดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ
ท างาน  เพื่อใชใ้นการอา้งอิง และจดัเกบ็ไว ้ ณ. จุดปฏิบติังานพร้อมใหเ้จา้หนา้ท่ีตรวจสอบแรงงานเขา้ท าการ
ตรวจสอบ โดยมีรายระเอียดเอกสาร ดงัน้ี 

1. เอกสาร จป. (หวัหนา้งาน, บริหาร, เทคนิค, เทคนิคขั้นสูง, วิชาชีพ) 
2. นโยบาย, หนา้ท่ีรับผดิชอบ, แผนงานดา้นความปลอดภยั 
3. รายช่ือและหนา้ท่ีรับผิดชอบ คณะกรรมการความปลอดภยัฯ (ลูกจา้ง 50 คนขึ้นไป) 
4. ขอ้บงัคบัและคู่มือว่าดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน   
5. แผนป้องกนัและระงบัอคัคีภยั, แผนผงัเส้นทางหนีไฟ, แบบรายงานผลการฝึกซอ้มดบัเพลิงและ

ฝึกซอ้มหนีไฟ 
6. เอกสารการอบรมลูกจา้งใหม่ หรือเปล่ียนงานดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม

ในการท างาน   
7. แบบ จป.ว (จดัส่งทุก 3 เดือน ภายใน 30 วนั) 
8. แบบแจง้การประสบอนัตราย เจ็บป่วย หรือสูญหาย (ภายใน 15 วนั) 
9. สถิติการประสบอนัตราย, รายงานการประชุมคณะกรรมการฯ, รายงานประชุมความปลอดภยั 
10. ทดสอบส่วนประกอบ และอุปกรณ์ป่ันจัน่ 
11. เอกสารอื่น ๆ ดา้นความปลอดภยัฯ ท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ แบบตรวจสอบส่วนประกอบและอุปกรณ์ของ

ป้ันจัน่ชนิดอยูก่บัท่ี  คป.1  หรือชนิดเคล่ือนท่ี  คป.2 เป็นตน้ 
โดยเอกสารต่าง ๆ ตอ้งจดัเก็บไวไ้ม่นอ้ยกว่า 2 ปี หลงัจากโครงการด าเนินการแลว้เสร็จ จึงพิจารณา

ยกเลิก หรือท าลายเอกสารได ้
 
วิธีการจัดเก็บเอกสาร 
 

1. พิจารณาเอกสารนั้น ตอ้งจดัเก็บหรือไม่ 
2. ถา้เอกสารช ารุดจะตอ้งซ่อมให้อยูใ่นสภาพดีก่อนน าไปเก็บ 
3. จดัเอกสารให ้

- เป็นหมวดหมู่ต่างๆ เช่น  B270.11    
โดย   B270   =  หน่วยงำน  ,  11  = หมวดควำมปลอดภัย  

- ใชร้หสัหรือการท าดชันีแยกหมวดหมู่ของเอกสาร เช่น B270.xx.yy 
B270   =  หน่วยงำน 
   xx    =  หมวดหมู่เอกสำร 

yy     =  หัวข้อเร่ือง   
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4. จดัเก็บเขา้แฟ้ม โดยเอกสาร มาก่อนอยูล่่างมาหลงัอยูบ่น 

- จ าแนกประเภทแฟ้มดว้ยการเขียนท่ีสันแฟ้ม ยกตวัอยา่งเช่น  B270.11.01 
B270   =  หน่วยงำน 
   11    =  หมวดควำมปลอดภัย 

01 =  รำยงำนสถิติอุบัติเหตุ  
     เป็นต้น 

- ท าป้ายบอกบนชั้นเก็บแฟ้มดว้ยเพ่ือการคน้หาง่าย 
- ท าเอกสารแสดงบญัชีคุมแฟ้มในแต่ละชั้นเก็บ 

 
ตัวอย่างสันแฟ้ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. การจดัเก็บเอกสาร งานความปลอดภยัให้มีการจดัเก็บโดยความดูแลของเลขาโครงการ/ธุรการ
โครงการ แลว้แต่ผูจ้ดัการงานก่อสร้างจะไดม้อบหมาย 

 

 

 
 

 SYNTEC 

 
11 ความปลอดภัย 

(Safety) 

 
 

 
รายงานสถิติอุบัติเหตุ 

 
 
 
 

 

B270.11.01 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.18 เอกสำรกำรโฆษณำขำยหอ้งชุด 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 











































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.19 เอกสำรตวัอยำ่งเอกสำรสญัญำซ้ือขำยหอ้งชุด 
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6.20 เอกสำรมำตรกำรป้องกนัโควิด 19/เบอรโ์ทรติดต่อในกรณีฉุกเฉิน 
  



 

 มาตรการการป้องกัน โควดิ -19  
ในโครงการก่อสร้าง  

 SF-SI-01 
Rev.1 16/04/21 

 

จดัท ำโดย: แผนกควำมปลอดภยัสว่นกลำง บรษัิทซินเทค็ คอนสตรคัชั่น จ ำกัด (มหำชน)                               Page 1 of 7 

 

มาตรการการป้องกัน โควิด -19 ในโครงการก่อสร้าง 

1. ค าน า     

กำรแพรร่ะบำดของเชือ้ไวรสัท่ีท ำใหเ้กิดโรค โควิด –19 เป็นเรื่องท่ีไม่มีใครคำดคิดมำก่อน ว่ำจะเกิดกำรระบำด

ในวงกวำ้ง  สง่ผลใหมี้กำรเสียชีวิตมำกมำย และมี ผลกระทบอยำ่งมหำศำลตอ่เศรษฐกิจ ทัง้ในระดบัครอบครวั 

ประเทศ และโลก อย่ำงไรก็ตำม เรื่องกำรป้องกันและควบคมุกำรไดร้บัเชือ้ไวรสันี ้ก็ไม่ใช่เรื่องท่ีเป็นไปไม่ได ้       

ยิ่งเป็นกำรด ำเนินกำรในระดบัสถำนประกอบกิจกำรดว้ยแล้ว ถือว่ำอยู่ ในขอบเขตท่ี สำมำรถท ำไดไ้ม่ยำก 

เพรำะองคค์วำมรู้ในเรื่องกำรป้องกันและควบคุมไม่ได้อำศัยเทคโนโลยี  ขั้นสูงแต่อย่ำงใด ควำมรูท่ี้มีอยู่             

ในปัจจบุนัสำมำรถท่ีจะปอ้งกนัใหล้กูจำ้งปลอดภยัจำกกำร รบัสมัผสัไดอ้ย่ำงแน่นอน เพียงแตต่อ้งอำศยัควำม

ร่วมมืออย่ำงจริงจงัของนำยจำ้ง ผูบ้ริหำร หัวหนำ้งำน และลูกจำ้งท่ีจะปฏิบตัิมำตรกำรท่ีไดมี้กำรเสนอแนะ        

ไวใ้นคูมื่อ 

2.วัตถุประสงค์  

          2.1  เพ่ือก ำหนดกำรด ำเนินกำร เป็นแนวทำงในกำรจดัท ำและด ำเนินกำรปอ้งกนั  

          2.2  ลดกำรสุม่เส่ียงตอ่ผูป้ฏิบตังิำน และผูเ้ก่ียวของในโครงกำรก่อสรำ้ง 

3. ขอบข่าย แนวทำงปฏิบัติครอบคลุมกำรด ำเนินกำร ป้องกันและลดผลกระทบต่อผู้ปฏิบัติงำนใน

โครงกำรรวมทัง้ผูม้ำติดต่อประสำนงำน ภำยในเขตก่อสรำ้ง ของโครงกำร ตัง้แต่เขำ้โครงกำร จนกระทั่งออก

จำกโครงกำรไป 

4. อ้างอิง  1. กรมควบคมุโรค กระทรวงสำธำรณสขุ 

              2. พรบ.โรคตดิตอ่ พ.ศ. 2558 

            3. พรก.กำรบรหิำรรำชกำรในสถำนกำรณฉ์กุเฉิน พ.ศ. 2548 

            4. พรบ. คุม้ครองแรงงำน พ.ศ. 2541  

5. ความรับผิดชอบ ผูจ้ดักำรโครงกำร  

6. มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชือ้ โควิด 19 ประจ าโครงการก่อสร้างต่างๆ  

6.1 กำรจดักำรควบคมุ บรเิวณทำงเขำ้โครงกำรก่อสรำ้ง 

a. ผู้ท่ีจะเข้ำในโครงกำร จะต้องผ่ำนกำรคัดกรอง และด ำเนินกำรตำมระเบียบของบริษัทฯ       

อยำ่งเครง่ครดั 
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b. ก ำหนดใหเ้จำ้หนำ้ท่ี พนกังำนทุกคน และบุคคลภำยนอกท่ีเขำ้มำ ตอ้งสวมหนำ้กำกอนำมยั

หรือหนำ้กำกผำ้100% ตลอดเวลำ หำ้มคนไมส่วมหนำ้กำกเขำ้มำในโครงกำร 

c. จัดใหมี้จุดวำงแอลกอฮอล์ หรือเจลลำ้งมือ ใหบ้ริกำรอย่ำงเพียงพอ ในบริเวณจุดคดักรอง

ทำงเขำ้-ออกและภำยในพืน้ท่ีหนว่ยงำนของโครงกำร 

d. กำรตรวจวัดอุณหภูมิร่ำงกำย บริเวณประตูโครงกำร ผู้ท่ีจะเข้ำโครงกำรจะต้องผ่ำนกำร

ตรวจเช็คอณุหภูมิรำ่งกำย ดว้ยเครื่องวดัอณุหภูมิท่ีไดม้ำตรฐำนอตุสำหกรร ก่อนเขำ้โครงกำร

ทกุคน หำกตรวจพบว่ำ มีอณุหภูมิรำ่งกำยเกินกว่ำท่ีขอ้แนะน ำของกรมควบคมุโรค ซึ่งระบวุ่ำ

มีแนวโนม้วำ่จะเป็นโรคตดิตอ่รำ้ยแรง จะไมไ่ดร้บัอนญุำตใหเ้ขำ้โครงกำร หำกเป็นคนงำนหรือ

พนกังำนของบรษิัท จะใหป้ฏิบตัติำมระเบียบของบรษิัท วำ่ดว้ยเรื่องกำรปฏิบตักิำรกกัโรค  

e. เม่ือตรวจเช็คอณุหภมูิแลว้ ผำ่นเกณฑก์ ำหนด จะตอ้งท ำกำรช ำระลำ้งมือ ก่อนเขำ้โครงกำร 

f. จดัท ำรำยงำนสรุปผลกำรคดักรองบุคคลทัง้หมดท่ีเข้ำมำในโครงกำรจดัส่งขอ้มูลใหโ้ครงกำร

รบัทรำบ เป็นประจ ำทกุวนั 

6.2 กำรจดักำรควบคมุ ระหวำ่งผูต้ดิตอ่ เพ่ือเขำ้ในโครงกำรกำรก่อสรำ้ง 

a. ส ำหรบับุคคลภำยนอกท่ีเขำ้มำติดตอ่ประสำนงำน  รวมถึงเจำ้ของโครงกำร(Sigha Estate), 

ผูบ้ริหำรและควบคมุงำน (Plan Consultant) และบุคลำกรผูร้บัจำ้งของโครงกำรทัง้หมด        

ท่ีไม่ได้ประจ ำในหน่วยงำนจะต้องกรอกแบบฟอร์มเพ่ือคัดกรองผู้เ ส่ียงต่อกำรติดเชื ้อ           

ก่อนเขำ้ Site Office ทกุครัง้ 

b. จัดให้มีป้ำยแนะน ำกำรปฏิบัติ ในกำรปฏิบัติตัว เพ่ือไม่ให้เกิดกำรติดเชื ้อ  หรือแพร่เชื ้อ

โรคติดต่อร้ำยแรง ตำมข้อแนะน ำจำกกรมควบคุมโรค กระทรวงสำธำรณสุข  ได้แก่              

สวมหน้ำกำกอนำมัยตลอดเวลำท่ีอยู่ในพื ้น ท่ีโครงกำร  เว้นระยะห่ำงในกำรติดต่อ

ประสำนงำนอยำ่งนอ้ย 1เมตร  และลำ้งมือบอ่ยๆ เป็นตน้  

c. ปฏิบัติตำมระเบียบปฏิบัติในกำรใช้อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคลอย่ำงเคร่งครัดในขณะ

ปฏิบัติงำน ในโครงกำร ถ้ำพบผู้ท่ีฝ่ำฝืน ผู้ท่ีผู้จัดกำรโครงกำรมอบหมำยใหเ้ป็นผูมี้หน้ำท่ี

เฉพำะในกำรตรวจตรำ ควบคมุระเบียบปฏิบตัใินโครงกำร เชิญออกจำกโครงกำรก็ได ้

6.3 แนวปฏิบตัสิ  ำหรบัผูป้ฏิบตังิำนและผูค้วบคมุงำน  

a. ตรวจวดัอณุหภมูิรำ่งกำยและลำ้งมือดว้ยแอลกอฮอลเ์จลทกุครัง้ก่อนเขำ้พืน้ท่ี Site Office 

b. ตอ้งสวมหนำ้กำกอนำมยัตลอดเวลำเม่ืออยูใ่นโครงกำร  



 

 มาตรการการป้องกัน โควดิ -19  
ในโครงการก่อสร้าง  

 SF-SI-01 
Rev.1 16/04/21 

 

จดัท ำโดย: แผนกควำมปลอดภยัสว่นกลำง บรษัิทซินเทค็ คอนสตรคัชั่น จ ำกัด (มหำชน)                               Page 3 of 7 

 

c. ก ำหนดกำรเวน้ระยะห่ำงระหว่ำงบุคคลอย่ำงนอ้ย 1 - 2 เมตร ในระหว่ำงปฏิบตัิหนำ้ท่ีหรือ    

ท ำกิจกรรมใด ๆ ในพืน้ท่ีส่วนกลำงของสถำนท่ีท ำงำน เช่น กำรต่อแถวซือ้อำหำร กำรนั่ง       

ในหอ้งประชมุ กำรนั่งในจดุตดิตอ่ประสำนงำน กำรใชจ้ดุพกัผอ่น เป็นตน้  

d. ใหพ้นกังำนมีของใชส้ว่นตวัของแตล่ะคนเช่น แกว้น ำ้ ภำชนะใส่อำหำร เป็นตน้ และหลีกเล่ียง

กำรนั่งรบัประทำนอำหำร และกำรใชข้องสว่นตวัรว่มกบัผูอ่ื้น  

e. รบัประทำนอำหำรท่ีปรุงสกุ สะอำด  

f. รกัษำสขุอนำมยัสว่นบคุคลอยำ่งเขม้งวด เชน่ กำรลำ้งมือดว้ยเจลแอลกฮอลบ์อ่ยๆ 

g. ตอ้งสงัเกตอำกำรตวัเองหำกมีอำกำรเขำ้ข่ำยติดเชือ้ ตอ้งแจง้หวัหนำ้งำน หรือผูบ้ังคบับญัชำ 

และไปพบแพทยโ์ดยทนัที 

h. งดกำรจัดกิจกรรมสังสรรค ์หรือกิจกรรมรวมกลุ่มใดๆ ท่ีมีกำรรวมกลุ่มของคนจ ำนวนมำก       

ท่ีอำจมีกำรสุม่เส่ียงของกำรแพรร่ะบำดของเชือ้ 

i. หลีกเล่ียงกำรใกลช้ิดกับผูป่้วยท่ีมีอำกำรไอ จำม มีน ำ้มูก เหน่ือยหอบ เจ็บคอ หรืออำกำร     

สุม่เส่ียงเขำ้ขำ่ยกำรตดิเชือ้ 

j. หลีกเล่ียงกำรไปยงัสถำนท่ีชมุชน เชน่ หำ้งสรรพสินคำ้ ตลำด หรือพืน้ท่ีท่ีมีคนจ ำนวนมำก  

6.4 กำรจดักำรควบคมุ ก่อนออกจำกโครงกำรก่อสรำ้ง 

a. ผูท่ี้เขำ้มำในโครงกำรท่ีเป็นพนักงำนบริษัท หรือแรงงำนท่ีเขำ้มำท ำงำนในโครงกำรจะตอ้ง

ปฏิบตักิำรลงเวลำในกำรออกจำกโครงกำรทกุคน (บนัทกึเวลำกำรท ำงำน) 

b. กรณีมีกำรควบคมุจ ำกัดเวลำออกนอกเคหะสถำน ตำมกฎหมำยก ำหนด ทุกคนจะตอ้งออก

จำกโครงกำรภำยในเวลำ เผ่ือให้ถึงเคหะสถำนของตนเอง ก่อนก ำหนดดังกล่ำว  ยกเว้น 

เจำ้หนำ้ท่ีรกัษำควำมปลอดภยั และหรือผูท่ี้ผูจ้ดักำรโครงกำรมอบหมำยใหป้ฏิบตัิหนำ้ท่ีอยู่เวร

ยำมท่ีโครงกำร 

c. ในส่วนผู้ท่ีมำติดต่อต่อประสำนงำนในโครงกำร  ท่ีเป็นบุคคลภำยนอก จะตอ้งมีเอกสำร         

ขอเขำ้พบ ระบุผูท่ี้มำเขำ้พบติดต่อประสำนงำน เม่ือเสร็จภำระกิจ ตอ้งใหผู้จ้ัดกำรโครงกำร

หรือผูท่ี้ผูจ้ัดกำรโครงกำรมอบหมำยเซ็นรบัรองกำรเขำ้พบ และมอบใหก้ับเจำ้หนำ้ท่ีรกัษำ

ควำมปลอดภยั ก่อนออกจำกโครงกำรทกุคน   

6.5 กำรจดักำรเก่ียวกบั ส ำนกังำนสนำม หอ้งประชมุ ในโครงกำรกอ่สรำ้ง  

a. ตอ้งพ่นน ำ้ยำฆ่ำเชือ้ ส  ำนักงำนสนำม ห้องประชุม ห้องน ำ้ พืน้ท่ีพักผ่อนส ำหรับคนงำน       

สโตรเ์ก็บของ  สปัดำหล์ะ  3 ครัง้ 
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b. ก ำกับดูแลควำมสะอำดสถำนท่ีอย่ำงสม ่ำเสมอ เพิ่มควำมถ่ีในกำรท ำควำมสะอำด ดว้ย    

น ำ้ยำฆ่ำเชือ้โรคบริเวณท่ีมีควำมเส่ียง เช่น ลกูบิดประต ูกอกน ำ้ สวิตชไ์ฟ เครื่องถ่ำยเอกสำร 

หรืออุปกรณ์อ่ืน ๆ ท่ีมักมีผู้สัมผัสจ ำนวนมำก อำจพิจำรณำกำรเพิ่มระบบระบำยอำกำศ        

ให้ มีกำรหมุน เ วียนอำกำศมำกขึ ้น  หรื อกำร เพิ่ มควำม ถ่ี ในกำรท ำควำมสะอำด

เครื่องปรบัอำกำศ อยำ่งนอ้ย 2 เดือนตอ่ครัง้ 

c.  ผูท่ี้มีอำกำรเส่ียง หรือผูท่ี้มำจำกพืน้ท่ีเส่ียง ไม่อนุญำตใหเ้ขำ้มำในส ำนกังำนสนำมหรือหอ้ง

ประชมุ หรือแมแ้ตใ่นพืน้ท่ีโครงกำรเดด็ขำด 

6.6 กำรจดักำรเก่ียวกบัหอ้งพกั บำ้นพกัคนงำน  

a. กรณีสถำนท่ีท ำงำนมีหอพกัให้กับพนกังำน หรือบำ้นพกัส ำหรบัคนงำนตอ้งมีกำรด ำเนินกำร
ควบคมุป้องกันโรคท่ีครอบคลุมพืน้ท่ีหอพกั และบำ้นพกัส ำหรบัคนงำน เช่น กำรจดัใหมี้เจล
แอลกอฮอลล์ำ้งมือ ตรวจวดัอณุหภูมิ กำรเพิ่มควำมถ่ีในกำรท ำควำมสะอำดพืน้ท่ีส่วนกลำง
ตำ่ง ๆ ฉีดน ำ้ยำฆำ่เชือ้ พน่เชือ้ ในพืน้ท่ีบำ้นพกัคนงำน และพนกังำน เป็นตน้ 

b. ก ำหนดใหผู้ด้แูลบำ้นพกัคนงำนควบคมุกำรเขำ้ – ออก และคอยสงัเกตพุฤติกรรมของทกุคนท่ีอยู่
ภำยในบำ้นพกัคนงำน เชน่ หำ้มจบักลุม่ ด่ืม สงัสรรค ์หรือรวมกลุม่กนัเสพยำเสพตดิ เป็นตน้ 

c. หำ้มบคุคลภำยนอกเขำ้มำภำยในหอพกัพนกังำน และบำ้นพกัพนกัคนงำน โดยเดด็ขำด 
d. หำ้มไมใ่หร้ถพุม่พวงเขำ้มำขำยของบรเิวณบำ้นพกัคนงำน 
e. ไม่อนุญำตใหค้นงนต่ำงดำ้ว พบปะสงัสรรคก์ับบุคคลภำยนอก โดยไม่มีกำรควบคุมคนงำน

ตัง้แต ่ออกจำกโครงกำรก่อสรำ้ง จนถึงบำ้นพกัคนงำน เพ่ือลดควำมเส่ียง ในกำรติดเชือ้เขำ้มำ
สูบ่ำ้นพกัคนงำน หรือบำ้นพกัพนกังำน 

f. ผูด้แูลบำ้นพกัคนงำน และ ฝ่ำยธุรกำรสนำม หำกพบกำรป่วย ป่วยดว้ยอำกำรทำงเดินหำยใจ 
เช่น เป็นหวัด หำยใจไม่สะดวก หรืออ่ืนๆ ตัง้แต่ 5 คน ใหแ้จง้เจ้ำหนำ้ท่ีสำธำรณสุข เม่ือมี
อำกำรป่วยใหห้ยดุงำน หำกมีประวตัหิรือสงสยัวำ่จะตดิเชือ้ใหพ้บแพทยท์นัที 

g. กรณีสถำนท่ีท ำงำนมีรถรบั - ส่งพนกังำน ตอ้งมีกำรด ำเนินกำรควบคมุป้องกนัโรคท่ีครอบคลมุพืน้ท่ีรถ
รบั -สง่ เชน่ มีกำรจดัท่ีนั่งโดยกำรเวน้ระยะหำ่งในกำรโดยสำรรถ กำรท ำควำมสะอำดภำยในรถ เป็นตน้ 

h. ตัวแทนบ้ำนพักคนงำน หรือ Camp boss ท ำหน้ำท่ีออกไปซือ้ของแทนคนงำนท่ีพัก                 
อยูใ่นบำ้นพกัคนงำน 

6.7  มำตรกำรกำรจดักำรเม่ือพบพนกังำนมีอำกำรผิดปกต ิหรือตดิเชือ้โควิด 19 ในโครงกำรก่อสรำ้ง  
ก่อนเขำ้โครงกำรก่อสรำ้งจะมีกำรตรวจวดัอณุหภูมิรำ่งกำยสอบถำมประวตัิเส่ียง ประวตัิกำรเดินทำงไป

ในพื ้นท่ี เส่ียง ท่ีผ่ำนมำ และอำกำรของเจ้ำหน้ำท่ี  พนักงำนทุกคน และบุคคลภำยนอกท่ี เข้ำมำ                           
ในสถำนประกอบกำร ณ จดุคดักรอง โดย เจำ้หนำ้ท่ีควำมปลอดภยั วิชำชีพ, ผูช้ว่ย, ธุรกำรสนำม, และ รปภ. 
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i. บุคคลท่ีมีอำกำรเข้ำกับนิยำมผู้สงสัยติดเชื ้อโควิด 19 ท่ีเข้ำเกณฑ์สอบสวนโรค ต้องให้

ผูป้ฏิบตัิงำนและผูม้ำติดต่องำน พบแพทยท์นัที และโดยจะมีธุรกำรสนำม แจง้เจำ้พนกังำน

ควบคมุโรคตดิตอ่ในพืน้ท่ีภำยใน 3 ชั่วโมงนบัแตพ่บบคุคลดงักลำ่ว 

j. หำกพนกังำนดงักล่ำวติดเชือ้โควิด 19 ใหแ้ยกพนกังำนทัง้หมดท่ีโครงกำรก่อสรำ้งออกเป็น 4 

กลุ่ม เพ่ือบ่งชีแ้ละมีแนวทำงปฏิบัติได้อย่ำงถูกต้อง โดยผู้สัมผัสผู้ติดเชื ้อ หมำยถึง ผู้ท่ี               

มีกำรพบปะพดูคยุ, ประชมุ, มีกิจกรรมท่ีมีควำมใกลช้ิดกบัผูต้ิดเชือ้ โดยไม่ไดส้วมใส่หนำ้กำก

อนำมยั หรืออปุกรณป์อ้งกนัอ่ืนๆ  ทำงโครงกำรก่อสรำ้งจะแยกพนกังำน ออกเป็น 4 กลุม่ดงันี ้ 

กลุม่ A  ผูต้ดิเชือ้โควิด 19 ใหไ้ป รพ. ทนัที (ตรวจ SWAB) 

กลุ่ม  B ผูส้ัมผัสโดยตรงกับผูต้ิดเชือ้โควิด 19 ท่ีไดใ้กลช้ิด พูดคุย ท ำกิจกรรมร่วมกัน โดย       

ไม่มีอปุกรณป์อ้งกนัอ่ืนๆ กบั กลุ่ม A ใหท้  ำกำรตรวจ SWAB ทนัที และกกัตวัเป็นระยะเวลำ 

14  วัน  นับจ ำกวัน ท่ี สั ม ผัส ผู้ ป่ ว ย ยืนยัน วั นสุ ดท้ำ ย  เ พ่ื อ แยกกัก ตน เ อ ง ท่ี บ้ำ น                           

(Home quarantine) ถำ้เป็นพนกังำนท่ีตอ้งท ำงำนท่ีส ำนกังำนสนำม ใหท้  ำงำนท่ีบำ้น WFH 

จำกนัน้ตอ้งท ำกำรเขำ้รบักำรตรวจ SWAB ซ ำ้หลงัจำกท่ีไดร้บักำรตรวจรอบแรกแลว้ 10 วนั 

และตอ้งก่อนครบ 14 วนัไมเ่กิน 3 วนั  

กลุ่ม C ผูส้มัผสักบัผูส้มัผสัโดยตรงกบัผูต้ิดเชือ้โควิด 19  ใหเ้ฝำ้ดอูำกำรผูท่ี้สมัผสัโดยตรงกบั

กลุ่ม B และหำกกลุ่ม B ติดเชือ้โควิด 19 ใหต้รวจ SWAB ทนัที หำกกลุ่ม B ติดเชือ้โควิด 19 

ใหท้  ำกำร SWAB หลงัจำกวนัสดุทำ้ยท่ีไดส้มัผสักบั กลุ่ม B แลว้ 3-4 วนั กกัตวัเป็นระยะเวลำ 

14 วนั หรือ ท ำงำนท่ีบำ้น WFH นบัจำกวนัท่ีสมัผสักบักลุ่ม B วนัสดุทำ้ย และสงัเกตอุำกำร

หำกไม่มีอำกำรไม่ตอ้งตรวจรอบ 2 หำกกลุ่ม B ไม่ติดไม่ตอ้งกักตวั แตต่อ้งใหท้  ำงำนท่ีบำ้น 

WFH จนครบ 14 วนัตำมผูจ้ดักำรโครงกำรก ำหนด หำกเป็นคนงำน ใหค้นงำนท ำงำนโดยตอ้ง

เครง่ครดั และปฏิบตัติำมกฏระเบียบของโครงกำรเชน่กำรสวมใส่ผำ้ปิดจมกู 100%ตลอดเวลำ

ท่ีอยูใ่นโครงกำร รกัษำระยะหำ่ง และอ่ืนๆ เป็นตน้ 

กลุ่ม D ผู้ท่ีไม่ไดส้ัมผัสโดยตรง แต่อยู่ในโครงกำรก่อสร้ำงเดียวกันกับผู้ติดเชือ้โควิด 19          

ใหเ้ฝำ้ดอูำกำร กลุม่ C ใหผู้จ้ดักำรโครงกำรสั่งหยดุงำน 1 วนั เพ่ือเคลียรพื์น้ท่ี  

ใหป้ลอดเชือ้โควิด 19 และใหก้ลุ่ม D สงัเกตอุำกำร หำกมีอำกำรเขำ้ข่ำยผูต้ิดเชือ้โควิด 19 ให้

แจง้เจำ้หนำ้ท่ีธุรกำรสนำม เพ่ือประสำนงำน ตรวจ SWAB ทนัที 
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Flow Chart มาตรการการจัดการเมื่อพบผู้ตดิเชือ้โควิด 19 ในโครงการก่อสร้าง 
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แบบประเมินคัดกรองการแพร่ระบาด Covid-19 

วตัถปุระสงค ์: แบบประเมินคดักรองกำรแพรร่ะบำดของเชือ้โควิด- 19 นี ้เพื่อคดักรองใหเ้กิดควำมปลอดภยัแก่ผูป้ฏิบตัิงำน       
ผูค้วบคมุงำน รวมไปถึงผูท้ี่มำติดตอ่ประสำนงำน  

ช่ือ-สกุล ……………………....……........………เบอร์โทรศัพท์ที่สำมำรถติดต่อได้ ...... ......... ..................   ที่อยู่
เ ลขที่……………ถนน……. . . .………….ต ำบล /แขวง………. . . . . .……อ ำ เภอ / เ ขต……………………….
จงัหวดั……………………….รหสัไปรษณีย…์……………….  
ค ำชีแ้จงโปรดท ำเครือ่งหมำย / ลงใน (ใช่)หรอื (ไมใ่ช่) หรอืเติมขอ้ควำมในช่องวำ่งที่ตรงกบัตวัทำ่นมำกที่สดุ 

ล าดับ รายละเอียด/ ประวัตอิาการและอาการแสดง  ใช่ ไม่ใช่ หมายเหตุ 

1. มีไข ้  37.5 องศำเซลเซียส     

2. 2.1 สมัผสัหรอือยูใ่กลชิ้ดกบัผูป่้วย Covid-19     

2.2 มีประวัติเดินทำงกลับจำกต่ำงประเทศ (ถ้ำมีโปรดระบุ
ประเทศ…..................…ถึงไทย  ณ วนัท่ี…...............….)  

    

2.3 มีประวัติเดินทำงออกนอกพืน้ที่ที่อยู่อำศยัภำยใน 14 วัน  
(เดินทำงไปอ ำเภอ……........…จงัหวดั........………..) 

    

3. ทำ่นมีอำกำรเหลำ่นีห้รอืไม่ 

3.1 รูส้กึออ่นเพลยี 

    

3.2 ไอ/ ไอแหง้/ ไอมีเสมหะ     

3.3 ปวดศีรษะ     

3.4 หำยใจล ำบำก/ หอบเหน่ือย/ เจ็บหนำ้อก     

3.5 เจ็บคอ     

3.6 จมกูไมไ่ดก้ลิน่ หรอืไดก้ลิน่ลดลง     

3.7 ลิน้ไมร่บัรสหรอืรบัรสไดน้อ้ยลง     

3.8 มีน ำ้มกู     

            ขำ้พเจำ้ยืนยนัวำ่ ขอ้มลูดงักลำ่วเป็นควำมจรงิทกุประกำร                                                                                                        

   ลงช่ือ……………………………… 

   (……………………………………) 

   วนัท่ี………….....…………………. 



โครงการ  The Extro Phayathai-Rangnam 

เบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถตดิต่อได้กรณฉุีกเฉิน 

1. องค์การภายในบริษทั 

คุณนฐัวฒิุ สนัน่พานิช   Project Manager   Tel. 081-456-6008 

คุณชชัวาลย ์สัตนาโค   Project Engineer   Tel. 090-961-6630 

คุณกษมา เนียมวรัิตน ์   Sr.site Engineer   Tel. 065-968-6342 

คุณสิทธิชยั ทรัพยเ์จริญ   Site Superintendent  Tel. 097-249-1340 

คุณจกัรภูมิ ตะ๊คาํวรรณ   Site HRA   Tel. 097-123-4725 

นายธีรศกัด์ิ สมิงรัมย ์   Safety Officer   Tel. 095-608-9029 

 

2. สถานทีต่ดิต่อราชการและส่วนทีเ่ก่ียวข้อง 

 สาํนกังานเขตราชเทวี       02-354-4201 

 สถานีตาํรวจนครบาลพยาไท      02-354-6957-61 

 สถานีตาํรวจนครบาลดินแดง      02-246-7706-9 

 โรงพยาบาลราชวิถี       02-206-2900 

 โรงพยาบาลพระมงกฏุ       02-354-7600-28 

 โรงพยาบาลสถาบนัโรคไตภูมิราชนครินทร์    02-756-3000 

 การไฟฟ้านครหลวง            1130 

 การประปานครหลวง            1125 

 เหตุด่วนเหตุร้าย              191 

 สายด่วนดบัเพลิง             199 

 

 

3. เหตุฉุกเฉินในกรณ ี

 นํ้ าท่วมเฉียบพลัน ,ไฟไหม้,ไฟฟ้าดับ ,ดินถล่ม ,พายุลมมรสุม ,แผ่นดินไหว,สารเคมีร่ัวไหล ,           

แก๊สร่ัวไหล,เครนถล่ม,ไฟฟ้า,ท่อประปา,โทรศพัทส์าธารณะเสียหายรุนแรง,และการโจรกรรมเป็นตน้ 
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6.21 เอกสำรกิจกรรมเพิ่มเติมนอกเหนือจำกที่มำตรกำรก ำหนด 
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รูปที่ 1 มอบกระเช้า บ้าน ดร.นิเวศน์ เลขท่ี 27.2,27.14,21.24 

 

 

รูปที่ 3 Training CCTV บ้าน ดร.นิเวศน์ เลขที่ 27.2,27.14,21.24 

 

 

 

รูปที่ 2 การส่งจดหมายแจง้แผนงาน บ้าน ดร.นิเวศน์ เลขท่ี 27.2,27.14,21.24 
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รูปที่ 4 มอบกระเช้า บ้านอดีตผู้ว่าฯ เลขท่ี 27,27.15,27.17 

 

 

รูปที่ 6 การส ารวจเพ่ือติดตั้ง CCTVบ้านอดีตผู้ว่าฯ เลขท่ี 27,27.15,27.17 

 

 

 

รูปที่ 5 การส ารวจพื้นที่งานต่อเติมรั้วบ้านอดีตผู้ว่าฯ เลขท่ี 27,27.15,27.17 
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รูปที่ 7 การติดตั้งกล้องบ้านอดีตผู้ว่าฯ เลขท่ี 27,27.15,27.17 

 

 

รูปที่ 9 Training CCTV บ้านอดีตผู้ว่าฯ เลขที่ 27,27.15,27.17 
 

 

 

 

รูปที่ 8 ส่งจดหมายแจ้งแผนงาน บ้านอดีตผู้ว่าฯ เลขที่ 27,27.15,27.17 

report1
Rectangle



4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

รูปที่ 10 ตรวจฝ้าห้องประชุมแตกร้าว สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ เลขที่ 21.12 

 

 

รูปที่ 12 การท าความสะอาด สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ เลขที่ 21.12 

 

 

รูปที่ 11 เข้าพบสมาคม สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ 
เลขที่ 21.12 
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รูปที่ 13 งานซ่อมฝ้าเพดานห้องประชุม ชั้น 3 สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ เลขที่ 21.12 

 

รูปที่ 14 มอบกระเช้าสมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยฯ 
เลขที่ 21.12 
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6.22 แบบสอบถำมประจ ำปี 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



1 
 

ผลการวเิคราะห์แบบสํารวจความคดิเห็นด้วยแบบสอบถาม 
โครงการดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางนํ้า 

ไดล้งพ้ืนท่ีเกบ็ขอ้มูลผูพ้กัอาศยัในพ้ืนท่ีดงักล่าวในวนัท่ี 17 สิงหาคม 2566 ไดแ้ก่ กลุ่มครัวเรือน จาํนวน 6 ชุด 
 

 
ผลการวเิคราะห์แบบสัมภาษณ์ข้อมูลการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อมโครงการดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-
รางน้ํา ช่วงการก่อสร้างโครงการ ประจาํเดือน สิงหาคม 2566 
สภาพสังคม-เศรษฐกิจบริเวณท่ีศึกษา 
 

 บริษทัท่ีปรึกษาไดก้าํหนดพ้ืนท่ีเป้าหมายในรัศมี 100 เมตร ซ่ึงเป็นรัศมีโดยรอบของโครงการ ดิ เอก็ซ์
โทร พญาไท-รางนํ้ า และไดล้งพ้ืนท่ีเกบ็ขอ้มูลผูพ้กัอาศยัโดยรอบพ้ืนท่ีดงักล่าว ซ่ึงต่อไปในรายงานฉบบัน้ีขอใช้
คาํว่า “ผูต้อบแบบสอบถาม” เพื่อใชเ้ป็นสรรพนามแทนตวับุคคลผูพ้กัอาศยัซ่ึงมีความกรุณาให้ขอ้มูลในรอบ
เดือนน้ีโดยการเกบ็ขอ้มูลในรอบเดือนสิงหาคม 2566 น้ีมีจาํนวนทั้งส้ิน 6 กลุ่มครัวเรือน สามารถทาํการวเิคราะห์
ผลกระทบทางส่ิงแวดลอ้มตามมาตรฐานของแบบสาํรวจ สภาพเศรษฐกิจและสงัคมไดด้งัน้ี 
 
ส่วนที ่ 1 ข้อมูลท่ัวไปผู้ตอบแบบสอบถาม 
1.1 สถานภาพทางครัวเรือน ของผูต้อบแบบสอบถามสามารถแบ่งไดด้งัน้ี 

 เจา้บา้น/หวัหนา้ครัวเรือน ร้อยละ 33.33 
 บุตร/ธิดา ร้อยละ 33.33 
 ญาติ/ผูอ้าศยั ร้อยละ 33.33 

1.2-1.4 เพศ/อายุ และศาสนา ผูต้อบแบบสอบถามเป็นเพศชาย ร้อยละ 50.00 และเพศหญิง ร้อยละ 50.00 โดย
ผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมดนบัถือ ศาสนาพทุธ ร้อยละ 100.00 

หัวข้อเร่ืองอายุของผู้ตอบแบบสอบถามได้ทาํการจดัเรียงลาดบัอายจุากน้อยไปมากดงันี ้

 อายรุะหวา่ง 31 - 40 ปี ร้อยละ 50.00 
 อายรุะหวา่ง 51 – 60 ปี ร้อยละ 16.67 
 อาย ุ61 ปีข้ึนไป ร้อยละ 33.33 
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1.5 ระดบัการศึกษาสูงสุด 

 ในดา้นระดบัการศึกษาพบวา่ในพ้ืนท่ีศึกษาผูต้อบแบบสอบถามสาํเร็จการศึกษาในระดบัชั้นท่ีแตกต่าง
กนั โดยสามารถเรียงลาํดบัชั้นปีท่ีสาํเร็จการศึกษาในระดบัต่างๆตามลาํดบัชั้นเรียนไดด้งัน้ี จบการศึกษา ระดบั
ประถมศึกษา ร้อยละ 33.33 ระดบัปริญญาตรี ร้อยละ 33.33 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ร้อยละ 16.67 และระดบั
มธัยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. ร้อยละ 16.67  

1.6 ภูมิลําเนา 

 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีภูมิลาํเนาเป็นคนในพื้นท่ีศึกษา (แขวงสามเสนใน เขตพญาไท แขวงดิน
แดง เขตดินแดง แขวงทุ่งพญาไท แขวงถนนพญาไท และแขวงมกักะสัน เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร) ตั้งแต่
เกิด ร้อยละ 50.00 และเป็นคนนอกพ้ืนท่ี ร้อยละ 50.00 โดยมีระยะเวลาท่ียา้ยมาอยูใ่นพ้ืนท่ี 1-10 ปี ร้อยละ 100.00 

 

ส่วนที ่2 ข้อมูลครัวเรือน 

2.1-2.2 จาํนวนสมาชิกในครัวเรือนและจํานวนสมาชิกแต่ละช่วงวยั 

 ผูต้อบแบบสอบถามมีจาํนวนสมาชิกในครอบครัว 1-3 คน ร้อยละ 83.33 และสมาชิกในครอบครัว 4-6 
คน ร้อยละ 16.67 โดยแบ่งเป็นเพศชาย จาํนวน 1-3 คน ร้อยละ 100 และเพศหญิง จาํนวน 1-3 คน ร้อยละ 100.00 
สาํหรับจาํนวนสมาชิกแต่ละช่วงวยั สามารถแบ่งได ้ดงัน้ี  

วยัทาํงาน  

 จาํนวน 1 – 3 คน ร้อยละ 100.00 
ผูสู้งอาย ุ 

 จาํนวน 1 – 3 คน ร้อยละ 100.00 
2.3 ในช่วง 1 ปีท่ีผา่นมาผูต้อบแบบสอบถามหรือสมาชิกในครอบครัว ไม่เคยมีอาการเจบ็ป่วย ร้อยละ 83.33 และ
มีอาการเจบ็ป่วย ร้อยละ 16.67  
แต่เม่ือเจบ็ป่วยถึงขั้นตอ้งไดรั้บการตรวจรักษาจากแพทยห์รือพยาบาล ส่วนใหญ่ผูต้อบแบบสอบถามเขา้รับการ
รักษาท่ีสถานบริการสาธารณสุขต่างๆดงัน้ี 

 โรงพยาบาลรัฐ ร้อยละ 66.67  
 โรงพยาบาลเอกชน ร้อยละ 33.33 
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2.4 การทาํกิจกรรมในชุมชน ผูต้อบแบบสอบถามไม่ร่วมกิจกรรมใดๆ ร้อยละ 66.67 และเขา้ร่วมกิจกรรมตาม
ความสนใจเป็นคร้ังคราว ร้อยละ 33.33 สามารถแบ่งกิจกรรมต่างๆดงัน้ี  

 วนัสาํคญัทางศาสนา ร้อยละ 100.00 
2.5 ผูต้อบแบบสอบถามไดรั้บขอ้มูลข่าวสารท่ีเก่ียวกบัชุมชนดว้ยวธีิ 

 ผูน้าํชุมชน ร้อยละ 33.33 
 ป้ายติดประกาศประจาํหมู่บา้น ร้อยละ 25.00  
 เพื่อนบา้น ร้อยละ 25.00  
 เจา้หนา้ท่ีของรัฐ ร้อยละ 16.67 

2.6 ปัญหาเร่ืองการใช้ไฟฟ้า หรือนํ้าประปา ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ไม่มีปัญหาเร่ืองการใชไ้ฟฟ้า หรือ
นํ้าประปา ร้อยละ 50.00 และมีปัญหาเร่ืองการใชไ้ฟฟ้า หรือนํ้าประปา ร้อยละ 50.00 สามารถแบ่งไดด้งัน้ี 

 ไฟฟ้าดบั/ไฟตก ร้อยละ 100.00 
ส่วนที ่3 ข้อมูลด้านเศรษฐกิจและสังคม 
3.1 อาชีพ (รายได้) หลักของครอบครัว 

 พนกังานบริษทั/พนกังานโรงงาน ร้อยละ 50.00  
 คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั ร้อยละ 50.00  

3.2 รายได้รวมของครอบครัว 

รายได้เฉล่ียต่อเดือนของครอบครัว นั้นสามารถแยกรายไดใ้นแต่ละช่วงโดยเรียงลาํดบัรายไดจ้าก               
ช่วงมากไปสู่ช่วงนอ้ยไดด้งัต่อไปน้ี 

1. ไม่ประสงคใ์หข้อ้มูล ร้อยละ 66.67 
2. รายได ้30,001 – 40,000 บาท/เดือน ร้อยละ 33.33 
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ส่วนที ่4 ข้อมูลโครงการและความคดิเห็นเก่ียวกับการพฒันาโครงการ 
4.1-4.2 ผู้ตอบแบบสอบถามรู้จักที่ตั้งโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางนํ้า ร้อยละ 100.00 และทราบว่าจะมีการ
พัฒนาโครงการ  ดิ เ อ็กซ์โทร  พญาไท-รางนํ้า  ร้อยละ 100.00 โดยรับทราบข้อมูลข่าวสารจากเอกสาร
ประชาสัมพนัธ์โครงการ ร้อยละ 100.00 
4.3 ความคดิเห็นต่อสภาพแวดล้อมในปัจจุบันและประเดน็ทีห่่วงกังวลในระยะก่อสร้าง และระยะดาํเนินการ 
 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมปัจจุบัน 

1. การจราจรติดขดั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 33.33 และปานกลาง ร้อยละ 16.67  

2. นํ้ าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 66.67 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 33.33   

3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
4. มลพิษทางอากาศ/ฝุ่ นละออง ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผล

กระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 33.33 และปานกลาง ร้อยละ 16.67 
5. เสียงดัง ไม่ส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 33.33 และนอ้ย ร้อยละ 16.67 
6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 66.67 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 16.67 และนอ้ย ร้อยละ 16.67 
7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 

 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
100.00 
 10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
66.67 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นว่ามีผลกระทบในระดบัมาก ร้อยละ 16.67 และนอ้ย 
ร้อยละ 16.67 
 



5 
 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะก่อสร้าง 
1. การจราจรติดขดั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 33.33 และนอ้ย ร้อยละ 16.67  
2. นํ้ าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 66.67 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 33.33 
3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
4. มลพิษทางอากาศ/ฝุ่ นละออง ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผล

กระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัมาก ร้อยละ 16.67 และปานกลาง 33.33  
5. เสียงดัง ไม่ส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัมาก ร้อยละ 16.67 และนอ้ย ร้อยละ 33.33 
6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 16.67 และนอ้ย ร้อยละ 33.33 
7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 

 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
100.00 
 10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
83.33 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 16.67  
 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะดาํเนินการ 

1. การจราจรติดขดั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 50.00  

2. นํ้ าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 83.33 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 16.67 

3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
4. มลพิษทางอากาศ/ฝุ่ นละออง ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผล

กระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 33.33 และนอ้ย ร้อยละ 16.67 
5. เสียงดัง ไม่ส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 50.00   
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6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 66.67 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 16.67 และนอ้ย ร้อยละ 16.67 

7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 

 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
100.00 
 10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
83.33 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 16.67  
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ตารางท่ี 1.1 ผลการสํารวจความคดิเห็นคร้ังท่ี 1 ของกลุ่มตวัอย่างรัศม ี0-100 เมตร 
ตารางท่ี 1 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม   
1 สถานภาพทางครัวเรือน   
  เจา้บา้น/หวัหนา้ครัวเรือน 2 33.33 
  คู่สมรส 0 0.00 
  บิดา/มารดาของเจา้บา้น 0 0.00 
  บุตร/ธิดา 2 33.33 
  ญาติ/ผูอ้าศยั 2 33.33 
  อ่ืนๆ 0 16.67 

รวม 6 100.00 
2 อายุ   
  20-30 ปี 0 0.00 
  31-40 ปี 3 50.00 
  41-50 ปี 0 0.00 
  51-60 ปี 1 16.67 
  61 ปีข้ึนไป 2 33.33 

รวม 6 100.00 
3 เพศ   
  ชาย 3 50.00 
  หญิง 3 50.00 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

4 ศาสนา   
  พทุธ 6 100.00 
  คริสต ์ 0 0.00 
  อิสลลาม 0 0.00 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 6 100.00 
5 ระดบัการศึกษา   
  ระดบัประถมศึกษา 2 33.33 
  มธัยมศึกษาตอนตน้ 1 16.67 
  มธัยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 1 16.67 
  อนุปริญญา/ปวส. 0 0.00 
  ปริญญาตรี 2 33.33 
  สูงกวา่ปริญญาตรี 0 0.00 
  ไม่ไดเ้รียนหนงัสือ 0 0.00 

รวม 6 100.00 
6 ภูมิลําเนา   
  เป็นคนในพ้ืนท่ีศึกษา (แขวงสามเสนใน เขตพญาไท แขวง

ดินแดง เขตดินแดง แขวงทุ่งพญาไท แขวงถนนพญาไท 
และแขวงมกักะสนั เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร ตั้งแต่
เกิด) (ขา้มไปตอบตอนท่ี 2) 3 50.00 

  เป็นคนนอกพื้นท่ี (นอกเหนือพื้นท่ีตามขอ้ 1) (ถามต่อขอ้ 
1.6.1) 3 50.00 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 1-2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

 (ต่อจากข้อ 6) กรณีเป็นคนนอกพืน้ที ่ระยะเวลาท่ีย้ายมาอยู่ท่ีน่ี 
(n=2) 

  

  1-10 ปี 3 100.00 
  11-20 ปี 0 0.00 
  21-30 ปี 0 0.00 
  มากกวา่ 30 ปีข้ึนไป 0 0.00 

รวม 2 100.00 
ส่วนท่ี 2 ข้อมูลครัวเรือน   

1 จํานวนสมาชิกในครัวเรือนท้ังหมด (รวมผู้ตอบแบบสอบถาม)   
  1-3 คน 5 83.33 
  4-6 คน 1 16.67 
  7-10 คน 0 0.00 

รวม 6 100.00 
 เพศชาย   
  1-3 คน 6 100.00 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 0 0.00 

รวม 6 100.00 
 เพศหญิง   
  1-3 คน 6 100.00 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 0 0.00 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

2 จํานวนสมาชิกแต่ละช่วงวยั   
 เด็กเล็ก   
  1-3 คน 0 0.00 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
 วัยเรียน   
  1-3 คน 0 0.00 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.0 
 เยาวชน   
  1-3 คน 0 0.00 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.0 
 วัยทํางาน   
  1-3 คน 6 100.00 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 0 0.00 

รวม 6 100.0 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

 ผู้สูงอายุ   
  1-3 คน 6 100.00 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 0 0.00 

รวม 6 100.00 
3 ในรอบปีท่ีผ่านมา สมาชิกในครอบครัวมอีาการเจบ็ป่วย

หรือไม่ 
  

  ไม่ป่วย 5 83.33 
  ป่วย 1 16.67 

รวม 6 100.00 
3.1 (ถ้าป่วย) เจบ็ป่วยด้วยโรคอะไรบ้าง และอยู่ในช่วงวัยใด    

  โรคหวดั 0 0.00 
  โรคระบบทางเดินหายใจ/ภูมิแพ ้ 0 0.00 
  โรคเก่ียวกบัระบบกลา้มเน้ือและกระดูก 0 0.00 
  โรคผวิหนงั เช่น ผืน่คนั/ฝี/กลากเกล้ือน เป็นตน้ 0 0.00 
  โรคระบบไหลเวียนเลือด เช่น ความดนั 0 0.00 
  โรคเก่ียวกบัระบบทางเดินอาหาร เช่น ทอ้งเสีย/ลาํไส ้ 0 0.00 
  การเจบ็ป่วยท่ีเกิดจากอุบติัเหตุ 0 0.00 
  โรคเก่ียวกบั ตา/หู/ฟัน 

อ่ืนๆ  1 
0.00 

100.00 
รวม 1 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

3.2 เม่ือเจบ็ป่วยถึงขั้นต้องได้รับการตรวจรักษาจากแพทย์หรือ
พยาบาล ส่วนใหญ่ท่านไปรับการรักษาท่ีไหน 

  

  โรงพยาบาลรัฐ 4 66.67 
  โรงพยาบาลเอกชน 2 33.33 
  ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 0 0.00 
  คลินิกเอกชน 0 0.00 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 6 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=6** 

 (ต่อจากข้อ 3.2) กรณไีปรับการรักษาท่ีโรงพยาบาลรัฐ (n=4)   
  โรงพยาบาลราชวิถี 1 25.00 
  โรงพยาบาลพระมงกฎุ 3 75.00 

รวม 4 100.00 
 (ต่อจากข้อ 3.2) กรณไีปรับการรักษาท่ีโรงพยาบาลเอกชน  

(n=2) 
  

  โรงพยาบาลพญาไท1 1 50.00 
  โรงพยาบาลพญาไท2 1 50.00 

รวม 2 100.00 
4 ท่านและสมาชิกในครัวเรือนร่วมทํากิจกรรมภายในชุมชน

หรือไม่อย่างไร 
  

  ร่วมกิจกรรมต่างๆของชุมชนอยา่งสมํ่าเสมอ 0 0.00 
  ร่วมทาํกิจกรรมตามความสนใจเป็นคร้ังคราว 2 33.33 
  ร่วมทาํกิจกรรมเฉพาะกรณีพิเศษ 0 0.00 
  ไม่ร่วมกิจกรรมใดๆ 4 66.67 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

5 ปัจจุบันท่านได้รับข้อมูลข่าวสารท่ีเก่ียวกับชุมชนของท่านด้วย
วิธีใด  

  

  ป้ายติดประกาศประจาํหมู่บา้น 3 25.00 
  ท่ีอ่านหนงัสือประจาํหมู่บา้น 0 0.00 
  ผูน้าํชุมชน 4 33.33 
  การประกาศจากรถยนต ์ 0 0.00 
  เพื่อนบา้น 3 25.00 
  เจา้หนา้ท่ีของรัฐ 2 16.67 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 12 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=12** 

6 ครัวเรือนของท่านมปัีญหาเร่ืองการใช้ไฟฟ้า หรือนํ้าประปา 
หรือไม่ 

  

  ไม่มี 3 50.00 
  มี (ระบุรายละเอียด) 3 50.00 

รวม 6 100.00 
 (ต่อจากข้อ 6) กรณีมปัีญหา (n=3)   
  ไฟฟ้าดบั/ไฟตก 3 100.00 
  นํ้าไม่ไหล/ไหลอ่อน/ขุ่น/มีตะกอน 0 0.00 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 3 100.00 
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ตารางท่ี 3-4 

ส่วนท่ี 3 ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ-สังคม ของครัวเรือน   
1 อาชีพ (รายได้) หลักของครอบครัว   
  รับราชการ/ลูกจา้งหน่วยงานราชการ 0 0.00 
  พนกังานรัฐวสิาหกิจ 0 0.00 
  พนกังานบริษทั/พนกังานโรงงาน 3 50.00 
  คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 3 50.00 
  ไม่ไดป้ระกอบอาชีพ 0 0.00 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 6 100.00 
2 รายได้รวมของครอบครัว   
  นอ้ยกวา่ 30,000 บาท/เดือน 0 0.00 
  30,001-40,000 บาท/เดือน 2 33.33 
  40,001-50,000 บาท/เดือน 0 0.00 
  50,001-60,000 บาท/เดือน 0 0.00 
  60,001-70,000 บาท/เดือน 0 0.00 
  มากกวา่ 70,000 บาท/เดือน 0 0.00 
  ไม่ประสงคใ์หข้อ้มูล 4 66.67 

รวม 6 100.00 
ส่วนท่ี 4 ข้อมูลโครงการ และความคดิเห็นเก่ียวกับการพฒันาโครงการ   

1 ท่านรู้จักท่ีตั้งโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางน้ํา หรือไม่   
  รู้จกั 6 100.00 
  ไม่รู้จกั 0 0.00 

รวม 6 100.00 
2 ท่านทราบหรือไม่ว่าจะมีการพฒันาโครงการ ด ิเอ็กซ์โทร พญา

ไท-รางนํ้า 
  

  ไม่ทราบ 0 0.00 
  ทราบ จาก 6 100.00 

รวม 6 100.00 



15 
 

ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

 (ต่อจากข้อ 2) กรณีทราบ ทราบจาก (n=6)   
  ครอบครัว/เพื่อนบา้น 0 0.00 
  หนงัสือพิมพ/์โทรทศัน์/วิทย ุ 0 0.00 
  ป้ายโฆษณา 0 0.00 
  เอกสารประชาสมัพนัธ์โครงการ 6 100.00 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 6 100.00 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในปัจจุบัน   

1 การจราจรติดขัด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 16.67 

  นอ้ย 2 33.33 
  ไม่มี 3 50.00 

รวม 6 100.00 
2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 33.33 
  ไม่มี 4 66.67 

รวม 6 100.00 
3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 16.67 

  นอ้ย 2 33.33 
  ไม่มี 3 50.00 

รวม 6 100.00 
5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 2 33.33 

  นอ้ย 1 16.67 
  ไม่มี 3 50.00 

รวม 6 100.00 
6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 16.67 

  นอ้ย 1 16.67 
  ไม่มี 4 66.67 

รวม 6 100.00 
7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 1 16.67 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 16.67 
  ไม่มี 4 66.67 

รวม 6 100.00 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะก่อสร้าง   

1 การจราจรติดขัด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 2 33.33 

  นอ้ย 1 16.67 
  ไม่มี 3 50.00 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 33.33 
  ไม่มี 4 66.67 

รวม 6 100.00 
3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 1 16.67 
  ปานกลาง 2 33.33 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 3 50.00 

รวม 6 100.00 
5 เสียงดงั   
  มาก 1 16.67 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 33.33 
  ไม่มี 3 50.00 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 16.67 

  นอ้ย 2 33.33 
  ไม่มี 3 50.00 

รวม 6 100.00 
7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 16.67 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 5 83.33 

รวม 6 100.00 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะดําเนินการ   

1 การจราจรติดขัด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 3 50.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 3 50.00 

รวม 6 100.00 
2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 16.67 
  ไม่มี 5 83.33 

รวม 6 100.00 
3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 2 33.33 

  นอ้ย 1 16.67 
  ไม่มี 3 50.00 

รวม 6 100.00 
5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 3 50.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 3 50.00 

รวม 6 100.00 
6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 16.67 

  นอ้ย 1 16.67 
  ไม่มี 4 66.67 

รวม 6 100.00 
7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 100.00 

รวม 6 100.00 
10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 16.67 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 5 83.33 

รวม 6 100.00 
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ผลการวเิคราะห์แบบสํารวจความคดิเห็นด้วยแบบสอบถาม 
โครงการด ิเอ็กซ์โทร พญาไท-รางนํ้า 

ไดล้งพ้ืนท่ีเกบ็ขอ้มูลผูพ้กัอาศยัในพ้ืนท่ีดงักล่าวในวนัท่ี 17 สิงหาคม 2566 ไดแ้ก่ กลุ่มครัวเรือน จาํนวน 133 ชุด 
 

 
ผลการวเิคราะห์แบบสัมภาษณ์ข้อมูลการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อมโครงการดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-
รางน้ํา ช่วงการก่อสร้างโครงการ ประจาํเดือน สิงหาคม 2566 
สภาพสังคม-เศรษฐกิจบริเวณท่ีศึกษา 
 

 บริษทัท่ีปรึกษาไดก้าํหนดพ้ืนท่ีเป้าหมายในรัศมี 1 กิโลเมตร ตามแนวเส้นทางขนส่งวสัดุก่อสร้าง ซ่ึง
เป็นรัศมีโดยรอบของโครงการ ดิ เอก็ซ์โทร พญาไท-รางนํ้ า และไดล้งพ้ืนท่ีเก็บขอ้มูลผูพ้กัอาศยัโดยรอบพ้ืนท่ี
ดงักล่าว ซ่ึงต่อไปในรายงานฉบบัน้ีขอใชค้าํว่า “ผูต้อบแบบสอบถาม” เพื่อใชเ้ป็นสรรพนามแทนตวับุคคลผูพ้กั
อาศยัซ่ึงมีความกรุณาให้ขอ้มูลในรอบเดือนน้ีโดยการเก็บขอ้มูลในรอบเดือนสิงหาคม 2566 น้ีมีจาํนวนทั้งส้ิน 
133 กลุ่มครัวเรือน สามารถทาํการวิเคราะห์ผลกระทบทางส่ิงแวดลอ้มตามมาตรฐานของแบบสํารวจ สภาพ
เศรษฐกิจและสงัคมไดด้งัน้ี 
 
ส่วนที ่ 1 ข้อมูลท่ัวไปผู้ตอบแบบสอบถาม 
1.1 สถานภาพทางครัวเรือน ของผูต้อบแบบสอบถามสามารถแบ่งไดด้งัน้ี 

 เจา้บา้น/หวัหนา้ครัวเรือน ร้อยละ 31.58 
 คู่สมรส ร้อยละ 25.56 
 บุตร/ธิดา ร้อยละ 22.56 
 ญาติ/ผูอ้าศยั ร้อยละ 11.28 
 บิดา/มารดาของเจา้บา้น ร้อยละ 9.02 

1.2-1.4 เพศ/อายุ และศาสนา ผูต้อบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง ร้อยละ 57.89 และเพศชาย ร้อยละ 42.11 โดย
ผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมดนบัถือ ศาสนาพทุธ ร้อยละ 100.00 
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หัวข้อเร่ืองอายุของผู้ตอบแบบสอบถามได้ทาํการจดัเรียงลาดบัอายจุากน้อยไปมากดงันี ้

 อายรุะหวา่ง 20 - 30 ปี ร้อยละ 12.03 
 อายรุะหวา่ง 31 - 40 ปี ร้อยละ 27.82 
 อายรุะหวา่ง 41 – 50 ปี ร้อยละ 20.30 
 อายรุะหวา่ง 51 – 60 ปี ร้อยละ 18.80 
 อาย ุ61 ปีข้ึนไป ร้อยละ 21.05 

1.5 ระดบัการศึกษาสูงสุด 

 ในดา้นระดบัการศึกษาพบวา่ในพ้ืนท่ีศึกษาผูต้อบแบบสอบถามสาํเร็จการศึกษาในระดบัชั้นท่ีแตกต่าง
กนั โดยสามารถเรียงลาํดบัชั้นปีท่ีสาํเร็จการศึกษาในระดบัต่างๆไดด้งัน้ี จบการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 
ร้อยละ 24.81 ระดับประถมศึกษา ร้อยละ 22.56 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. ร้อยละ 22.56 ระดับ
อนุปริญญา/ปวส. ร้อยละ 15.79 ระดบัปริญญาตรี ร้อยละ 9.77  และสูงกวา่ปริญญาตรี ร้อยละ 4.51 

1.6 ภูมิลําเนา 

 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีภูมิลาํเนาเป็นคนในพื้นท่ีศึกษา (แขวงสามเสนใน เขตพญาไท แขวงดิน
แดง เขตดินแดง แขวงทุ่งพญาไท แขวงถนนพญาไท และแขวงมกักะสัน เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร) ตั้งแต่
เกิด ร้อยละ 84.21 และเป็นคนนอกพื้นท่ี ร้อยละ 15.79 โดยมีระยะเวลาท่ียา้ยมาอยูใ่นพ้ืนท่ี 1 - 10 ปี ร้อยละ 61.90 
11 - 20 ปี ร้อยละ 33.33 และ 21 - 30 ปี ร้อยละ 4.76 

ส่วนที ่2 ข้อมูลครัวเรือน 

2.1-2.2 จาํนวนสมาชิกในครัวเรือนและจํานวนสมาชิกแต่ละช่วงวยั 

 ผูต้อบแบบสอบถามมีจาํนวนสมาชิกในครอบครัว 4 - 6 คน ร้อยละ 59.40 และจาํนวน 1 - 3 คน ร้อยละ 
40.60 โดยแบ่งเป็นเพศชาย จาํนวน 1 - 3 คน ร้อยละ 98.50 และจาํนวน 4 - 6 คน ร้อยละ 1.50 และเพศหญิง 
จาํนวน 1 - 3 คน ร้อยละ 97.74 และจาํนวน 4 - 6 คน ร้อยละ 2.26 สาํหรับจาํนวนสมาชิกแต่ละช่วงวยั สามารถ
แบ่งได ้ดงัน้ี  

เดก็เลก็  

 จาํนวน 1 – 3 คน ร้อยละ 3.01 
 ไม่มี ร้อยละ 96.66 
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วยัเรียน  

 จาํนวน 1 – 3 คน ร้อยละ 18.05 
 ไม่มี ร้อยละ 81.95 

เยาวชน 

 จาํนวน 1 – 3 คน ร้อยละ 33.83 
 ไม่มี ร้อยละ 66.17 

วยัทาํงาน  

 จาํนวน 1 – 3 คน ร้อยละ 94.74 
 จาํนวน 4 – 6 คน ร้อยละ 3.01 
 ไม่มี ร้อยละ 2.26 

ผูสู้งอาย ุ 

 จาํนวน 1 – 3 คน ร้อยละ 75.19 
 ไม่มี ร้อยละ 24.81 

2.3 ในช่วง 1 ปีท่ีผา่นมาผูต้อบแบบสอบถามหรือสมาชิกในครอบครัว ไม่เคยมีอาการเจบ็ป่วย ร้อยละ 88.72  และ
เคยมีอาการเจ็บป่วย คิดเป็น ร้อยละ 11.28 โดยส่วนใหญ่นั้นเจ็บป่วยดว้ยโรคแตกต่างกนั โดยสามารถจาํแนก
กลุ่มอาการของโรคต่างๆไดด้งัน้ี 

 โรคหวดั ร้อยละ 13.51 
 โรคภูมิแพ ้ร้อยละ 13.51 
 โรคเก่ียวกบัระบบทางเดินอาหาร เช่น ทอ้งเสีย/ลาํไส ้ร้อยละ 13.51  
 โรคเก่ียวกบั ตา/หู/ฟัน ร้อยละ 13.51 
 โรคเก่ียวกบัระบบกลา้มเน้ือและกระดูก ร้อยละ 10.81 
 โรคผวิหนงั เช่น ผืน่คนั/ฝี/กลากเกล้ือน เป็นตน้ ร้อยละ 10.81 
 การเจบ็ป่วยท่ีเกิดจากอบุติัเหตุ ร้อยละ 10.81 
 โรคระบบไหลเวียนเลือด เช่น ความดนั ร้อยละ 8.11 
 อ่ืนๆ เช่น เบาหวาน ร้อยละ 5.41 



4 
 

 เม่ือเจ็บป่วยถึงขั้นตอ้งไดรั้บการตรวจรักษาจากแพทยห์รือพยาบาล ส่วนใหญ่ผูต้อบแบบสอบถามเขา้
รับการรักษาท่ีสถานบริการสาธารณสุขต่างๆดงัน้ี 

 โรงพยาบาลรัฐ ร้อยละ 61.65  
 โรงพยาบาลเอกชน ร้อยละ 27.82 
 คลินิกเอกชน ร้อยละ 8.27 
 ศูนยบ์ริการสาธารณสุข ร้อยละ 2.26 

2.4 การทาํกิจกรรมในชุมชน ผูต้อบแบบสอบถามไม่ร่วมกิจกรรมใดๆ ร้อยละ 81.20 เขา้ร่วมทาํกิจกรรมตาม
ความสนใจเป็นคร้ังคราว ร้อยละ 18.05 และเขา้ร่วมกิจกรรมเฉพาะกรณีพิเศษ ร้อยละ 0.75 โดยกิจกรรมท่ีเขา้
ร่วม ไดแ้ก่ วนัสาํคญัทางศาสนา ร้อยละ 58.33 และสงกรานต ์ร้อยละ 41.67  
2.5 ผูต้อบแบบสอบถามไดรั้บขอ้มูลข่าวสารท่ีเก่ียวกบัชุมชนดว้ยวธีิ 

 ผูน้าํชุมชน ร้อยละ 43.18 
 เพื่อนบา้น ร้อยละ 28.79  
 ป้ายติดประกาศประจาํหมู่บา้น ร้อยละ 26.52 
 เจา้หนา้ท่ีของรัฐ ร้อยละ 1.52 

2.6 ปัญหาเร่ืองการใช้ไฟฟ้า หรือนํา้ประปา ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ไม่มีปัญหาเร่ืองการใชไ้ฟฟ้า หรือ
นํ้าประปา ร้อยละ 85.71 และมีมีปัญหาเร่ืองการใชไ้ฟฟ้า หรือนํ้าประปา ร้อยละ 14.29 โดยแบ่งเป็นปัญหาไฟฟ้า
ดบั/ไฟตก ร้อยละ 68.42 และปัญหานํ้าไม่ไหล/ไหลอ่อน/ขุน่/มีตะกอน ร้อยละ 31.58 

ส่วนที ่3 ข้อมูลด้านเศรษฐกิจและสังคม 
3.1 อาชีพ (รายได้) หลักของครอบครัว 

 คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั ร้อยละ 65.41  
 พนกังานบริษทั/พนกังานโรงงาน ร้อยละ 15.04 
 พนกังานรัฐวิสาหกิจ ร้อยละ 10.53 
 รับราชการ/ลูกจา้งหน่วยงานราชการ ร้อยละ 9.02 
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3.2 รายได้รวมของครอบครัว 

รายได้เฉล่ียต่อเดือนของครอบครัว นั้นสามารถแยกรายไดใ้นแต่ละช่วงไดด้งัต่อไปน้ี 

1. ไม่ประสงคใ์หข้อ้มูล ร้อยละ 43.61 
2. รายไดน้อ้ยกวา่ 30,000 บาท/เดือน ร้อยละ 23.31 
3. รายได ้30,001 – 40,000 บาท/เดือน ร้อยละ 19.55 
4. รายได ้40,001 – 50,000 บาท/เดือน ร้อยละ 11.28 
5. รายได ้50,001 – 60,000 บาท/เดือน ร้อยละ 2.26 

 
ส่วนที ่4 ข้อมูลโครงการและความคดิเห็นเก่ียวกับการพฒันาโครงการ 
4.1-4.2 ผู้ตอบแบบสอบถามรู้จักที่ตั้งโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางนํ้า ร้อยละ 86.47 และไม่รู้จัก ร้อยละ 
13.53 โดยผู้ตอบแบบสอบถามไม่ทราบว่าจะมีการพัฒนาโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางน้ํา ร้อยละ 23.31 
และทราบว่าจะมีการพฒันาโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางน้ํา ร้อยละ 76.69 โดยรับทราบข้อมูลข่าวสารจาก
แหล่งต่าง ดๆงันี ้

 เอกสารประชาสมัพนัธ์โครงการ ร้อยละ 67.65  
 ป้ายโฆษณา ร้อยละ 26.47 
 ครอบครัว/เพื่อนบา้น ร้อยละ 5.88 

 
4.3 ความคดิเห็นต่อสภาพแวดล้อมในปัจจุบันและประเดน็ทีห่่วงกังวลในระยะก่อสร้าง และระยะดาํเนินการ 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมปัจจุบัน 

1. การจราจรติดขดั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 72.18 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 17.29 และปานกลาง ร้อยละ 9.77  

2. นํ้ าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 97.74 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 2.26 

3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 92.48 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 6.77 และปานกลาง ร้อยละ 0.75 

4. มลพิษทางอากาศ/ฝุ่ นละออง ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 72.93 และส่งผล
กระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 16.54 และปานกลาง ร้อยละ 10.53 
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5. เสียงดัง ไม่ส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 72.18 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 21.80 และปานกลาง ร้อยละ 6.02  

6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 83.46 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 11.28 และปานกลาง ร้อยละ 5.26  

7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 91.73 และส่งผลกระทบต่อ
ผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 6.77 และปานกลาง ร้อยละ 1.50 

8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
100.00 
 10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
95.49 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นว่ามีผลกระทบในระดบัน้อย ร้อยละ 3.76 และปาน
กลาง ร้อยละ 0.75 
 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะก่อสร้าง 

1. การจราจรติดขดั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 59.40 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 26.32 และนอ้ย ร้อยละ 14.29  

2. นํ้ าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 97.74 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 2.26 

3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 96.99 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 2.26 และปานกลาง ร้อยละ 0.75 

4. มลพิษทางอากาศ/ฝุ่ นละออง ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 73.68 และส่งผล
กระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 14.29 และปานกลาง ร้อยละ 12.03 

5. เสียงดัง ไม่ส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 80.45 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 10.53 และปานกลาง ร้อยละ 9.02 

6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 67.67 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 18.80 และนอ้ย ร้อยละ 13.53 

7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 96.99 และส่งผลกระทบต่อ
ผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 2.26 และปานกลาง ร้อยละ 0.75 
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8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 99.25 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 0.75 
 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
98.50 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 1.50 
 10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
97.74 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 1.50 และปานกลาง 
0.75 
 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะดาํเนินการ 

1. การจราจรติดขดั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 78.95 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 14.29 นอ้ย ร้อยละ 4.51 และมาก ร้อยละ 2.26 

2. นํ้ าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 97.74 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 1.50 และปานกลาง ร้อยละ 0.75 

3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 96.99 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 1.50 และนอ้ย ร้อยละ 1.50 

4. มลพิษทางอากาศ/ฝุ่ นละออง ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 88.72 และส่งผล
กระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 6.02 และปานกลาง ร้อยละ 5.26 

5. เสียงดัง ไม่ส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 94.74 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 3.01 และปานกลาง ร้อยละ 2.26 

6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 94.74 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 3.01 และนอ้ย ร้อยละ 2.26 

7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 97.74 และส่งผลกระทบต่อ
ผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 2.26 

8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 98.50 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 1.50 
 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
100.00 
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 10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
90.98 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นว่ามีผลกระทบในระดบัน้อย ร้อยละ 6.02 และปาน
กลาง ร้อยละ 3.01  
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ตารางท่ี 1.1 ผลการสํารวจความคดิเห็นคร้ังท่ี 1 ของกลุ่มตวัอย่างรัศม ี1 กิโลเมตร 
ตารางท่ี 1 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลผู้ให้สัมภาษณ์   
1 สถานภาพทางครัวเรือน   
  เจา้บา้น/หวัหนา้ครัวเรือน 42 31.58 
  คู่สมรส 34 25.56 
  บิดา/มารดาของเจา้บา้น 12 9.02 
  บุตร/ธิดา 30 22.56 
  ญาติ/ผูอ้าศยั 15 11.28 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 133 100.00 
2 อายุ   
  20-30 ปี 16 12.03 
  31-40 ปี 37 27.82 
  41-50 ปี 27 20.30 
  51-60 ปี 25 18.80 
  61 ปีข้ึนไป 28 21.05 

รวม 133 100.00 
3 เพศ   
  ชาย 56 42.11 
  หญิง 77 57.89 

รวม 133 100.00 
4 ศาสนา   
  พทุธ 133 100.00 
  คริสต ์ 0 0.00 
  อิสลลาม 0 0.00 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

5 ระดบัการศึกษา   
  ระดบัประถมศึกษา 30 22.56 
  มธัยมศึกษาตอนตน้ 33 24.81 
  มธัยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 30 22.56 
  อนุปริญญา/ปวส. 21 15.79 
  ปริญญาตรี 13 9.77 
  สูงกวา่ปริญญาตรี 6 4.51 
  ไม่ไดเ้รียนหนงัสือ 0 0.00 

รวม 133 100.00 
6 ภูมิลําเนา   
  เป็นคนในพ้ืนท่ีศึกษา (แขวงสามเสนใน เขตพญาไท แขวง

ดินแดง เขตดินแดง แขวงทุ่งพญาไท แขวงถนนพญาไท 
และแขวงมกักะสนั เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร ตั้งแต่
เกิด) (ขา้มไปตอบตอนท่ี 2) 112 84.21 

  เป็นคนนอกพื้นท่ี (นอกเหนือพื้นท่ีตามขอ้ 1) (ถามต่อขอ้ 
1.6.1) 21 15.79 

รวม 133 100.00 
 (ต่อจากข้อ 6) ระยะเวลาท่ีย้ายมาอยู่ท่ีน่ี (n=15)   
  1-10 ปี 13 61.90 
  11-20 ปี 7 33.33 
  21-30 ปี 1 4.76 
  มากกวา่ 30 ปีข้ึนไป 0 0.00 

รวม 21 100.00 
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ตารางท่ี 2 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

ส่วนท่ี 2 ข้อมูลครัวเรือน   
1 จํานวนสมาชิกในครัวเรือนท้ังหมด (รวมผู้ตอบแบบสอบถาม)   
  1-3 คน 54 40.60 
  4-6 คน 79 59.40 
  7-10 คน 0 0.00 

รวม 133 100.00 
 เพศชาย   
  1-3 คน 131 98.50 
  4-6 คน 2 1.50 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 0 0.00 

รวม 133 100.00 
 เพศหญิง   
  1-3 คน 130 97.74 
  4-6 คน 3 2.26 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 0 0.00 

รวม 133 100.00 
2 จํานวนสมาชิกแต่ละช่วงวยั   
 เด็กเล็ก   
  1-3 คน 4 3.01 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 129 96.99 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

 วัยเรียน   
  1-3 คน 24 18.05 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 109 81.95 

รวม 133 100.00 
 เยาวชน   
  1-3 คน 45 33.83 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 88 66.17 

รวม 133 100.00 
 วัยทํางาน   
  1-3 คน 126 94.74 
  4-6 คน 4 3.01 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 3 2.26 

รวม 133 100.00 
 ผู้สูงอายุ   
  1-3 คน 100 75.19 
  4-6 คน 0 0.00 
  7-10 คน 0 0.00 
  ไม่มี 33 24.81 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

3 ในรอบปีท่ีผ่านมา สมาชิกในครอบครัวมอีาการเจบ็ป่วย
หรือไม่ 

  

  ไม่ป่วย 118 88.72 
  ป่วย 15 11.28 

รวม 133 100.00 
3.1 (ถ้าป่วย) เจบ็ป่วยด้วยโรคอะไรบ้าง และอยู่ในช่วงวัยใด    

  โรคหวดั 5 13.51 
  โรคระบบทางเดินหายใจ/ภูมิแพ ้ 5 13.51 
  โรคเก่ียวกบัระบบกลา้มเน้ือและกระดูก 4 10.81 
  โรคผวิหนงั เช่น ผืน่คนั/ฝี/กลากเกล้ือน เป็นตน้ 4 10.81 
  โรคระบบไหลเวียนเลือด เช่น ความดนั 3 8.11 
  โรคเก่ียวกบัระบบทางเดินอาหาร เช่น ทอ้งเสีย/ลาํไส ้ 5 13.51 
  การเจบ็ป่วยท่ีเกิดจากอุบติัเหตุ 4 10.81 
  โรคเก่ียวกบั ตา/หู/ฟัน 5 13.51 

อ่ืนๆ เช่น เบาหวาน  2 5.41 
รวม 37 100.00 

 (ต่อจากข้อ 3.1) กรณป่ีวยด้วยโรคหวัด ผู้ป่วยอยู่ในช่วงวัย 
 (n=5) 

  

  เดก็เลก็ 0 0.00 
  วยัเรียน 0 0.00 
  เยาวชน 2 16.67 
  วยัทาํงาน 3 25.00 
  ผูสู้งอาย ุ 7 58.33 

รวม 12 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=12** 



14 
 

ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

 (ต่อจากข้อ 3.1) กรณป่ีวยด้วยโรคระบบทางเดินหายใจ/ภูมิแพ้
ผู้ป่วยอยู่ในช่วงวยั (n=5) 

  

  เดก็เลก็ 0 0.00 
  วยัเรียน 1 10.00 
  เยาวชน 3 30.00 
  วยัทาํงาน 2 20.00 
  ผูสู้งอาย ุ 4 40.00 

รวม 10 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=10** 

 (ต่อจากข้อ 3.1) กรณป่ีวยด้วยโรคเก่ียวกับระบบกล้ามเน้ือและ
กระดูก ผู้ป่วยอยู่ในช่วงวัย (n=4) 

  

  เดก็เลก็ 0 0.00 
  วยัเรียน 0 0.00 
  เยาวชน 1 16.67 
  วยัทาํงาน 2 33.33 
  ผูสู้งอาย ุ 3 50.00 

รวม 6 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=6** 

 (ต่อจากข้อ 3.1) กรณป่ีวยด้วยโรคโรคผวิหนัง เช่น ผื่นคนั/ฝี/
กลากเกล้ือน เป็นต้น ผู้ป่วยอยู่ในช่วงวัย (n=4) 

  

  เดก็เลก็ 0 0.00 
  วยัเรียน 1 25.00 
  เยาวชน 2 50.00 
  วยัทาํงาน 0 0.00 
  ผูสู้งอาย ุ 1 25.00 

รวม 4 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=4** 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

 (ต่อจากข้อ 3.1) กรณป่ีวยด้วยโรคระบบไหลเวียนเลือด เช่น 
ความดนั ผู้ป่วยอยู่ในช่วงวยั (n=3) 

  

  เดก็เลก็ 0 0.00 
  วยัเรียน 0 0.00 
  เยาวชน 0 0.00 
  วยัทาํงาน 1 20.00 
  ผูสู้งอาย ุ 4 80.00 

รวม 5 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=5** 

 (ต่อจากข้อ 3.1) กรณป่ีวยด้วยโรคเก่ียวกับระบบทางเดนิ
อาหาร เช่น ท้องเสีย/ลําไส้ ผู้ป่วยอยู่ในช่วงวัย (n=5) 

  

  เดก็เลก็ 0 0.00 
  วยัเรียน 1 20.00 
  เยาวชน 0 0.00 
  วยัทาํงาน 2 40.00 
  ผูสู้งอาย ุ 2 40.00 

รวม 5 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=5** 

 (ต่อจากข้อ 3.1) กรณีการเจ็บป่วยท่ีเกิดจากอุบัตเิหตุ ผู้ป่วยอยู่
ในช่วงวยั (n=4) 

  

  เดก็เลก็ 0 0.00 
  วยัเรียน 0 0.00 
  เยาวชน 4 57.14 
  วยัทาํงาน 2 28.57 
  ผูสู้งอาย ุ 1 14.29 

รวม 7 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=7** 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

 (ต่อจากข้อ 3.1) กรณป่ีวยด้วยโรคเก่ียวกับ ตา/หู/ฟัน อยู่
ในช่วงวยั (n=5) 

  

  เดก็เลก็ 0 0.00 
  วยัเรียน 0 0.00 
  เยาวชน 1 14.29 
  วยัทาํงาน 3 42.86 
  ผูสู้งอาย ุ 3 42.86 

รวม 7 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนี้สามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคดิจาก n=7** 

 (ต่อจากข้อ 3.1) กรณป่ีวยด้วยโรคเก่ียวกับ ตา/หู/ฟัน อยู่
ในช่วงวยั (n=2) 

  

  เดก็เลก็ 0 0.00 
  วยัเรียน 0 0.00 
  เยาวชน 0 0.00 
  วยัทาํงาน 1 33.33 
  ผูสู้งอาย ุ 2 66.67 

รวม 3 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=3** 

3.2 เม่ือเจบ็ป่วยถึงขั้นต้องได้รับการตรวจรักษาจากแพทย์หรือ
พยาบาล ส่วนใหญ่ท่านไปรับการรักษาท่ีไหน 

  

  โรงพยาบาลรัฐ 82 61.65 
  โรงพยาบาลเอกชน 37 27.82 
  ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 3 2.26 
  คลินิกเอกชน 11 8.27 
  อ่ืนๆ ระบุวา่ ซ้ือยากิน 0 0.00 

รวม 133 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=133** 
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 (ต่อจากข้อ 3.2) กรณไีปรับการรักษาท่ีโรงพยาบาลรัฐ (n=84)   
  โรงพยาบาลราชวิถี 46 56.10 
  โรงพยาบาลพระมงกฎุ 36 43.90 

รวม 82 100.00 
 (ต่อจากข้อ 3.2) กรณไีปรับการรักษาท่ีโรงพยาบาลเอกชน 

(n=33) 
  

  โรงพยาบาลพญาไท1 15 40.54 
  โรงพยาบาลพญาไท2 22 59.46 

รวม 37 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

4 ท่านและสมาชิกในครัวเรือนร่วมทํากิจกรรมภายในชุมชน
หรือไม่อย่างไร 

  

  ร่วมกิจกรรมต่างๆของชุมชนอยา่งสมํ่าเสมอ 0 0.00 
  ร่วมทาํกิจกรรมตามความสนใจเป็นคร้ังคราว 24 18.05 
  ร่วมทาํกิจกรรมเฉพาะกรณีพิเศษ 1 0.75 
  ไม่ร่วมกิจกรรมใดๆ 108 81.20 

รวม 133 100.00 
 (ต่อจากข้อ 4) กรณร่ีวมทํากิจกรรมตามความสนใจเป็นคร้ัง

คราว (n=24) 
  

  วนัสาํคญัทางศาสนา 14 58.33 
  สงกรานต ์ 10 41.67 

รวม 24 100.00 
5 ปัจจุบันท่านได้รับข้อมูลข่าวสารท่ีเก่ียวกับชุมชนของท่านด้วย

วิธีใด  
  

  ป้ายติดประกาศประจาํหมู่บา้น 70 26.52 
  ท่ีอ่านหนงัสือประจาํหมู่บา้น 0 0.00 
  ผูน้าํชุมชน 114 43.18 
  การประกาศจากรถยนต ์ 0 0.00 
  เพื่อนบา้น 76 28.79 
  เจา้หนา้ท่ีของรัฐ 4 1.52 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 264 100.00 
**หมายเหตุ ข้อนีส้ามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ จํานวนคนตอบแต่ละข้อ และร้อยละ จะคิดจาก n=264** 
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ตารางท่ี 2-3 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

6 ครัวเรือนของท่านมปัีญหาเร่ืองการใช้ไฟฟ้า หรือนํ้าประปา 
หรือไม่ 

  

  ไม่มี 114 85.71 
  มี (ระบุรายละเอียด) 19 14.29 

รวม 133 100.00 
 (ต่อจากข้อ 6) กรณีมปัีญหา (n=2)   
  ไฟฟ้าดบั/ไฟตก 13 68.42 
  นํ้าไม่ไหล/ไหลอ่อน/ขุ่น/มีตะกอน 6 31.58 

รวม 2 100.00 
ส่วนท่ี 3 ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ-สังคม ของครัวเรือน   

1 อาชีพ (รายได้) หลักของครอบครัว   
  รับราชการ/ลูกจา้งหน่วยงานราชการ 12 9.02 
  พนกังานรัฐวสิาหกิจ 14 10.53 
  พนกังานบริษทั/พนกังานโรงงาน 20 15.04 
  คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวั 87 65.41 
  ไมไดป้ระกอบอาชีพ 0 0.00 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 133 100.00 
2 รายได้รวมของครอบครัว   
  นอ้ยกวา่ 30,000 บาท/เดือน 31 23.31 
  30,001-40,000 บาท/เดือน 26 19.55 
  40,001-50,000 บาท/เดือน 15 11.28 
  50,001-60,000 บาท/เดือน 3 2.26 
  60,001-70,000 บาท/เดือน 0 0.00 
  มากกวา่ 70,000 บาท/เดือน 0 0.00 
  ไม่ประสงคใ์หข้อ้มูล 58 43.61 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 4 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

ส่วนท่ี 4 ข้อมูลโครงการ และความคดิเห็นเก่ียวกับการพฒันาโครงการ   
1 ท่านรู้จักท่ีตั้งโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางน้ํา หรือไม่   
  รู้จกั 115 86.47 
  ไม่รู้จกั 18 13.53 

รวม 133 100.00 
2 ท่านทราบหรือไม่ว่าจะมีการพฒันาโครงการ ด ิเอ็กซ์โทร พญา

ไท-รางนํ้า 
  

  ไม่ทราบ 31 23.31 
  ทราบ จาก 102 76.69 

รวม 133 100.00 
 (ต่อจากข้อ 2) กรณีทราบ ทราบจาก (n=101)   
  ครอบครัว/เพื่อนบา้น 6 5.88 
  หนงัสือพิมพ/์โทรทศัน์/วิทย ุ 0 0.00 
  ป้ายโฆษณา 27 26.47 
  เอกสารประชาสมัพนัธ์โครงการ 69 67.65 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 102 100.00 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในปัจจุบัน   

1 การจราจรติดขัด   
  มาก 1 0.75 
  ปานกลาง 13 9.77 

  นอ้ย 23 17.29 
  ไม่มี 96 72.18 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 3 2.26 
  ไม่มี 130 97.74 

รวม 133 100.00 
3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 0.75 

  นอ้ย 9 6.77 
  ไม่มี 123 92.48 

รวม 133 100.00 
4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 14 10.53 

  นอ้ย 22 16.54 
  ไม่มี 97 72.93 

รวม 133 100.00 
5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 8 6.02 

  นอ้ย 29 21.80 
  ไม่มี 96 72.18 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 7 5.26 

  นอ้ย 15 11.28 
  ไม่มี 111 83.46 

รวม 133 100.00 
7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 2 1.50 

  นอ้ย 9 6.77 
  ไม่มี 122 91.73 

รวม 133 100.00 
8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 133 100.00 

รวม 133 100.00 
9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 133 100.00 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 0.75 

  นอ้ย 5 3.76 
  ไม่มี 127 95.49 

รวม 133 100.00 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะก่อสร้าง   

1 การจราจรติดขัด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 35 26.32 

  นอ้ย 19 14.29 
  ไม่มี 79 59.40 

รวม 133 100.00 
2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 3 2.26 
  ไม่มี 130 97.74 

รวม 133 100.00 
3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 0.75 

  นอ้ย 3 2.26 
  ไม่มี 129 96.99 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 16 12.03 

  นอ้ย 19 14.29 
  ไม่มี 98 73.68 

รวม 133 100.00 
5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 12 9.02 

  นอ้ย 14 10.53 
  ไม่มี 107 80.45 

รวม 133 100.00 
6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 25 18.80 

  นอ้ย 18 13.53 
  ไม่มี 90 67.67 

รวม 133 100.00 
7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 0.75 

  นอ้ย 3 2.26 
  ไม่มี 129 96.99 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 0.75 
  ไม่มี 132 99.25 

รวม 133 100.00 
9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 1.50 
  ไม่มี 131 98.50 

รวม 133 100.00 
10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 0.75 

  นอ้ย 2 1.50 
  ไม่มี 130 97.74 

รวม 133 100.00 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะดําเนินการ   

1 การจราจรติดขัด   
  มาก 3 2.26 
  ปานกลาง 19 14.29 

  นอ้ย 6 4.51 
  ไม่มี 105 78.95 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 0.75 

  นอ้ย 2 1.50 
  ไม่มี 130 97.74 

รวม 133 100.00 
3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 2 1.50 

  นอ้ย 2 1.50 
  ไม่มี 129 96.99 

รวม 133 100.00 
4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 7 5.26 

  นอ้ย 8 6.02 
  ไม่มี 118 88.72 

รวม 133 100.00 
5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 3 2.26 

  นอ้ย 4 3.01 
  ไม่มี 126 94.74 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 4 3.01 

  นอ้ย 3 2.26 
  ไม่มี 126 94.74 

รวม 133 100.00 
7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 3 2.26 
  ไม่มี 130 97.74 

รวม 133 100.00 
8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 1.50 
  ไม่มี 131 98.50 

รวม 133 100.00 
9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 133 100.00 

รวม 133 100.00 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 4 3.01 

  นอ้ย 8 6.02 
  ไม่มี 121 90.98 

รวม 133 100.00 
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ผลการวเิคราะห์แบบสํารวจความคดิเห็นด้วยแบบสอบถาม 
โครงการด ิเอ็กซ์โทร พญาไท-รางนํ้า 

ไดล้งพ้ืนท่ีเกบ็ขอ้มูลผูพ้กัอาศยัในพ้ืนท่ีดงักล่าวใน วนัท่ี 17 สิงหาคม 2566 ไดแ้ก่ กลุ่มสถานประกอบการ  
จาํนวน 7 ชุด 

 

 
ผลการวเิคราะห์แบบสัมภาษณ์ข้อมูลการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อมโครงการดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-
รางน้ํา ช่วงการก่อสร้างโครงการ ประจาํเดือน สิงหาคม 2566 
สภาพสังคม-เศรษฐกิจบริเวณท่ีศึกษา 
 

 บริษทัท่ีปรึกษาไดก้าํหนดพ้ืนท่ีเป้าหมายในรัศมี 100 เมตร ซ่ึงเป็นรัศมีโดยรอบของโครงการ ดิ เอก็ซ์
โทร พญาไท-รางนํ้ า และไดล้งพ้ืนท่ีเกบ็ขอ้มูลผูพ้กัอาศยัโดยรอบพ้ืนท่ีดงักล่าว ซ่ึงต่อไปในรายงานฉบบัน้ีขอใช้
คาํว่า “ผูต้อบแบบสอบถาม” เพื่อใชเ้ป็นสรรพนามแทนตวับุคคลผูพ้กัอาศยัซ่ึงมีความกรุณาให้ขอ้มูลในรอบ
เดือนน้ีโดยการเก็บขอ้มูลในรอบเดือนสิงหาคม 2566 น้ีมีจาํนวนทั้งส้ิน 7 กลุ่มสถานประกอบการ สามารถทาํ
การวิเคราะห์ผลกระทบทางส่ิงแวดลอ้มตามมาตรฐานของแบบสาํรวจ สภาพเศรษฐกิจและสงัคมไดด้งัน้ี 
 
ส่วนที ่ 1 ข้อมูลท่ัวไปผู้ตอบแบบสอบถาม 
1.1 ตําแหน่ง ของผูต้อบแบบสอบถามสามารถแบ่งไดด้งัน้ี 

 พนกังาน ร้อยละ 57.14 
 เจา้ของกิจการ ร้อยละ 14.29 
 นิติบุคคล ร้อยละ 14.29 
 ไม่ระบุ ร้อยละ 14.29 

1.2-1.3 เพศและอายุ ผูต้อบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง ร้อยละ 85.71 และเพศชาย ร้อยละ 14.29 โดยมีอายุ
เรียงลาํดบัจากนอ้ยไปมากดงัน้ี 

 อายรุะหวา่ง 20 - 30 ปี ร้อยละ 28.57 
 อายรุะหวา่ง 31 – 40 ปี ร้อยละ 14.29 
 อายรุะหวา่ง 41 – 50 ปี ร้อยละ 28.57 
 อายรุะหวา่ง 51 – 60 ปี ร้อยละ 28.57 
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1.4 ประเภทกิจการ 

 ในดา้นประเภทกิจการพบวา่สถานประกอบการในพ้ืนท่ีศึกษาของผูต้อบแบบสอบถามมีหลายประเภท
แตกต่างกนั โดยสามารถแบ่งไดด้งัน้ี ร้านอาหาร ร้อยละ 28.57 ร้านเส้ือผา้สตรี ร้อยละ 28.57 บริการ ร้อยละ 
14.29 ท่ีพกัอาศยั ร้อยละ 14.29 และสปา ร้อยละ 14.29  

1.5 ช่วงเวลาเปิดทาํการ 

 สถานประกอบการของผูต้อบแบบสอบถามมีช่วงเวลาเปิดทาํการแตกต่างกนัดงัน้ี  

 จนัทร์ - เสาร์ ร้อยละ 57.14 
 จนัทร์ - อาทิตย ์ร้อยละ 28.57 
 ไม่ระบุ ร้อยละ 14.29 

1.6 เวลาเปิดดาํเนินการ 

 สถานประกอบการของผูต้อบแบบสอบถามมีเวลาเปิดดาํเนินการแตกต่างกนัดงัน้ี  

 เวลา 07.30-18.00 น. ร้อยละ 28.57 
 เวลา 10.00-19.00 น. ร้อยละ 28.57 
 เวลา 09.00-19.00 น. ร้อยละ 14.29 
 เวลา 09.00-21.00 น. ร้อยละ 14.29 
 ไม่ระบุ ร้อยละ 14.29 

1.7 ระยะเวลาเปิดดาํเนินการ 

 สถานประกอบการของผูต้อบแบบสอบถามมีระยะเวลาเปิดดาํเนินการแตกต่างกนัดงัน้ี  

 ระยะเวลา 1-10 ปี ร้อยละ 42.86 
 ระยะเวลา 11-20 ปี ร้อยละ 28.57 
 ระยะเวลา 21-30 ปี ร้อยละ 14.29 
 ไม่ระบุ ร้อยละ 14.29 
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ส่วนที ่2 ข้อมูลโครงการและความคดิเห็นเก่ียวกับการพฒันาโครงการ 
2.1-2.2 ผู้ตอบแบบสอบถามรู้จักที่ตั้งโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางนํ้า ร้อยละ 100.00 และทราบว่าจะมีการ
พฒันาโครงการ ด ิเอ็กซ์โทร พญาไท-รางนํ้า ร้อยละ 100.00 โดยรับทราบข้อมูลข่าวสารจากแหล่งต่าง  ๆดงันี ้

 เอกสารประชาสมัพนัธ์โครงการ ร้อยละ 57.14 
 ครอบครัว/เพื่อนบา้น ร้อยละ 28.57 
 ป้ายโฆษณา ร้อยละ 14.29 

 
2.3 ความคดิเห็นต่อสภาพแวดล้อมในปัจจุบันและประเดน็ทีห่่วงกังวลในระยะก่อสร้าง และระยะดาํเนินการ 
 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมปัจจุบัน 

1. การจราจรติดขดั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 42.86 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 42.86 และปานกลาง ร้อยละ 14.29  

2. นํ้ าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 85.71 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 14.29 

3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
4. มลพิษทางอากาศ/ฝุ่ นละออง ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 57.14 และส่งผล

กระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 42.86  
5. เสียงดัง ไม่ส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 42.86 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 42.86 และปานกลาง ร้อยละ 14.29  
6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 57.14 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 28.57 และปานกลาง ร้อยละ 14.29 
7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 

 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
100.00 
 10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
57.14 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 42.86  
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ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะก่อสร้าง 
1. การจราจรติดขดั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 14.29 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 42.86 และนอ้ย ร้อยละ 42.86  
2. นํ้าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00  
3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
4. มลพิษทางอากาศ/ฝุ่ นละออง ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 28.57 และส่งผล

กระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 42.86 และปานกลาง ร้อยละ 28.57  
5. เสียงดัง ไม่ส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 14.29 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 57.14 และนอ้ย ร้อยละ 28.57 
6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 42.86 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ

แบบสอบถาม โดยเห็นว่ามีผลกระทบในระดบัมาก ร้อยละ 14.29 ปานกลาง ร้อยละ 28.57 และน้อย ร้อยละ 
14.29 

7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 85.71 และส่งผลกระทบต่อ
ผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 14.29 

8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 71.43 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 28.57 
 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
71.43 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 28.57 
 10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
57.14 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นว่ามีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 28.57 และ
น้อย ร้อยละ 14.29  
 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะดาํเนินการ 

1. การจราจรติดขดั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 28.57 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 57.14 และมาก ร้อยละ 14.29 

2. นํ้ าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 71.43 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 28.57 

3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 57.14 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 42.86 
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4. มลพิษทางอากาศ/ฝุ่ นละออง ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 28.57 และส่งผล
กระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 57.14 และน้อย ร้อยละ 14.29 

5. เสียงดัง ไม่ส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 57.14 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 42.86 

6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 71.43 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบัปานกลาง ร้อยละ 28.57 

7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 71.43 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 28.57 
 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
100.00 
 10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
28.57 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นว่ามีผลกระทบในระดบัน้อย ร้อยละ 42.86 และปาน
กลาง ร้อยละ 28.57  
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ตารางท่ี 1.1 ผลการสํารวจความคดิเห็นคร้ังท่ี 1 ของกลุ่มตวัอย่างรัศม ี0-100 เมตร 
ตารางท่ี 1 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม   
1 ตาํแหน่ง   
  เจา้ของกิจการ 1 14.29 
  พนกังาน 4 57.14 
  นิติบุคคล 1 14.29 
  ไม่ระบุ 1 14.29 

รวม 7 100.00 
2 อายุ   
  20-30 ปี 2 28.57 
  31-40 ปี 1 14.29 
  41-50 ปี 2 28.57 
  51-60 ปี 2 28.57 
  61 ปีข้ึนไป 0 0.00 

รวม 7 100.00 
3 เพศ   
  ชาย 1 14.29 
  หญิง 6 85.71 

รวม 7 100.00 
4 ประเภทกิจการ   
  ร้านอาหาร 2 28.57 
  ร้านเส้ือผา้สตรี 2 28.57 
  การบริการ 1 14.29 
  ท่ีพกัอาศยั 1 14.29 
  สปา 1 14.29 
  พิมพส่ิ์งพมิพต่์างๆ 0 0.00 

รวม 7 100.00 
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ตารางท่ี 1-2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

5 ช่วงเวลาเปิดทําการ   
  จนัทร์-อาทิตย ์ 2 28.57 
  จนัทร์-เสาร์ 4 57.14 
  ไม่ระบุ 1 14.29 

รวม 7 100.00 
6 เวลาเปิดดําเนินการ   
  08.00-23.00 น. 0 0.00 
  07.30-18.00 น. 2 28.57 
  10.00-19.00 น. 2 28.57 
  09.00-19.00 น. 1 14.29 
  09.00-21.00 น. 1 14.29 
  8.00-19.00 น. 0 0.00 
  ไม่ระบุ 1 14.29 

รวม 7 100.00 
7 เปิดดําเนินการมาแล้ว   
  1-10 ปี 3 42.86 
  11-20 ปี 2 28.57 
  21-30 ปี 1 14.29 
  มากกวา่ 30 ปีข้ึนไป 0 0.00 
  ไม่ระบุ 1 14.29 

รวม 7 100.00 
ส่วนท่ี 2 ข้อมูลโครงการ และความคดิเห็นเก่ียวกับการพฒันาโครงการ   

1 ท่านรู้จักท่ีตั้งโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางน้ํา หรือไม่   
  รู้จกั 7 100.00 
  ไม่รู้จกั 0 0.00 

รวม 7 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

2 ท่านทราบหรือไม่ว่าจะมีการพฒันาโครงการ ด ิเอ็กซ์โทร พญา
ไท-รางนํ้า 

  

  ไม่ทราบ 0 0.00 
  ทราบ จาก 7 100.00 

รวม 7 100.00 
 (ต่อจากข้อ 2) กรณีทราบ ทราบจาก (n=6)   
  ครอบครัว/เพื่อนบา้น 2 28.57 
  หนงัสือพิมพ/์โทรทศัน์/วิทย ุ 0 0.00 
  ป้ายโฆษณา 1 14.29 
  เอกสารประชาสมัพนัธ์โครงการ 4 57.14 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 7 100.00 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในปัจจุบัน   

1 การจราจรติดขัด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 14.29 

  นอ้ย 3 42.86 
  ไม่มี 3 42.86 

รวม 7 100.00 
2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 14.29 
  ไม่มี 6 85.71 

รวม 7 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 7 100.00 

รวม 7 100.00 
4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 3 42.86 
  ไม่มี 4 57.14 

รวม 7 100.00 
5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 14.29 

  นอ้ย 3 42.86 
  ไม่มี 3 42.86 

รวม 7 100.00 
6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 14.29 

  นอ้ย 2 28.57 
  ไม่มี 4 57.14 

รวม 7 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 7 100.00 

รวม 7 100.00 
8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 7 100.00 

รวม 7 100.00 
9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 7 100.00 

รวม 7 100.00 
10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 3 42.86 
  ไม่มี 4 57.14 

รวม 7 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะก่อสร้าง   
1 การจราจรติดขัด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 3 42.86 

  นอ้ย 3 42.86 
  ไม่มี 1 14.29 

รวม 7 100.00 
2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 7 100.00 

รวม 7 100.00 
3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 7 100.00 

รวม 7 100.00 
4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 2 28.57 

  นอ้ย 3 42.86 
  ไม่มี 2 28.57 

รวม 7 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 4 57.14 

  นอ้ย 2 28.57 
  ไม่มี 1 14.29 

รวม 7 100.00 
6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 1 14.29 
  ปานกลาง 2 28.57 

  นอ้ย 1 14.29 
  ไม่มี 3 42.86 

รวม 7 100.00 
7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 14.29 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 6 85.71 

รวม 7 100.00 
8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 28.57 
  ไม่มี 5 71.43 

รวม 7 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 28.57 
  ไม่มี 5 71.43 

รวม 7 100.00 
10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 2 28.57 

  นอ้ย 1 14.29 
  ไม่มี 4 57.14 

รวม 7 100.00 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะดําเนินการ   

1 การจราจรติดขัด   
  มาก 1 14.29 
  ปานกลาง 4 57.14 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 28.57 

รวม 7 100.00 
2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 28.57 
  ไม่มี 5 71.43 

รวม 7 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 3 42.86 
  ไม่มี 4 57.14 

รวม 7 100.00 
4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 4 57.14 

  นอ้ย 1 14.29 
  ไม่มี 2 28.57 

รวม 7 100.00 
5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 3 42.86 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 4 57.14 

รวม 7 100.00 
6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 2 28.57 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 5 71.43 

รวม 7 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี0-100 เมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 7 100.00 

รวม 7 100.00 
8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 28.57 
  ไม่มี 5 71.43 

รวม 7 100.00 
9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 7 100.00 

รวม 7 100.00 
10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 2 28.57 

  นอ้ย 3 42.86 
  ไม่มี 2 28.57 

รวม 7 100.00 
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ผลการวเิคราะห์แบบสํารวจความคดิเห็นด้วยแบบสอบถาม 
โครงการด ิเอ็กซ์โทร พญาไท-รางนํ้า 

ไดล้งพ้ืนท่ีเกบ็ขอ้มูลผูพ้กัอาศยัในพ้ืนท่ีดงักล่าวในวนัท่ี 17 สิงหาคม 2566 ไดแ้ก่ กลุ่มสถานประกอบการ  
จาํนวน 2 ชุด 

 

 
ผลการวเิคราะห์แบบสัมภาษณ์ข้อมูลการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อมโครงการดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-
รางน้ํา ช่วงการก่อสร้างโครงการ ประจาํเดือน สิงหาคม 2566 
สภาพสังคม-เศรษฐกิจบริเวณท่ีศึกษา 
 

 บริษทัท่ีปรึกษาไดก้าํหนดพ้ืนท่ีเป้าหมายในรัศมี 1 กิโลเมตร ซ่ึงเป็นรัศมีโดยรอบของโครงการ ดิ เอก็ซ์
โทร พญาไท-รางนํ้ า และไดล้งพ้ืนท่ีเกบ็ขอ้มูลผูพ้กัอาศยัโดยรอบพ้ืนท่ีดงักล่าว ซ่ึงต่อไปในรายงานฉบบัน้ีขอใช้
คาํว่า “ผูต้อบแบบสอบถาม” เพื่อใชเ้ป็นสรรพนามแทนตวับุคคลผูพ้กัอาศยัซ่ึงมีความกรุณาให้ขอ้มูลในรอบ
เดือนน้ีโดยการเก็บขอ้มูลในรอบเดือนสิงหาคม 2566 น้ีมีจาํนวนทั้งส้ิน 2 กลุ่มสถานประกอบการ สามารถทาํ
การวิเคราะห์ผลกระทบทางส่ิงแวดลอ้มตามมาตรฐานของแบบสาํรวจ สภาพเศรษฐกิจและสงัคมไดด้งัน้ี 
 
ส่วนที ่ 1 ข้อมูลท่ัวไปผู้ตอบแบบสอบถาม 
1.1 ตําแหน่ง ของผูต้อบแบบสอบถามสามารถแบ่งไดด้งัน้ี 

 เจา้ของกิจการ ร้อยละ 100.00 
1.2-1.3 เพศและอายุ ผูต้อบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง ร้อยละ 50.00 และเพศชาย ร้อยละ 50.00 โดยมีอายุ
เรียงลาํดบัจากนอ้ยไปมากดงัน้ี 

 อายรุะหวา่ง 31 – 40 ปี ร้อยละ 50.00 
 อายรุะหวา่ง 41 – 50 ปี ร้อยละ 50.00 

1.4 ประเภทกิจการ 

 ในด้านประเภทกิจการพบว่าสถานประกอบการในพ้ืนท่ีศึกษาของผู ้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ 
ร้านอาหารและท่ีพกัอาศยั ร้อยละ 50.00 ในสดัส่วนท่ีเท่ากนั 
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1.5 ช่วงเวลาเปิดทาํการ 

 สถานประกอบการของผูต้อบแบบสอบถามมีช่วงเวลาเปิดทาํการแตกต่างกนัดงัน้ี  

 จนัทร์ - อาทิตย ์ร้อยละ 50.00 
 จนัทร์ - เสาร์  ร้อยละ 50.00 

1.6 เวลาเปิดดาํเนินการ 

 สถานประกอบการของผูต้อบแบบสอบถามมีเวลาเปิดดาํเนินการแตกต่างกนัดงัน้ี  

 เวลา 07.30-18.00 น. ร้อยละ 50.00 
 เวลา 10.00-19.00 น. ร้อยละ 50.00 

1.7 ระยะเวลาเปิดดาํเนินการ 

 สถานประกอบการของผูต้อบแบบสอบถามมีระยะเวลาเปิดดาํเนินการในช่วง 1-10 ปี ร้อยละ 100.00  
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ส่วนที ่2 ข้อมูลโครงการและความคดิเห็นเก่ียวกับการพฒันาโครงการ 
2.1-2.2 ผู้ตอบแบบสอบถามรู้จักทีต่ั้งโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางนํ้า รู้จัก ร้อยละ 100.00 โดยทราบว่าจะมี
การพัฒนาโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางน้ํา ร้อยละ 100.00 โดยรับทราบข้อมูลข่าวสารจากเอกสาร
ประชาสัมพนัธ์ของโครงการ ร้อยละ 100.00 
 
2.3 ความคดิเห็นต่อสภาพแวดล้อมในปัจจุบันและประเดน็ทีห่่วงกังวลในระยะก่อสร้าง และระยะดาํเนินการ 
 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมปัจจุบัน 

1. การจราจรติดขดั ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 
100.00  

2. นํ้าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00  
3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
4. มลพิษทางอากาศ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 50.00  
5. เสียงดัง ไม่ส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผู ้ตอบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 50.00 
6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00  
7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 

 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
100.00 
 10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
50.00  และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 50.00 
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ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะก่อสร้าง 
1. การจราจรติดขดั ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นว่ามีผลกระทบในระดบัปานกลาง 

ร้อยละ 50.00 และน้อย ร้อยละ 50.00  
2. นํ้าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00  
3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
4. มลพิษทางอากาศ/ฝุ่ นละออง ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นว่ามีผลกระทบในระดบั

นอ้ย ร้อยละ 50.00  
5. เสียงดงั ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 50.00  
6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 50.00 
7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00  
8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00  

 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
100.00  

10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
50.00 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 50.00 
 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะดาํเนินการ 

1. การจราจรติดขดั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ
แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 50.00 

2. นํ้าท่วมขงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00  
3. ขยะมูลฝอย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00  
4. มลพิษทางอากาศ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 50.00 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบ

แบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 50.00 
5. เสียงดงั ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00  
6. ความสัน่สะเทือน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
7. ความแออดัของชุมชน ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
8. ปัญหายาเสพติด ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 100.00 
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 9. ความไม่ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น,โจร,ขโมย ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
100.00 

10. การบงัแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทย/ุโทรทศัน์ ไม่ส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม ร้อยละ 
50.00 และส่งผลกระทบต่อผูต้อบแบบสอบถาม โดยเห็นวา่มีผลกระทบในระดบันอ้ย ร้อยละ 50.00 
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ตารางท่ี 1.1 ผลการสํารวจความคดิเห็นคร้ังท่ี 1 ของกลุ่มตวัอย่างรัศม ี1 กิโลเมตร 
ตารางท่ี 1 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม   
1 ตาํแหน่ง   
  เจา้ของกิจการ 2 100.00 
  พนกังาน 0 0.00 

รวม 2 100.00 
2 อายุ   
  20-30 ปี 0 0.00 
  31-40 ปี 1 50.00 
  41-50 ปี 1 50.00 
  51-60 ปี 0 0.00 
  61 ปีข้ึนไป 0 0.00 

รวม 2 100.00 
3 เพศ   
  ชาย 1 50.00 
  หญิง 1 50.00 

รวม 2 100.00 
4 ประเภทกิจการ   
  ร้านอาหาร 1 50.00 
  ท่ีพกัอาศยั 1 50.00 

รวม 2 100.00 
5 ช่วงเวลาเปิดทําการ   
  จนัทร์-อาทิตย ์ 1 50.00 
  จนัทร์-เสาร์ 1 50.00 

รวม 2 100.00 
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ตารางท่ี 1-2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

6 เวลาเปิดดําเนินการ   
  07.30-18.00 น. 1 50.00 
  10.00-19.00 น. 1 50.00 

รวม 2 100.00 
7 เปิดดําเนินการมาแล้ว   
  1-10 ปี 2 100.00 
  11-20 ปี 0 0.00 
  21-30 ปี 0 0.00 
  มากกวา่ 30 ปีข้ึนไป 0 0.00 

รวม 2 100.00 
ส่วนท่ี 2 ข้อมูลโครงการ และความคดิเห็นเก่ียวกับการพฒันาโครงการ   

1 ท่านรู้จักท่ีตั้งโครงการ ดิ เอ็กซ์โทร พญาไท-รางน้ํา หรือไม่   
  รู้จกั 2 100.00 
  ไม่รู้จกั 0 0.00 

รวม 2 100.00 
2 ท่านทราบหรือไม่ว่าจะมีการพฒันาโครงการ ด ิเอ็กซ์โทร พญา

ไท-รางนํ้า 
  

  ไม่ทราบ 0 0.00 
  ทราบ จาก 2 100.00 

รวม 2 100.00 
 (ต่อจากข้อ 2) กรณีทราบ ทราบจาก (n=1)   
  ครอบครัว/เพื่อนบา้น 0 0.00 
  หนงัสือพิมพ/์โทรทศัน์/วิทย ุ 0 0.00 
  ป้ายโฆษณา 0 0.00 
  เอกสารประชาสมัพนัธ์โครงการ 2 100.00 
  อ่ืนๆ 0 0.00 

รวม 2 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในปัจจุบัน   
1 การจราจรติดขัด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 100.00 
  ไม่มี 0 0.00 

รวม 2 100.00 
2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 50.00 
  ไม่มี 1 50.00 

รวม 2 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 50.00 
  ไม่มี 1 50.00 

รวม 2 100.00 
6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 50.00 
  ไม่มี 1 50.00 

รวม 2 100.00 
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะก่อสร้าง   

1 การจราจรติดขัด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 1 50.00 

  นอ้ย 1 50.00 
  ไม่มี 0 0.00 

รวม 2 100.00 
2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 100.00 
  ไม่มี 0 0.00 

รวม 2 100.00 
5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 2 100.00 
  ไม่มี 0 0.00 

รวม 2 100.00 
6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 50.00 
  ไม่มี 1 50.00 

รวม 2 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 50.00 
  ไม่มี 1 50.00 

รวม 2 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อมในระยะดําเนินการ   
1 การจราจรติดขัด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 50.00 
  ไม่มี 1 50.00 

รวม 2 100.00 
2 นํ้าท่วมขัง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
3 ขยะมูลฝอย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
4 มลพษิทางอากาศ/ฝุ่ นละออง   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 50.00 
  ไม่มี 1 50.00 

รวม 2 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

5 เสียงดงั   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
6 ความส่ันสะเทือน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
7 ความแออัดของชุมชน   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
8 ปัญหายาเสพติด   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการ 
ชุมชนโดยรอบโครงการ รัศม ี1 กิโลเมตร 
จํานวน (คน) ร้อยละ 

9 ความไม่ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน,โจร,ขโมย   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 0 0.00 
  ไม่มี 2 100.00 

รวม 2 100.00 
10 การบังแสง/ลมของอาคาร/สัญญาณวิทยุ/โทรทัศน์   
  มาก 0 0.00 
  ปานกลาง 0 0.00 

  นอ้ย 1 50.00 
  ไม่มี 1 50.00 

รวม 2 100.00 
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